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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pag¢o Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praga Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

LEI N° 1126/2013.
Autoria: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade de excepcional interesse publico e
da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 64, inciso V, da Lei Orgénica
do Municipio,

Faz saber que, em sessdo ordindria realizada no dia 19 de setembro de
2013, a CAMARA MUNICIPAL, a unanimidade, APROVOU e Ele SANCIONA ¢
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os oOrgdos da Administragio Municipal, direta e indireta, poderio efetuar
contratagdes de pessoal por tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, caracteriza-se a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico quando os servigos nio puderem ser atendidos com os recursos

humanos de que dispde a administra¢o publica, ou os servigos tiverem natureza transitdria.

Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

[ - a assisténcia de situagdo de emergéncia e calamidade publica;
IT - assisténcia a emergéncia em saude piblica e ambiental;
III - a admissdo de professor substituto;

IV - a admissdo de pessoal para cumprir caréncia na Administragio Publica
Municipal, obedecidos aos seguintes requisitos:

a) somente podera haver contratagdo, nos termos desta Lei, se a caréncia
possa provocar deficiéncia nos servigos publicos municipais;

b) a contratagdo somente vigorard até o preenchimento das vagas através de
concurso publico ou até que cesse a necessidade;
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V - o suprimento de atividades que ndo tenham sido suficientemente providas
pela nomeagdo de candidatos aprovados em concurso publico, enquanto nio for realizado
Nnovo concurso;

VI - a admissdo de pessoal indispensdvel para a implantagdo e/ou
funcionamento dos Programas ou Projetos criados pelo Governo Federal e Estadual, ainda
que custeados através de financiamento bipartite ou tripartite, bem como para os Programas
ou Projetos transitorios criados pelo Municipio;

VII - técnicas especializadas necessdrias a implantagfo de 6rgdos ou entidades
ou de novas atribui¢des definidas para organizag¢des existentes ou as decorrentes de aumento
transitorio no volume de trabalho que ndo possam ser atendidas mediante a aplicagio do
adicional de servigos extraordindrio ou horas extras, considerando o limite maximo de 2
(duas) horas por jornada;

VIII - técnicas especializadas de tecnologia da informag#o, de comunicagfo e
de revisdo de processos de trabalho, ndo alcangadas pela alinea VII e que nio se
caracterizem como atividades permanentes do 6rgdo ou entidade;

IX - a contratagdo de servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades
de pessoal decorrentes da organizagdo e funcionamento dos servigos municipais de saude;

X - a execugdo de Convénios que venham a atender a satisfa¢do do interesse
publico;
XI - a coletas e dados, realizagdo de recenseamentos ou pesquisas;

XII - o atendimento de outras situagdes de urgéncia definidas em Lei ou
regulamento.

Art. 4°. O recrutamento de pessoal a ser contratado podera ser feito através de
processo de selegdo simplificada, podendo constituir em comprovagio de experiéncia do
profissional e/ou anélise curricular, prescindindo de concurso publico.

Parégrafo Unico — A contratagio para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica, de emergéncia ambiental e de emergéncias em satide puiblica prescindira
de selegdo simplificada.

Art. 5° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado obedecidos os

seguintes prazos: \ﬁ\wﬂ\
¢ \
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I - nos casos dos incisos I e II do art. 3° pelo prazo de 6 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, desde que necessario a superagdo da calamidade publica ou
das situagdes de emergéncia em saude publica;

IT - até 12 (doze) meses no caso dos incisos III, IV, VII, VIII, X e XI do art.
3°, podendo ocorrer a prorrogagdo por igual periodo;
p g

III - pelo tempo que se fizer necessario até a realizagdo de novo concurso, na
hipétese do inciso V do art. 3° desta Lei, pelo periodo inicial de até 1 (um) ano, limitando-se
ao tempo que ndo exceda a 2 (dois) anos;

IV - na hipotese dos incisos VI e XII do art. 3° pelo periodo de vigéncia do
programa ou projeto, contanto que ndo exceda ao prazo do inciso II deste artigo;

V - até 24 (vinte e quatro) meses nos casos dos incisos VII e IX do art. 3°.

Art. 6°. As contratagdes somente poderdo ser feitas com observincia da
dotagdo orcamentaria.

§ 1° O orgio ou secretaria solicitante da contratagdo temporaria formulara
requerimento ao Prefeito Municipal, devendo constar o numero de pessoas necessarias e
respectivas fungdes a serem contratadas.

§ 2° Na hipétese de o Prefeito concordar com o pleito, deverd anuir
expressamente, determinando, de logo, a remessa dos autos a Secretaria de Administragfo e
Gestdo Publica para formalizar a contratagfo.

§ 3° Compete a Secretaria de Administragio e Gestdo Publica a confec¢io
dos instrumentos contratuais, a tomada de assinaturas, bem como a execugéo e fiscalizagio
dos contratos, sendo nulo de pleno direito qualquer contrato formalizado sem a anuéncia do
Prefeito.

Art. 7°. A remuneragdo do pessoal contratado com fundamento nesta Lei sera
fixada no contrato celebrado.

Art. 8°. Os servidores contratados com base nesta Lei submeter-se-d0 ao
regime de direito publico de natureza administrativa, sendo admitidos para exercerem

fungdes e ndo cargos existentes na estrutura de pessoal do Municipio, observando o seguinte:

I - inexisténcia de vinculo empregaticio ou estatutirio com a Administragdo

Municipal;
e
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II - inexisténcia de estabilidade de qualquer tipo;

III - sujeigdo absoluta dos contratados aos termos desta Lei, do Contrato e das
normas pela Administragéo;

IV - possibilidade de rescisio unilateral dos contratos sempre que se
configurar desnecessdria a continuagdo dos servigos, ou por cometimento de faltas
disciplinares, sem direito a qualquer indenizagao.

Art. 9°. Sdo direitos dos contratados temporariamente sob a égide desta Lei:
I - percepgdo de remuneragio ajustada, ndo inferior ao minimo legal;

Paragrafo unico. Os servidores temporarios serdo filiados ao Regime Geral da
Previdéncia Social, devendo incidir sobre sua remuneragdo os demais encargos obrigatorios,
quando cabivel.

Art. 10. Os contratados nos termos desta Lei ndo poderfo:

I - receber fungdes, atribuigdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato; '

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substitui¢fo,
para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢io de confianga;

[II - faltar ao servigo, sem motivo justificado, sob pena de desconto na
remuneracdo, da quantia equivalente aos dias faltados;

IV - receber qualquer vantagem incidente sobre a remunera¢io, salvo as de
natureza indenizatorias;

V - ser designado ou colocado para exercer a fungfo em érgdo distinto do que
fora contratado, respondendo o Dirigente do Orgdo ou Secretaria que deu causa, que deveria
evitar ou vigiar, as sangdes previstas em lei.

VI — ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses de encerramento de seu contrato anterior, salvo nas
hipéteses dos incisos I e II do art. 3° desta lei, mediante prévia autorizagfio na forma do art.

6° desta Lei.
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Art. 11. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicdncia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias e
assegurada a ampla defesa.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei sera extinto, sem direito a
indenizagdes:

I — pelo término do prazo contratual;
II — por iniciativa do contratado;

III - pela extingdo ou conclusido do Programa ou Projeto do Governo Federal,
estadual e/ou municipal;

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II e III, serd comunicada
com a antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2°. A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de

indenizag@io correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 13. O tempo de servigo prestado em virtude da contratagdo nos termos
desta lei serd contado para fins previdenciarios.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 15. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei
Municipal n® 1086/2011.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito de Piancd, em 08 de outubro de 2013.

?)Q@w
FRANCISC ES DE LIMA LACERDA

Prefeito
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MENSAGEM AO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Senhor Presidente e Senhores Vereadores da
CAMARA MUNICIPAL DE PIANCO

Temos a satisfagdo de submeter A consideragio de Vos-
sa Exceléncia a presente Exposi¢do de Motivos, por meio da qual, estamos apre-
sentando Projeto de Lei dispondo sobre nova legisiagdo municipal para contrata-
¢do de pessoal por excepcional por interesse piblico, dentro das novas normas
legais inerentes a espécie de contratagio, para atender as necessidades de fun-
cionamento de servigos e programas neste Municipio, dentro dos padrdes exigi-
dos para tanto hodiernamente, uma vez que a atual legislacdo municipal que rege
0 caso encontra-se extremamente desatualizada

Sdo essas, Senhor Presidente, as razdes que nos levam a
propor a Vossa Exceléncia o presente Projeto de Lei.

Ante ao exposto, solicitamos nos termos do Regimen-
to Interno desta Casa, seja a matéria APRECIADA EM REGIME DE URGENCIA.

Respeitosamente.

Franci es de Lima Lacer

Prefeito Constitucional

APROVADO
EM SERNAL REALIZADA
No Die 44/ L e A
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