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EDITAL

CONCURSO PUBLICO 001/2019
EDITAL DE CONVOCAGAO 07/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIANCO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio de Pianc6 — Estado da Paraiba, considerando a homologacdo do Resultado do Concurso
Publico objeto do Edital 001/2019 e homologado pelo Decreto Municipal n® 33/2019 de 16 de dezembro de 2019,
TORNA PUBLICO A CONVOCACAO E POSSE DOS CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO OBJETO DO EDITAL N° 001/2019 PARA O CARGO DE AGENTE DE TRANSITO, em razio

da necessidade de preenchimento dos cargos mencionados, conforme segue:

CANDIDATO SITUACAO CARGO
WILLIAM DE SOUSA SANTOS CLASSIFICADO AGENTE DE TRANSITO

O candidato CLASSIFICADO para o cargo acima mencionado deverd comparecer ao Setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao Pablica, na Sede da Prefeitura Municipal de Piancd,
situada na Rua Valdemar Costa Filho, Centro, CEP 58765000 — Pianc6 PB, no prazo de 30 (trinta) dias, iniciando
a partir de 04 de setembro de 2023, no horario compreendido entre 7:00 as 13:00 horas, para apresentacao, entrega
de documentos e exames de salde pré-admissionais. Em relagdo a apresentacdo dos exames de salde pré-
admissionais, antes de protocolar toda a documentagéo exigida, os candidatos convocados deverdo comparecer a
sede da Policlinica Antonio Aradjo Quinho, onde serdo atendidos por profissionais que compdem a Comissao
Especial de Salde, para avaliagdo dos exames médicos, no dia designado pela Secretaria de Administracéo e

Gestdo Publica.

Piancé, 01 de setembro de 2023.
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RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS A SERE APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS
HABILITADOS E CONVOCADOS NO CONCUTSO PUBLICO MUNICIPAL N° 001/2019

COPIAS AUTENTICADAS DA DOCUMENTAGAO DESCRITTA NO EDITAL NORMATIVO DO
PROCESSO SELETIVO N° 001/2019, NO ITEM XIII, 6.

OUTROS DOCUMENTOS ORIGINAIS

o  Formulario de Ndo Acumulacédo de Cargos e Empregos Publicos;

e  Comprovante de Quitacdo Eleitoral;

e Certiddo Conjunta Negativa da Divida Publica e Negativa da Receita Federal (disponivel do site
da Procuradoria da Fazenda Nacional);

e  Certiddo Negativa da Justica Federal — Civel e Criminal (disponivel no site da Justica Federal);

e  Certiddo Negativa da Justica Estadual — Civel e Criminal (disponivel no site www.tjpb.jus.br);

e Certiddo de Antecedentes Criminais — Secretaria de Seguranca publica/Casa da Cidadania;

o Declaragdo de ndo beneficiario do Seguro Desemprego;

e Declaragdo de desimpedimento em assumir o cargo;

e Documento individual no qual constem agéncia e conta bancéaria para depdsito para
remuneracao;

e Exame Admissional — Entrevista psicolégica e os seguintes exames: hemograma Completo,
plaquetas VDRL, Creatina, Glicemia em jejum. O candidato convocado devera submeter-se e
apresentar os mencionados exames para avaliagdo médica pré-admissional e/ou realizar exame
médico especifico (portadores de deficiéncia), a serem analisados por médicos designados que
compdem a Comisséo Especial de Saude;

e Apresentar outros documentos e declaracGes que se fizerem necessarios, a época da posse, de

acordo com o Edital de Convocagéo do candidato;
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