ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praga Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

LEIN°1275 de 14 de Dezembro de 2017
Autoria: Poder Executivo

REORDENA o) CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional de Pianco, Estado da Paraiba,
usando das atribui¢des conferidas pelo art. 64, inciso V da Lei Organica do
Municipio,

Faz saber que a Cdmara Municipal, em sess@o realizada no

dia 30/11/2017, APROVOU por unanimidade, ¢ Ele SANCIONA e
PROMULGA, a seguinte LEI:

CAPITULO 1
DA INSTITUICAO

Art, 1°, Em conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, Titulo
VIII, Capitulo II e as Leis Federais 8.080/90 e a Resolugdo MS (Ministério da Satde)
N° 543/12, fica instituido o Conselho Municipal de Saude de Pianco, 6rgdo colegiado
permanente, deliberativo e normativo do Sistema Unico de Satde no ambito municipal,
que tem por competéncia formular estratégias e controlar a execugdo da politica de
saude do municipio, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS
Art. 2°. O conselho Municipal de Saude terd fungdes deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento,

acompanhamento, controle e avaliag@o da politica municipal de satde, de acordo com a
Lei Organica do Municipio de Piancé e a Constitui¢do Federal, a saber:



'I - Atuar na formulagio e no controle da execucdo da Politica Municipal de Satde,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua
aplicagdio aos setores publico e privado;

II - Deliberar sobre 0s modelos de atengdo a satde da populagdo e de gestdo do Sistema
Unico de Satde;
[l - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragfio de Planos de Satde do
Sistema Unico de Satde no ambito municipal, em fun¢éo dos principios que o regem e
de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas, das organizacdes dos servigos em
cada instdncia administrativa e em consonéncia com as diretrizes emanadas da
Conferéncia Municipal de Satde;

IV — Definir e controlar as prioridades para a elaborag@o de contratos entre o setor
publico e entidades privadas de prestagéo de servigos de saude;

V — Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagdo continuada
dos recursos humanos do Sistema Unico de Saude;

VI~ Aprovar a proposta setorial da saude, no Orgamento Municipal;

VII - Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar
necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e orgéos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil;

VIIT - Deliberar sobre propostas de normas bésicas municipais para operacionalizago
do Sistema Unico de Saude;

IX — Estabelecer diretrizes gerais e aprovar pardmetros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a satde;

X — Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplicagio dos recursos financeiros
do Sistema Unico de Satde, no ambito municipal, oriundos das transferéncias do
orgamento da Unifio e da Seguridade Social, do orgamento estadual, 15% do or¢amento
municipal, como decorréncia do que dispde o artigo 30, VII, do Constitui¢éio Federal e a
Emenda Constitucional N° 29/2000;

XI - Aprovar a organizagio e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais
de Sautde, reunidas ordinariamente preferencialmente 01, a cada 2(dois) anos, e
obrigatoriamente 01 a cada 04 anos e convoca-las, extraordinariamente, na forma
prevista pelo pardgrafo 1 e 5 do Art. 1° da Lei 8142/90;

XII — Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Satde para a
Secretaria Municipal de Saide e a outras institui¢des e respectivo cronograma e
acompanhar sua execuc¢io;

XII — Incrementar e aperfeioar o relacionamento sistemdtico com os poderes
constituidos, Ministérios Publico, Camara de Vereadores e midia, bem como com
setores relevantes ndo representados no Conselho;

XIV - Articular-se com outros conselhos setoriais com o proposito de cooperagdo
mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de
participagdo e Controle Social;

XV~ Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnoldgica na area de satide, visando a observagdo de padrdes éticos compativeis com o
desenvolvimento sociocultural do municipio;

XVI~ Cooperar na melhoria da qualidade da formagéo dos trabalhadores da satde;
XVII - Divulgar suas agdes através dos diversos mecanismos de comunicagdo social;
XVIII - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia;

XIX - Fortalecer a participagio e o controle social do SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa das principais que fundamentam o SUS;



XX - Fiscalizar ¢ acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de satide e

encaminhar deniincias aos respectivos érgdos de controle interno e externos, conforme
legislagfio vigente.

CAPITULO 111
DA CONSTITUICAO

Art, 3°. O conselho Municipal de Saude, ter4 a seguinte constitui¢do:

a) 50% de entidades, segmentos e movimentos representativos de usuarios do
Sistema Unico de Satde.

b) 25% de trabalhadores da Saude.

¢) 25% de representantes do governo municipal e prestadores de servigos privados
conveniados, ou sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico: A representagfo dos usudrios serd paritéria em relagdo ao conjunto dos
demais segmentos.

Art. 4°. O Conselho Municipal de Saide terA uma Mesa Diretora como Orgdo
operacional de execugfo e implementagfo de suas decis®es sobre o Sistema Unico de
Satide do Municipio, eleita na forma do art. 6° desta Lei.
CAPITULO IV
DA COMPOSICAO
Art, 3°. O conselho Municipal de Satde, terd a seguinte composig&o:
[ - de forma paritaria e quadripartite, escolhidos por voto direto dos delegados de cada

segmento na Conferencia Municipal de Satde, ou por indica¢fo dos segmentos quando
solicitados as representagdes no conselho serfio assim distribuidos:

6(seis) representantes de entidades de usudrios do Sistema Unico de Saude;
3(trés) representantes dos trabalhadores de Saude Municipal;

1(um) representante de prestadores de servico do Sistema Unico de Saude
Municipal;

2(dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito Municipal;

II — a representagéo paritaria de que trata este artigo, serd realizada de forma direto junto
dos representantes dos segmentos por indica¢sio ou dos delegados representantes destes
segmentos durante a Conferéncia Municipal de Saude.

[l — Cada segmento representado do conselho tera um suplente, eleito na conferéncia
Municipal de Satide, ou indicado pelos representantes dos segmentos.

IV — A presidéncia do Conselho Municipal de Saude ser4 atribuida ao conselheiro eleito
pela plenéria do conselho.



Art, 6°. A mesa diretora, referida no artigo 4° desta Lei ser4 eleita diretamente pela
Plendria do Conselho e ser4 composta de:

Presidente
Vice-presidente
1° Secretério

2° Secretario

Art.7°, O Conselho Municipal de Saude, reger-se-4 pelas seguintes disposi¢des, no que
se refere a seus membros:

I - serdo indicados pelos seus respectivos segmentos e serdo substituidos pelos mesmos
mediante solicitag8o ao Prefeito Municipal através da Mesa Diretora do Conselho;

I - terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem previa justificagdio, a 3(trés) reunides
consecutivas ou 6(seis) intercaladas, num periodo de 12(doze) meses;

III - terdo mandato de 2(dois) anos, cabendo prorrogagdo ou recondugo;

IV - cada entidade participante tera um suplente, conforme disposto no item III do
Art.5° desta Lei.

Paragrafo Unico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de Saude
poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

a) consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as institui¢des formadoras de

recursos humanos para a satde e as entidades representantes de profissionais e usudrios
de satide, independentemente de sua condi¢éio de membros;

b) poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria especializagio na 4rea de
saude, para assessorar o Conselho em assuntos especificos;

¢) poderdo ser criadas comissdes internas entre as instituigSes, entidades e membros do
Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

CAPITULOV
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

Art, 8°. O Conselho Municipal de Satde funcionar segundo o que disciplina o seu
regimento interno e tera as seguintes normas gerais:

I -0 érgdo de deliberagdo maxima ser4 a Plendria do Conselho;
II - a Plendria do Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e

extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria simples de seus
membros;

III - o Conselho Municipal de Satide reunir-se-4 extraordinariamente para tratar de
matérias especiais ou urgentes, quando houver:

a) Convocagfo formal da Mesa Diretora;
b) Convocagdo formal de metade, mais um de seus membros titulares.

IV — cada membro do Conselho tera direito a um tinico voto na Plenaria do Conselho;
V — as Plendrias do Conselho serfio instaladas com a presenca da maioria simples dos
membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;



VI —as decisdes do Conselho Municipal de Satide serfio consubstanciadas em resolug@o,
mog#o, deliberagdio ou recomendagéo.

VIl ~ A Mesa Diretora do Conselho poderd deliberar “ad referendum” da Plenédria do
Conselho,

Art. 9°, O Conselho Municipal de Saude convocara de preferéncia a cada dois anos,
uma Conferéncia Municipal de Sailde para avaliar a politica Municipal de satde, propor
diretrizes de agfio para o Sistema Unico de Saude onde podera efetuar a eleigdo dos

representantes do conselho, e obrigatoriamente uma conferéncia Municipal de Saude a
cada 04 (quatro) anos.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

Art, 10. O Conselho Municipal de Satde observara no exercicio de suas atribui¢Ges, as
seguintes diretrizes bésicas e prioritarias:

I - A satde ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a promogdo da satde, redugfio de risco de doengas e de outros
agravos, € ao acesso universal e igualitirio as agdes e servigos para sua promogao,
protegdo, recuperagdo e reabilitagio.

II - Integralidade de servigos de saude, buscando promog¢do da Saiude em toda a rede

municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de
vida.

Art. 11. O Conselho Municipal de Saide promovera como 6rgéo colegiado deliberativo
¢ representativo, debates estimulando a participagdo comunitaria, visando
prioritariamente, a melhoria de servigos de satide no Municipio.

Art. 12As disposigBes desta lei, quando necessério, serfio regulamentadas pelo Poder
Executivo.

Art. 13, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac¢do, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

Registre-se.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 14 de dezembro de 2017.

~
AL e
\ L= :

Daniel Galdino de Aratijo Pereira
Prefeito



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Pracga Salviano Leite, n® 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° 13/2017

Em, 25 de setembro de 2017.
A Sua Exceléncia o Senhor Vereador

Antonio de Azevedo Xavier

Presidente da Camara Municipal de Pianco
Pianco-PB

Senhor Presidente,

Para os efeitos legais estou submetendo & deliberagio dessa Camara Municipal,
a seguinte matéria:

PROJETO DE LEIn® /2017

EMENTA: REORDENA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JUSTIFICATIVA:



Temos a honra de submeter 4 apreciacdo dessa Egrégia
Camara Municipal, o anexo Projeto de Lei que dispde sobre “REORDENA
O CONSELHO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Projeto de Lei ora encaminhado foi elaborado e readaptado
em conformidade com a legislagdo atual pertinente e visa atualizar a Lei do
Conselho Municipal de Saude de Piancé a qual se encontra obsoleta e
ineficaz,

As incongruéncias na mencionada lei nos exigiu que
fizéssemos uma readaptagio, abrangendo assim as normas necessarias e
atualizadas, tendo como parfmetro a Constituicdo da Republica Federativa

do Brasil, Titulo VIII, Capitulo II e as Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90 e
a Resolu¢do MS (Ministério da Satde) n® 543/12.

Salientamos que com as atualizagdes que foram adaptadas ao
Presente Projeto, poderda o Conselho Municipal de Satde de Pianco,
continuar deliberando e normatizando as acdes do Sistema Unico de Satde
no ambito municipal, inclusive nos seus aspectos econdmicos, financeiros,
objetivando basicamente, além das atribui¢des supramencionadas, as de

fiscalizar e servir de érgdo consultivo das aplicacdes dos recursos na area
de saude.

Por derradeiro, esperando que este Projeto permita uma
discussdo democratica entre os Poderes Executivo e Legislativo, é que o

submetemos a apreciagdo de Vossas Exceléncias, aguardando sua
aprovagio.

Atenciosamente,
Gabinete do Prefeito, em 25 de setembro de 2017.
W

Daniel Galdino de Aratjo Pereira
Prefeito



