ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praga Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 35/2019
Autoria: Poder Executivo

Dispoe sobre a criagado do Departamento Municipal de
Transito - DEMUTRAN, do Fundo Municipal de Transito —
FUMUTRAN, da Junta Administrativa de Recursos de
Infragdo — JARI, na Estrutura Administrativa do Municipio
de Pianco-PB e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional de Pianco, Estado da Paraiba, usando das
atribui¢cdes conferidas pelo art. 64, inciso V da Lei Organica do Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal, em sessdo realizada no dia
29/08/2019, APROVOU por unanimidade, e Ele SANCIONA e
PROMULGA, a seguinte LEI:

TITULO I
CAPITULOI
Da caracteriza¢io e das competéncias
SECAOI
Da caracterizacao

Art. 1° - Fica criado na estrutura administrativa do Municipio”de Pianco,
Estado da Paraiba, o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO -
DEMUTRAN, subordinado diretamente a Secretaria de Infraestrutura.

Paragrafo Unico - O DEMUTRAN tem competéncia e jurisdi¢do dentro
dos limites da circunscrigao do Municipio, estabelecendo a sua atuagdo, como
orgdo integrado ao Sistema Nacional de Transito, conforme previsto no § 2.°, art.
333 da Lei Federal n.° 9.503/97.

Art. 2° - O DEMUTRAN ¢ o érgdo Executivo de Transito e Orgio
Executivo Rodoviario na circunscri¢ao do Municipio de Piancd, na conformidade
do art. 8.° da lei federal n.° 9.503/97.



SECAOII
Das competéncias

Art. 3° - Compete ao Departamento Municipal de Trénsito:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de trinsito, no &mbito
de suas atribuigdes;

II - planejar, projetar, regulamentar e operar o trinsito de veiculos, de
pedestres ¢ de animais, e promover o desenvolvimento da circulagio e da
seguranca de ciclistas;

III - implantar, manter e operar o sistema de sinalizag8o, os dispositivos e
os equipamentos de controle viario;

IV - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
trinsito e suas causas;

V - estabelecer, em conjunto com os Orgios de policia ostensiva de
transito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VI - executar a fiscalizagfio de trénmsito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis, por infragdes de circulagfio, estacionamento e parada
previstas na legislag@o, no exercicio regular do Poder de Policia de Transito;

VII - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por
infracdes de circulacdo, estacionamento e parada previstas na legislagdo,
notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;

VIII - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades ¢ medidas administrativas
cabiveis relativas a infragbes por excesso de peso, dimensdes e lotagdo dos
veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

IX - fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95, aplicando as
penalidades e arrecadando as multas nele previstas;

X - implantar, manter ¢ operar sistema de estacionamento rotativo pago
nas vias;

XI - arrecadar valores provenientes de estada e remogdo de veiculos e
objetos e escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

XII - credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de
seguranga relativas aos servigos de remogdo de veiculos, escolta e transporte de
carga indivisivel;

XIII - integrar-se a outros 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de
Trénsito para fins de arrecadagdo e compensagio de multas impostas na area de
sua competéncia, com vistas a unificag@o do licenciamento, & simplifica¢fo e a
celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos condutores de uma
para outra unidade da Federagdo;

XIV - implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do
Programa Nacional de Transito;

XV - promover e participar de projetos e programas de educacdo e
seguranca de trinsito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XVI - planejar e implantar medidas para redugéo da circulagéo de veiculos
e reorientagdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emissio global de
poluentes;




XVII - registrar, na forma da legislagiio, ciclomotores, veiculos de tracgo
e propulsio humana e de tragfio animal, fiscalizando, autuando, aplicando
penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragoes;

XVIII - conceder autorizagio para conduzir veiculos de propulsdo humana
e de trag¢do animal;

XIX - articular-se com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de Trénsito
no Estado, sob a coordenagio do respectivo CETRAN;

XX - fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos
veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66,
além de dar apoio as agdes especificas de 6rgio ambiental local, quando solicitado;

XXI - vistoriar veiculos que necessitem de autorizagfo especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulagéo.

CAPITULO II
Da Estrutura Administrativa Basica

Art. 4° - O DEMUTRAN - Departamento Municipal de Transito tera a
seguinte estrutura:

I. Chefe do Departamento Municipal de Transito (DEMUTRAN),

II. Gerente da Subdivisdo de Engenharia e Sinalizagao;

II1. Gerente da Subdivisdo de Fiscalizagdo, Trafego e Administragéo;
I11.I. Coordenador de Controle e Analise de Estatistica de Transito;

IV. Gerente da Subdivisgo de Educagio de Trénsito;

V. Junta Administrativa de Recurso de Infragio — JARL

SECAOT
Do Orgio Executive

Art. 5° - Ao Chefe do DEMUTRAN - Departamento Municipal de
Tréansito, compete:

I — a administra¢do e gestio do DEMUTRAN, implementando planos,
programas e projetos;

II — o planejamento, projeto, regulamentagdo, educagdo e operagdo do
transito dos usuarios das vias publicas nos limites do municipio.

Paragrafo Unico — O Chefe do DEMUTRAN é a autoridade competente
para aplicar as penalidades previstas na legislacio de trinsito

Art. 6° - A Subdivisdo de Engenharia ¢ Sinalizagdo compete:

I - planejar e elaborar projetos, bem como coordenar estratégias de estudos
do sistema viario;

II — planejar o sistema de circulac8o vidria do municipio;

III — dar inicio a estudos de viabilidade técnica para a implantagdo do
projeto de transito;




IV — integrar-se com diferentes Orgdos publicos para estudos sobre o
impacto no sistema viario para aprovaggo de novos projetos;

V — elaborar projetos de engenharia de trafego, atendendo os padrdes a
serem praticados por todos os 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Tréinsito,
conforme normas do CONTRAN, DENATRAN e CETRAN;

VI — acompanhar a implantagdo dos projetos, bem como avaliar seus
resultados;

Art. 7° - A Subdivisdo de Fiscalizacdo, Trafego e Administragio compete:

I — administrar o controle de utilizag&io dos taldes de multa, processamento
dos autos de infrac8o e cobranga das respectivas multas;

II — administrar as multas aplicadas por equipamentos eletrdnicos;

III — controlar as areas de operagdo de campo, fiscalizagfo e administragdo
do patio e veiculos;

IV — controlar a implanta¢fo, manutengdo e durabilidade da sinalizagéo;

V — operar em seguranga das escolas;

VI — operar em rotas alternativas;

VII — operar em travessia de pedestres e locais de emergéncia sem a devida
sinalizacgio;

VIII — operar a sinalizago (verificag8o ou deficiéncias na sinalizag¢&o).

Art. 8° - A Subdivisdo de Educagédo de Trénsito compete:

I — promover a Educacio de Trinsito junto 2 Rede Municipal de Ensino,
Institui¢des Pablicas, filantropicas e privadas, por meio de planejamento e agdes
coordenadas entre os 6rgéos e entidades do Sistema Nacional de Transito;

II — promover campanhas educativas e o funcionamento de escolas pablicas
de transito nos moldes ¢ padrdes estabelecidos pelo CONTRAN,

Art. 9° - Fica criado no Municipio de Pianc6-PB o FUNDO MUNICIPAL
DE TRANSITO, com objetivo de garantir condi¢es financeiras para custeio e
investimentos em controle, operagdo, fiscalizagio e planejamento de transporte
publico e trinsito neste municipio, cujos recursos financeiros que serdo
depositados em conta especifica em instituigdo financeira oficial.

§ 1° - Constituem recursos do Fundo Municipal de Tréansito:

I — recursos dotacGes orgamentarias;

II — recursos originados em convénios, termos de cooperagdo ou contratos
associados a gestdo do transporte publico e do transito no municipio;

III —contribuicdes, transferéncias de recursos, subvengdes, auxilios ou
doagdes, do poder publico ou do setor privado;

IV- recursos de créditos suplementares especiais;

V — o produto de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis;

VI -—recursos & remuneracio recebida pelo municipio decorrente de servigos
prestados de gerenciamento do Sistema de Trénsito;

VII — outras receitas que lhe forem destinadas;




Vi s VIII- recursos provenientes de transferéncia dos Governos Federal e
Estadual e dos Fundos Nacional e Estadual de Trénsito;

IX — doagdes, auxilios, contribui¢Ges, subvencdes, e transferéncias de
recursos de pessoas fisicas ou juridicas, governamentais ou nfio, nacionais ou
estrangeiras;

X — recursos provenientes da arrecadagio de multa de competéncia
municipal prevista na legislac@o de trénsito.

§ 2° - Os recursos e as receitas do Fundo Municipal de Transito poderdo ser
aplicadas para as seguintes finalidades:

I — desenvolvimento das atividades previstas no art. 320 do CTB;
1I — financiamento de programas e campanhas de educagfio para o transito;
III — aquisigdo de material permanente ou de consumo € outros insumos
necessarios para planejamento, projeto, implantagdo, manutencdo, operagdo e
fiscalizagdo do transporte publico e do trdnsito do municipio;
IV - contratagdo de estudos, projetos, planos ou implantagdes especificas
para o transporte publico ¢ trénsito;
V — implementagdo de programas visando a melhoria da qualidade dos
sistemas de transporte puiblico e trinsito;
VI — desenvolvimento, capacitagéo e aprimoramento de recursos humanos
envolvidos na gestdo e na prestagfio dos servigos de transporte publico e transito;
' VII — investimentos em infraestrutura urbana de suporte aos sistemas de
»  circulagdo, transporte publico e transito no municipio;

@ VIII — investimentos em equipamentos € capacita¢do tecnoldgica para
gestdo da circulagdo e dos servicos de transporte publico e de trinsito no
municipio;

IX — desenvolvimento de agdes e servicos de apoio aos usuarios e de
garantia de seguranga aos pedestres na circulacgo;
X — custeio e investimento em outras atividades associadas a circulagio, ao
«  transporte pablico e ao trinsito.

Art. 10° — A forma de gestdo do Fundo Municipal de Trénsito serd
regulamentada mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo.

-
-

N
§ 1° - O Poder Executivo fica autorizado a repassar o correspondente a 5%

@) (cinco por cento) da arrecadacfo das multas de trénsito para o fundo de dmbito
nacional destinado & seguranca e educagio de transito, nos termos do pardgrafo
tinico, do art. 320, da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

SECAOII
Junta Administrativa de Recursos de Infra¢des — JARI

Art, 11° - Fica criado no Municipio de Pianco-PB, a Junta Administrativa
de Recursos de InfracBes — JARI, responsavel pelo julgamento de recursos



interpostos contra a penalidade imposta pelo Departamento Municipal de Transito,
criado nos termos desta lei, ¢ na esfera de sua competéncia, observada a Resolugéo
n° 357/2010-CONTRAN, ou outra que venha substituir.

Art. 12° - A JARI serd composta por trés membros titulares e respectivos
suplentes, sendo:

I - 01 (um) integrante com conhecimento na area de trdnsito com, no
minimo, nivel médio de escolaridade;

I — 01 (um) representante servidor do érgdo ou entidade que impds a
penalidade;

III — Ol(um) representante de entidade representativa da sociedade,
escolhido preferencialmente entre aguelas que desenvolvem ag¢Ges na 4rca de
transito;

§1° - O presidente poderd ser qualquer um dos integrantes do colegiado, a
critério da autoridade competente para designa-los;

§ 2° - E facultada & supléncia;

§ 3° - E vedado ao integrante da JARI compor o Conselho Estadual de
Transito — CETRAN.

§ 4° - A JARI reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por mes, ¢,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente.

Art. 13° - A nomeagio dos integrantes da JARI que funciona junto ao
DEMUTRAN sera feita pelo respectivo chefe do Poder Executivo, facultada a
delegacdo.

§ 1° - O mandato dos membros da JARI serd de dois anos, permitida a
reconducdo por uma so vez.

§2° - A JARI devera informar ao Conselho Estadual de Transito (CETRAN)
a sua composicio e encaminhard o seu regimento interno proprio editado por
decreto, observada a resolugio CONTRAN 357/10 que estabelece as diretrizes
para sua elaboragdo.

Art. 14° — Os Membros da JARI que participarem das reunides ordinarias
do DEMUTRAN fardo jus & contraprestagio remuneratoria num percentual de
30% (trinta por cento), sobre a remuneragio da menor percepgio atribuida ao
servidor Municipal a qualquer titulo.

Pardgrafo Unico — N#o incidird sobre as sessdes extraordindrias a
remuneragio prevista no caput deste artigo.

SECAO III




Do Orgio Consultivo, Normativo e Regulamentador

Art. 15° - Fica criado na Estrutura Administrativa do Municipio, como
Orgio Consultivo, Normativo e Regulamentador o Conselho Municipal de
Transito — COMUTRAN, que funcionara junto ao Gabinete do Chefe do Poder
Executivo, cuja competéncia e organizagdo serd definida em Decreto, na forma da
legislagdo pertinente.

Art. 16° - O Conselho Municipal de Transito - COMUTRAN, serd
composto de 07 (sete) membros, sendo:

I — Chefe do DEMUTRAN, que o presidira;

IT — O Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Gestdo ou secu
representante;

III — O Secretirio Municipal de Educagio ou seu representante;

IV — O Secretario de Infraestrutura ou seu representante;

V — Um representante de Entidade de Condutores de Veiculos;

VI — Um representante de Entidade de representagio comunitéria.

VII — um representante de entidade representativa de Transportes Coletivos
de Passageiros.

Paragrafo Unico - Os representantes das entidades mencionados nos
Incisos V, VI e VII, deste artigo e seus suplentes serdo escolhidos pelas respectivas
entidades.

TITULO I
Das Disposi¢oes Finais
CAPITULOI
Do quadro de servidores

Art. 17° - Para objetivar o funcionamento do DEMUTRAN, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a criar os Cargos de Provimento em Comissio, na
conformidade do Anexo I da presente Lei.

§ 1° - Podera o Chefe do Poder Executivo promover o remanejamento ¢
relocacido de servidores de outros setores da administragdo, para compor o
DEMUTRAN, inclusive do quadro de guardas municipais auxiliares para
exercerem a funcio de Agente de Trinsito, desde que realizem treinamento para
essa finalidade.

§ 2° - Aos detentores de cargos em comiss@io e fungOes gratificadas e ao
ocupante de cargo de provimento efetivo, poderé ser concedida gratificagfio por
tempo integral e dedicagdo exclusiva de 30% (trinta por cento), 50% (cinquenta

por cento) ou 100% (cem por cento) da remuneracfo fixada para o cargo.

Art. 18° - A Estrutura Administrativa do DEMUTRAN, estabelecida na
presente Lei, serd implantada e entrard em funcionamento gradualmente, 2 medida



que a necessidade dos orgdos for sendo exigidas, observando-se sempre as
disponibilidades de recursos.

CAPITULO III
Das Disposicdes gerais

Art. 19°- Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com a
Unido, Estado, Municipios, 6rgdos e demais entidades publicas e privadas,
objetivando a perfeita aplicagdo desta lei.

Art. 20 — Os Cargos de provimento em Comissao criados no Anexo I da
presente Lei serdo providos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, na forma
do disposto na Lei Orgénica do Municipio.

Art. 21 — As diretrizes para funcionamento do DEMUTRAN serdo
previstas no Decreto de regulamentagao.

Art. 22 — Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento do
corrente exercicio, crédito adicional especial através de Projeto de Lei proprio para
tal fim.

Art. 23 — Revogam-se todas as disposi¢des contidas na Lei n® 1.143/2014,
e demais disposigdes em contrario.

Art. 24- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pianc6-PB, em 02 de setembro de
2019

-~

Daniel Gﬁf(o de Araujo Perelra

Prefeito



