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PORTARIA

PORTARIA N° 451/2025

Institui a Comiss@o Especial do Processo
Seletivo  Simplificado para  Gestores

Escolares no Municipio de Pianco-PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPI0O DE PIANCO-PB ¢ a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E ESPORTES, no uso das atribui¢des que lhes sdo
conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei

Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei
Complementar Municipal n°® 25/2011, de 21 de
fevereiro de 2011, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério

Publico do Municipio de Pianco;

CONSIDERANDO a necessidade de
regulamentar o Processo Seletivo Simplificado para
a selegdo de Diretor Escolar e Diretor-Adjunto,

conforme previsto no Edital n° 002/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comissao Especial
do Processo Seletivo para os cargos de Gestor
Escolar, com a finalidade de conduzir ¢ executar o
Processo Seletivo Simplificado para a selecdo de
Diretor Escolar e Diretor-Adjunto no ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes de

Pianco-PB.

Art. 2° - A Comiss@o Especial do Processo

Seletivo sera composta pelos seguintes membros:

I - Presidente: Manoel Gelson Gervazio da

Silva - CPF - 497.096.664-84;

II - Membro: Maria do Socorro Leite

Salviano - CPF - 617.802.604-82;

IIT - Membro: Angelina Ferreira Satiro de

Aratijo - CPF - 047.472.814-52.

Art. 3° - S3o atribuicdes da Comissiao

Especial do Processo Seletivo:
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I - Elaborar e publicar o Edital do Processo
Seletivo Simplificado, contendo todas as normas,
critérios de selecdo, cronograma e demais

informagoes pertinentes ao processo seletivo;

II - Receber e analisar as inscri¢des dos

candidatos;

IIT - Avaliar e classificar os candidatos de

acordo com os critérios estabelecidos no Edital;

IV - Divulgar os resultados parciais e finais

do processo seletivo;

V - Receber e julgar os recursos interpostos
pelos candidatos, assegurando o direito ao

contraditorio e a ampla defesa;

VI - Sanar duvidas e prestar esclarecimentos

aos candidatos sobre o processo seletivo;

VII - Apresentar relatorio final do processo
seletivo a Secretaria Municipal de Educagdo e
Esportes, contendo a relagdo dos candidatos

aprovados e classificados.

Art. 4° - A Comissao Especial do Processo
Seletivo podera solicitar o apoio técnico e
administrativo de outros servidores municipais para
o desempenho de suas atribui¢des, sempre que

necessario.

Art. 5° - A Comissdo de Avaliagdo terd
vigéncia a partir da entrada em vigor desta Portaria,

estendendo-se at¢ a divulgagdo do resultado

definitivo do Processo Seletivo Simplificado n°

002/2025, ap6s a qual sera automaticamente extinta.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em

contrario.

Publique-se no Diario Oficial do Municipio,
divulgue em outros meios de comunicagdo e dé-se

ciéncia.

Gabinete do Prefeito de Pianc6/PB, 16 de
setembro de 2025.

Moy do \bosigio Jak de b i

Maria da Conceigdo Leite de Souza Freitas

Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes

Julio Eduardo Vendncio Pinheiro
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