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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0003/2026

orna-se publico que o Municipio de ireito ub ico, portador do
CNPJ n°® 09.148.272/0001-95, sediada na Rua Valdemar Costa F|Iho 120, Centro, CEP: 58.765-000, neste ato
representado pelo Senhor Prefeito Municipal, JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO,por intermédio do Agente de
Contratagéo e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n® 03/2026, de 02 de Janeiro de 2026, que obedecera as
disposigées do Artigo 74 e 79, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar
123, de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei
Complementar 155, de 27 de Outubro de 2016, subsidiariamente e demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo
com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos, iguaimente, o
integram.

DATA PARA INICIO DE CREDENCIAMENTO: a partir do dia 09 de janeiro de 2026, das 08:00 as 12:00 horas.

ENDERECO: Rua Valdemar Costa Filho, n° 145 (1° Andar) - Centro
E-MAIL: licitacao@pianco.pb.gov.br

.1- O presente Edital tem como objeto/servigo o p para posterior contratagao,
mediante documentagéo, para prestagdo de servigos especializados de Médico para Programa de Saude da
Familia (PSF) atendendo as necessidades do Municipio de Pianc6-PB, com as caracteristicas descritas no Termo
de Referéncia.

1.2- As despesas decorrentes da execugao do presente credenciamento correrao por conta das dotagdes orcamentarias
especificas prevista no orcamento do exercicio de 2026, conforme classificagao abaixo:

02.100 FUNDO MUNICIPAL DE SAODE - 10 301 1008 2023 Manutengdo das Acoes e Servigos Publicos de Saude
Atencéo Primaria - RECURSOS PROPRIOS - 10 301 1008 2026 Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude
- Atengdo Primaria - SUS; 3390.39 99 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

2.1- Para elaboragao da sua proposta o licitante devera considerar a especificagéo do item, inclusive quanto a unidade
de medida, contida neste Termo de Referéncia do Edital de Chamada Publica/Credenciamento n° 002/2026 e dados
asequir:

TABELA 01 - Médico - Programa de Saude da Familia (PSF)

MEDICO - Programa de
1 Saude da Familia (PSF) —| Més 12 5 R$ 15.000,00 R$ 900.000,00
40 horas semanais.

TOTAL (TABELA 01) Valor para cinco profissionais R$ 75.000,00 R$ 900.000,00




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
CNPJ 09.148.727/0001-95

rama de Saude da Familia (PSF) ATS

MEDICO - Programa de
1 Saude da Familia (PSF) 2 R$ 7.500,00 R$ 180.000,00
ATS — 20 horas semanais. |
TOTAL (TABELA 02) Valor para dois profissionais R$ 15.000,00 R$ 180.000,00

2.2- Os interessados poderédo pleitear o seu credenciamento conforme item 2.1, preenchendo no anexo Il o seu
interesse.

2.3- O CREDENCIADO sera responsavel pelos plantdes conforme escala da Secretaria de Salde do Municipio dePiancéd
-PR.

2.4- TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO SERA DE R$ 1.080.000,00 (um milhdo e oitenta mil reais).

2.5- O atendimento do contratado contemplara a execucéo das atividades e servigos necessarios a prestagdo da
assisténcia a saude com qualidade aos beneficiarios.

3.1- Os interessados deverado apresentar um envelope fechado, devidamente lacrado, em cuja parte externa devera constar:

AO MUNICIPIO DE PIANCO/PB
CREDENCIAMENTO: N° 002/2026
NOME DA EMPRESA LICITANTE:
CNPJ:
E-MAIL:
TELEFONE:
Obs.: Serao utilizados para comunicagao entre a administragdo e a empresa credenciada, os nimeros telefonicos e e-mails
apresentados no envelope de documentagao e nos documentos apresentados, sendo obrigagéo da Contratada informar
qualquer mudanga, sob risco de assumir qualquer falha na comunicagao.

4.1- Poderao participar deste credenciamento as empresas interessadas:
a)- Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagdo/credenciamento, conforme odisposto nos
respectivos atos constitutivos;

b)- Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente as condi¢des deste edital e

Seus anexos;

4.2- Nao sera permitida a participagdo direta ou indiretamente na presente licitagdo/credenciamento das empresas
interessadas:

a)- Que nao atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b)- Estrangeiros que néo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao e responder
administrativa ou judicialmente;

c)- Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Artigo 14, da Lei n® 14.133/2021;

d)- Que estejam sob regime de concordata, recuperagao judicial ou sob decretagao de faléncia, em processo de recuperagao
judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugao ou em liquidagéo;

e)- Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constituicao;

f)- Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcéo, de chefia ou de
assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante @ Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal
que versa sobre o nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de incompatibilidade o conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de servidor da mesma
pessoa juridica, investido em cargo de diregao, de chefia ou de assessoramento.

4.2.1- Sao condicdes para credenciamento dos profissionais:
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a)- Estar inscrito perante o respectivo Conselho de classe;

b)- Nao possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis politicos

4.3- A medida que os interessados apresentem sua documentagdo, e por conseguinte sua proposta de adesdo ao
credenciamento, o Agente de Contratacdo e a sua equipe de apoio se reunirdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da Protocolizagao do(s) envelope(s) pelos interessados, para analise dos documentos e das propostas, e
apds decidira, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da proposta
de credenciamento. Para cada CREDENCIADO sera firmado o Termo de Credenciamento entre o CREDENCIADO
e 0 ordenador de despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento, como instrumento de autorizagéo e ratificagéo
pela Autoridade Superior, conforme Artigo 72, VIIl, da Lei 14.133/2021.

4.4- O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento.

4.5- Caso sejam CREDENCIADOS mais de um interessado para cada item, a quantidade de servicos sera
dividida/rateada entre todos os CREDENCIADOS em partes iguais.

4.6- Porquanto a inviabilidade de competicao configura-se pelo fato de a Administragéo dispor-se a contratar todos os que
tiverem interesse e que satisfagam as condigdes por ela estabelecidas, nos casos de contratagdes paralelas e néo
excludentes, isto €, quando a solugdo da necessidade publica demanda a contratagdo concomitante ou sucessiva de
todos os particulares que preencherem os requisitos previamente fixados, havendo nimero maior d¢ CREDENCIADOS em
relacéo a quantidade de servigos a serem solicitados, a selegao sera feita pela ordem cronoldgica de credenciamento,
entre todos os CREDENCIADOS.

4.7- Os servigos serao solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratagdo dos CREDENCIADOS sera realizada
mediante “ordem cronoldgica de credenciamento’, em razéo da inviabilidade de competicao, a fim de que se proceda a
contratagéo através da assinatura de contrato, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

4.7.1- Caso nao haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestagao dos servigos devidamente solicitados, quando
este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, sera chamado o proximo colocado da referida lista, passando o
CREDENCIADO anterior para a posi¢do final da lista de CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao referido
CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo superior a 05 (cinco) dias uteis dadata em que serao realizados ou terdo
inicio os servigos.

4.7.2- Caso a solicitagdo ao CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da lista de CREDENCIADOS seja feita
em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este CREDENCIADO nao tenhadisponibilidade para a prestagao dos
servigos solicitados, este dara a vez ao proximo da lista de CREDENCIADOS, conforme ordem de classificagao, mas mantera
sua colocagao na lista de CREDENCIADOS e sera o proximo a ser selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na
lista de CREDENCIADOS com o segundo posicionado ou com os demais, sucessivamente.

4.8- A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando adequar o servigo as
condigdes de execugao previstas pelo Municipio.

5.1- Para se habilitar ao credenciamento, a interessada devera apresentar sua proposta em papel timbrado do
proponente, datilografada/digitada, de forma legivel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada pelo representante legal da entidade, devendo conter (Anexo l):

a)- CNPJ, a razdo ou denominagéo social, endereco, telefones e “e-mail” utilizados;

b)- O prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da entrega
da documentacéo, podendo oferecer prazo superior.

Observagao 1: O preco referido no objeto é considerado completo e abrange todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais), fornecimento de mao de obra especializada, leis sociais e trabalhistas,
administracao, lucros.

5.2- Declarar total concordancia com as condigdes estabelecidas neste edital, inclusive com os valores e instrugdes
constantes na Tabela do item 02 deste edital.

5.2.1- Conter relagéo do profissional, constando o numero e registro do mesmo no conselho de classe regional
respectivo e na especialidade (quando for o caso);

5.2.2- Indicar o nome do Banco, nimero da Agéncia e conta corrente para crédito dos pagamentos;

5.2.3- Ser datada e assinada pelo representante legal;

5.2.4- A proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o estabelecido neste Edital sera
considerada inepto, podendo o interessado apresentar novo requerimento livre das causas queensejaram sua inépcia.
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6.1- Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragdo publica municipal ao agente de
contratagdo mediante apresentagdo do original ou assinados digitalmente desde que possamser averiguados no
momento da analise pela comissao de credenciamento.

6.1.1- O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados:

Modelo de Apresentagao da Proposta de Adeséo, conforme modelo anexo II.

a)- Registro Comercial, no caso de empresa individual;
b)- Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a Ultima alteragéo, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedade por agdes, dos documentos de eleigéo
de seus atuais administradores;

¢)- Inscricao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio ou
Certidao Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro comercial), registrado no érgao competente,
devidamente atualizado, ou seja, com data n&o superior a 90 dias, devendo comprovar emambos 0s casos que 0 ramo
de atividade da participante & compativel com o objeto da licitagao/credenciamento;

d)- Decreto de Autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

e) documentos do sécio.

a)- Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido
pela Secretaria da Receita Federal;

b)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certiddo Conjunta Negativa
(ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela
Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site
www.receita.fazenda.gov.br;

c)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, mediante
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do
Estado sede da licitante na forma da lei;

d)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipaisda sede da
proponente, mediante apresentacao de Certidao Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento
equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;

e)- Prova de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante apresentagao
do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei; fornecida pela Caixa Econdmica Federal - CEF, através dosite www.caixa.gov.br;

f)- Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacéo de
Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho, através do site www.tst.jus.br.

a) Certidio Neati de Faléncia e ecp Judicial ou Extrajudicial, ou de certiddo quecomprove plano de
recuperagao acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execugao patrimonial, expedida no domicilio da licitante.

onh ré omptente
b) Cépia do Diploma de Especializagao, devidamente reconhecido/registrado por érgéo competente (quando for o caso);
¢) Copia do documento de Identidade Profissional (carteira de inscrigao no 6rgéo de classe, quando existir);
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d) A empresa por sociedade devera comprovar o vinculo com o profissional através ato constitutivo (participacédo na
sociedade), por Carteira de Trabalho Previdéncia Social ou Contrato de Prestagdo de Servigos, devendo apresentar o
certificado de conclusao do curso superior, certificado de especializagéo e Carteira de Registro no érgao de classe, quando
for o caso.

e) Declaragao, assinada pelo representante legal da empresa, declarando inexisténcia de fatos impeditivos para participar de
licitac&o.

f) Declaragao, assinada pelo representante legal da empresa, que cumprira a determinacéo constitucional, prevista no inciso
XXXIII, do artigo 7° da Constituicao Federal (proibicéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 anos).

6.6. ¢ q ¢ ,
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais,
sob pena de aplicagéo das sangdes cabiveis; (conforme modelo anexo IV);

6.6.2- Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos Inciso IV, do Artigo 63, da
Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo 1V);

6.6.3- Declaragao de que as propostas economicas compreendem a Integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho € nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos
termos do §1° do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021; (conforme modelo anexo 1V);

6.6.4- Declaragao da propria empresa de que nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor
publico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administragao,conforme Artigo 1°, inciso
X, da Lei Complementar Estadual n° 04/1990, ou servidor do Orgao/Entidade contratante em qualquer fungo, nos
termos do Artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo V),

6.6.5- Declaracao de que ndo ha sangdes vigentes que legaimente proibam a participante de licitar e/ou contratar
com o Orgao/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

6.6.6- Declaragéo para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n® 14.133/2021, que nopossui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ouinsalubre e menores de 16 anos, em
qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 anos,nos termos do Inciso XXXIIl, do Artigo 7°, da
Constituicao Federal; (conforme modelo anexo 1V)

6.6.7- Declaragao de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos Incisos Il e IV do Artigo1° e no Inciso Ill, do Artigo 5° da Constituicao Federal,
bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021. (conforme modelo anexolV);

6.7.1- Declaragio de que é ME, EPP ou MEI e nao se encontra em nenhuma das situagées do §4°, Artigo 3°, da Lei
Complementar Federal n® 123/2006 e estd apto a usufruir do tratamento estabelecido no Artigo 43, da Lei
Complementar Federal n° 123/2006; (conforme modelo anexo V)

6.7.2- Declaracdo de que no ano-calendario de realizagé@o deste credenciamento, os valores somados dos contratos
celebrados com a Administrag&o Publica nio extrapolam a receita bruta maxima admitidapara fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do Artigo 4°, § 2°, da Lei n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo
V),

6.8- A verificagdo pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de ¢rgdos e entidades emissores de certidoes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

6.9- Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o interessado terd seu pedido de
credenciamento julgado “DEFERIDO” pelo Agente de Contratagdo e equipe de apoio e submetido a autoridade
competente para fins de homologagéo e da autorizagdo, de que trata Inciso VIII, do Artigo 72, da Lei 14.133/2021; 6.10-
Declaragdo da empresa de que esta ndo foi declarada inidonea para contratar com o poder publico, nostermos do
Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme modelo (ANEXO VIIl).

6.11- A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagao em desconformidade com o presente
edital implicara na inabilitagéo da proponente, exceto as empresas que se enquadrarem na alinea “e” doitem 7.6.
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6.12- A proponente inabilitada podera apresentar nova documentagao, conforme item 6.

6.13- As certidoes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificagdo de sua validade e autenticidade pela Comisséo de
Credenciamento.

6.14- Durante a vigéncia do credenciamento € obrigatério que os CREDENCIADOS mantenham regularizadas todasas
condigbes de habilitacdo e que informem toda e qualquer alteragdo na documentacéo referente & sua habilitagao juridica,
qualificagéo técnica, qualificacéo econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as condigdes de credenciamento,
conforme o caso.

6.15- A Comissao de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que tiver
duvida e julgar necessario.

- ESCLARECIMENTOS:

7.1.1- Apés a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de esclarecimento ou
impugnagao ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a qualquer tempo, até o 3° (terceiro) dia atil
anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagéo de documentos de novos interessados.

- IMPUGNAGAO:

7.2.1- Aresposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletrénicodo Municipio no prazo
de até 3 (trés) dias uteis a contar da solicitagdo de esclarecimento/impugnagao, limitado ao ultimo dia util anterior a data
fixada para o fim do prazo para a apresentagao de documentos de novos interessados.

7.22 Os pedidos de impugnagdo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail
licitacaopianco@hotmail.com ou protocolizados no local e horario indicados no item 6.2 deste edital.

- RECURSO:

7.3.1- Da decisdo da Comissao de Credenciamento cabera recurso.

O recurso contra decisdo da Comissao de Credenciamento nao tera efeito suspensivo.

7.3.2- Os interessados poderao interpor recursos contra as decisées da comissao decredenciamento, que deverao
ser encaminhados ao e-mail licitacaopianco@hotmail.com ou escrito e protocolado na Sede da Prefeitura Municipal nos
horarios de funcionamento.

7.3.3- O prazo para interposicao de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da documentagéo é de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente a lavratura da ata. Caso todos os representantes
das empresas participantes estejam na sessao e declinem dos prazos recursais, expressamente em ata, a Comissao de
Credenciamento remetera o processo para avaliagéo juridica final.

7.3.4- A Comissao de Credenciamento, apds receber os recursos, fara o protocolo dos mesmos eprovidenciara a
instrucdo dos processos pertinentes, apds notificara os interessados sobre a interposicao para que, querendo, apresentem
contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sendo-lhes assegurada vista imediata doselementos indispensaveis
adefesa dos seus interesses.

7.3.5- Transcorrido o prazo para apresentagao de contrarrazdes, a Comissao de Credenciamentodecidira a respeito,
podendo:

Negar admissibilidade ao recurso, justificando; motivadamente, reconsiderar a decisao;

Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados.

7.3.6- O ordenador de despesas, apos receber o recurso e a informagao da Comisséo de Credenciamento, se posicionara
nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

7.3.7- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador de despesas remetera o
processo licitatorio a Comisséo de Credenciamento para determinar a contratagéo.

7.3.8- A deciséo final sobre os recursos sera divulgada no site oficial desta prefeitura municipal e aos recorrentes
indicados, através de e-mail ou comunicagéo alternativa certificada no processo.

7.3.9- Ndo havendo recurso, a Comissdo de credenciamento credenciara a(s) empresa (s) que apresentaram toda a
documentago solicitada no ato convocatério.

7.3.10- O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento

.1- Ocorrera o descredenciamento quando:
a)- Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condigdes estabelecidas neste Edital;
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b)- O CREDENCIADO que n&o entregar as escalas e a documentagdo necessaria para o credenciamento de novos
profissionais dentro do prazo estabelecido pela Comisséo de Credenciamento do municipio de Pianco;

¢)- Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente
dentro do prazo estabelecido;

d)- O CREDENCIADO declarar informagao falsa ou que nao puder ser comprovada através de

documentos;

e)- A pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3.

8.2- O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplicagéo, garantido o contraditorio e a ampla defesa &
credenciada, das sangdes de acordo com a Lei 14.133/2021.

8.3- O pedido de descredenciamento nao desincumbe a CREDENCIADA da obrigagéo de cumprir os eventuais servigos
Ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Piancé/Secretaria Municipal de Saude e das responsabilidades a eles vinculados,
sendo cabivel a aplicagdo das sangdes administrativas previstas neste Edital em caso de irregularidade na execugao dos
respectivos servigos (total ou parcial).

9.1- A empresa credenciada respondera exclusiva e integralmente pela utilizagao de pessoal para a execugao doobjeto
do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes devinculo
empregaticio, cujo dnus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o municipio

9.2- Devera ser entregue a Secretaria Municipal de Saude, no momento da assinatura do contrato, lista prévia e
atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, com nome completo, nimero de telefone e e-mail.
9.3- Para fins de comprovagao da realizagao do servigo, utilizar-se-a os registros de relatérios disponiveisno sistema
ponto eletrdnico biométrico utilizado pra registro de frequéncia dos profissionais ou outra forma de controle de frequéncia
que venha a ser implementada pela Secretaria Municipal de Saude, confirmando os atendimentos realizados pelo profissional
executante.

9.4- A empresa CREDENCIADA devera estar disponivel a prestacao do servigo contratado pela Secretaria Municipal
de Salde de Piancé a partir do momento da assinatura do contrato podendo ser descredenciada em até 5 dias em
caso de receber notificacdo por descumprimento de quaisquer itens deste edital.

9.5- Deverdo ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:

a)- Assiduidade;

b)- Pontualidade;

c)- Registrar frequéncia diaria, sob responsabilidade da Diregao da Unidade em que o profissionaldisponibilizado pela
empresa credenciada estiver vinculado, para fins de comprovagéo de horéarios de entrada e saida.

9.6- Nao serao tolerados atrasos, tao pouco abandono do expediente sem que haja a devida comunicagéo a Secretaria
responsavel, ficando a empresa credenciada sujeita as penalidades previstas no codigo de ética médica vigente assim
como as penalidades administrativas previstas no edital e na minuta do contrato.

9.7- Nas situagdes em que o médico indicado pela empresa credenciada ndo comparecer ao local de trabalho, aDirecéo
notificara imediatamente a empresa (via e-mail ou telefone) para reposicao imediata do profissional, assumindo todas
as responsabilidades pelo 6nus causado a Administragéo.

9.8- A solicitagao de substituicdo dos médicos, por ndo atender os requisitos do presente Edital, se dara por meio da
comunicagdo oficial da Secretaria Municipal de Saude (e-mail) junto a empresa credenciada, com envio da
documentagao do profissional que fara a substituicao do edital, em até 24 horas.

9.9- Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas deveréo respeitar o cumprimento da carga horaria
estabelecida em edital.

9.10- A empresa credenciada devera manter-se, durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
anteriores e com as condicdes de habilitagao exigidas neste instrumento.

9.11- Sera descredenciada imediatamente a empresa que nao apresentar documentagao complementar solicitada pela
Secretaria Municipal de Salde e Comissao de Credenciamento para fins de instrugdo do processo e contratagao,
dentro do prazo estipulado.

9.12- A empresa credenciada devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar
ao municipio de Piancé ou terceiros.

9.13- E dever da contratada apresentar laudo toxicolégico do profissional, em caso de instauragéo de processo
administrativo, para avaliagéo do profissional que seja parte neste processo.
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9.14- Em caréter excepcional, conforme disposto no Artigo 112, da Lei Estadual n°. 15.608/2007, os
CREDENCIADOS ficar&o obrigados a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdesque se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do respectivo Termo de Contrato.
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Ao Municipio compete, pela Secretaria Municipal requisitante (Gestora da Contratagao):
10.1- Fiscalizar a execugdo do avengado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

10.2- Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagao, fixando-lhe, quando
nao pactuado, prazo para corrigi-los;

10.3- Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagéo dos servigos;

10.4- Notificar, por escrito, a contratada da aplicagao de qualquer sangao;

10.5- Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no setor competente.
10.6- Prestar informagdes necessarias, com clareza, para execugao dos servigos avengados;

10.7- Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade e
execucgao dos servicos adjudicados;

10.8- Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execucdo dos servicos que
porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do Municipio, a qualidade dos servigos
prestados e a utilizagao dos materiais solicitados;

10.9- Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das normas,
especificagdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar sua regularidade
e o fiel cumprimento;

10.10- Exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que ndo seja adequado as exigéncias do servico; 10.11-
Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato, de acordocom as Leis
que regem a matéria;

10.12- Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servicos objeto do credenciamento.

.1- Aentrega aca -
-PB, sediada Rua Valdemar Costa Filho, n® 145 (1° Andar) - Centro - CEP 58.765-000, de segunda & sexta-feira, das
08h00min as 14h00min, sendo que para participarda primeira sess@o publica de abertura dos envelopes para analise da
documentagao de habilitagao.

11.2- A PRIMEIRA SESSAO PUBL_ICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA DOCUMENTAGAOQ DE
HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO se dario na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal.

11.3- Com ciéncia e concordancia das empresas credenciadas e a critério da Secretaria Municipal de Salde, caso tenha mais
de um inscrito para 0 mesmo servigo, podera seguir a ordem cronolégica de cadastramento, para direcionar 0s servigos
quanto a distribuicdo nao for equitativa.

11.5- Caso nao seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribuicdo das demandas, se realizara sorteiopara se
alocar cada demanda, distribuida por padrées estritamente impessoais e aleatorios.

11.6- Caso nao se pretenda a convocagao, ao mesmo tempo de todos os credenciados para a realizagéo do servigo, a
comiss&o realizara sorteio para determinar quais serdo os interessados selecionados para tanto. Os interessados n&o
selecionados comporao lista de espera, cuja ordem de classificagdo sera igualmente sorteada.

11.7- A auséncia do representante da empresa na data da sessao publica destinada & analise dos documentos e
distribuicdo das demandas néo impede a analise dos mesmos, mas sujeita a empresa ao aceite tacito da distribuicao
de demandas (escalas) resultante da sessao.

11.8- O Departamento de Saude podera apresentar uma proposta de escala prévia, que seré submetida & apreciagao
das empresas qualificadas para cada lote. Havendo aprovacéo, a escala passara a efeito.

11.9- A escala final dos servigos podera ser apresentada em sesséo publica complementar designada especialmente
para este fim e/ou publicado no diario oficial.

11.10- A observancia ao quadro de sorteios garantira uma distribuicao equitativa dos servigos entre os credenciados.




