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LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 53/2026.

Autoria: Poder Executivo.

Altera  dispositivo de
norma legal, e da

providéncias correlatas.

Q) PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO
DE PIANCO, Estado da Paraiba, usando
das atribui¢cdes conferidas pelo art. 64,

inciso V, da Lei Organica do Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal,
em Sessdo realizada no dia 02/02/2026,
APROVOU por unanimidade, e Ele
SANCIONA e PROMULGA, a seguinte
LEIL

Art. 1°. Ficam alterados os Anexos

I, I e III da Lei Complementar n°

47/2025, passando a vigorar nos termos do

Anexo Unico desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na
data de sua publica¢do, retroagindo os seus

efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2026.

Art. 3°. Ficam revogadas as

disposi¢des em contrario.

Paco Municipal, em 2 de fevereiro de
2026.

W Y

JULIp’E ARDO VENANCIO PINHEIRO

Prefeito

ANEXO UNICO

LEI COMPLEMENTAR N°
53/2026.
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Cargos de Provimento em

Comissao

CARGO

SIMBOLO

VENCIMENTO
(R9)

Gerente da - RS 3.468,94

Subdivisdo de

Educagao de
Transito

Secretario (a) - R$ 3.242,00
de Gabinete

Superintenden

te Geral

SM-2

R$ 4.700,90

Assessor - R$ 4.700,90

Juridico

Superintenden
te Regional de
Saude

SM-2

R$ 4.700,90

Diretor

SM-3

R$ 3.728,30

Coordenador

SM-4

RS 3.242,00

Chefe do
DEMUTRAN

R$ 4.700,90

Gerente da
Subdivisdo de

Engenharia e
Fiscalizagao

RS 3.468,94

Gerente da
Subdivisdo de
Fiscalizacao,

Trafego e

Administrag¢ao

RS 3.468,94

Coordenador
de Controle e
Analise
de Estatistica
de Transito

R$ 3.242,00

LEI N° 1656/2026.

Autoria: Poder Executivo.

Dispde sobre a atualizacio do Piso
Salarial Profissional do Magistério
Publico da Educag¢ao Basica do
Municipio de Piancé para o exercicio de

2026, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE PIANCO, Estado da Paraiba,
usando das atribui¢des conferidas pelo art. 64, inciso

V, da Lei Orgénica do Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal, em

Sessdo realizada no dia 02/02/2026, APROVOU por




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigdo Extra, 02 de fevereiro de 2026

unanimidade, e Ele SANCIONA ¢ PROMULGA, a
seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a conceder reajuste aos profissionais do
Magistério Publico da Educagdo Basica do
Municipio de Piancd, ocupantes de cargos de
provimento efetivo da classe do magistério, em 5,4%
(cinco virgula quatro por cento), observando, por
conseguinte, as normas estabelecidas na Lei Federal
n° 11.738/2008, que regulamentou o art. 212-A,
inciso II, da Constitui¢do Federal de 1988, e suas
alteragdes por meio da MP n°® 1.334/2026, do Poder

Executivo Federal.

Art. 2°. Para a jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, fica fixado em R$ 5.130,63 (cinco
mil cento e trinta reais e sessenta e trés centavos),
o piso salarial do profissional do magistério da
Educagao Basica do Municipio de Pianco, conforme

atualizagdo nacional para 2026.

Art. 3°. De forma proporcional, para a
jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais,
fica fixado em RS 3.847,97 (trés mil oitocentos e
quarenta e sete reais e noventa e sete centavos), o
piso salarial do profissional do magistério da

Educagao Basica do Municipio de Piancé.

Art. 4°. As despesas decorrentes da
aplicagdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, previstas na LOA — 2026,
suplementadas, se necessario, por recursos do Fundo
de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagio
Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educagao (FUNDEB) ¢ outras fontes.

Art. 5°. O reajuste de que trata esta lei
somente serda mantido enquanto houver recursos

suficientes para suprir a previsdo orgamentaria.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros

a 1° de janeiro de 2026.

Art. 7°. Ficam revogadas as disposi¢des em

contrario.

Pago Municipal, em 2 de fevereiro de 2026.

Y v

JULIO’EpUARDO VENANCIO PINHEIRO

Prefeito
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LEI N° 1657/2026.

Autoria: Poder Executivo.

Dispée sobre a criacdo do cargo
publico de Médico (a) Diarista no
ambito da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS) do SUS no
Municipio de Pianco6-PB,
regulamenta a atividade de
sobreaviso médico nas unidades
CAPS 111 24H, CAPS AD III 24H,
CAPS INFANTIL, e da outras

providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL
DO MUNICIPIO DE PIANCO, Estado da
Paraiba, usando das atribui¢des conferidas pelo

art. 64, inciso V, da Lei Organica do Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal, em
Sessdo  realizada no dia  02/02/2026,
APROVOU  por unanimidade, e Ele
SANCIONA e PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica criado, no ambito da
Administracao Direta do Municipio de Pianco,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude, o
cargo efetivo de Médico (a) Diarista — RAPS, a
ser provido mediante concurso publico,

conforme Anexo I desta Lei.

§ 1°. O cargo de Médico (a) Diarista —
RAPS integra o quadro permanente de

servidores do Municipio de Piancé.

§ 2°. A lotagdo e o exercicio do cargo
ocorrerdo  exclusivamente nas  unidades
integrantes da Rede de Atencdo Psicossocial —
RAPS, em especial no CAPS III, CAPS
INFANTIL e CAPS AD III.

Art. 2°. O cargo de Médico (a) Diarista
— RAPS tera jornada semanal de 20 (vinte)
horas, distribuidas conforme escala definida
pela Secretaria Municipal de Satde, observada
a necessidade do servico e os principios da

continuidade e eficiéncia do atendimento.
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Paragrafo unico. Podera ser destinada,
mediante regulamentacdo por ato do Poder
Executivo, parcela de at¢ 08 (oito) horas
semanais da jornada para atividades de

educacao permanente, desde que:

I — vinculadas ao interesse publico;

I — previamente autorizadas pela

chefia imediata;

III' -  comprovadas  mediante

relatorio/registro.

Art. 3°. Fica regulamentada a atividade
médica de sobreaviso no ambito da RAPS do
Municipio de Piancé, a ser exercida
exclusivamente por médicos vinculados a
Secretaria Municipal de Saude, mediante escala

formal.

§ 1°. Considera-se sobreaviso o periodo
em que o profissional médico, fora do local de
trabalho, permanece em disponibilidade, com
meios de comunicacdo eficazes, para

atendimento presencial quando convocado.

§ 2°. O comparecimento do profissional
convocado devera ocorrer no prazo maximo de

01 (uma) hora, contado do chamado.

§ 3°. A convocagdo para atendimento
presencial devera ser registrada formalmente

pela unidade solicitante.

Art. 4°. O atendimento presencial
decorrente de chamado durante o sobreaviso
sera registrado para fins de controle

administrativo ¢ remuneracao, observados:

I — os limites de jornada e descanso

previstos na legislagdo aplicavel;

II — o regime juridico do vinculo

(estatutario/temporario);

III - a vedagao de extrapolagdo habitual

e injustificada da carga horaria.

Art. 5°. O sobreaviso podera ser

realizado:
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I - por servidores efetivos ocupantes do

cargo de médico;

I — por médicos contratados
temporariamente, quando houver excepcional
interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da
Constitui¢do Federal e da legislagdo municipal

especifica.

Art. 6°. Compete a Secretaria

Municipal de Satde:

I — eclaborar e publicar as escalas de

sobreaviso;

II — manter controle de frequéncia e

registro de chamados;

III — fiscalizar a execug¢do do servico;

IV - encaminhar mensalmente a
Secretaria de Administragdo a documentagdo

necessaria ao pagamento.

Art. 7°. O vencimento do cargo de
Médico (a) Diarista — RAPS sera de R$
16.210,00 (dezesseis mil duzentos e dez reais),
para jornada de 20 (vinte) horas semanais,

conforme Anexo Unico desta lel.

Art. 8°. A remuneracdo do sobreaviso
sera calculada conforme regulamentacdo do

Poder Executivo, observado:

I — valor-hora fixado em ato normativo;

II - distingdo entre horas de
disponibilidade @ e  horas  efetivamente

trabalhadas presencialmente;

III — registro formal das ocorréncias.

Art. 9°. As despesas decorrentes desta
lei correrdo por conta de dotagdes proprias
consignadas no or¢amento vigente, observado o
disposto nos arts. 15, 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).
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Art. 10. Esta lei entra em vigor na data

de sua publicagao.

Paco Municipal, em 2 de fevereiro de 2026.

o
JU.10 EDUARDO VENANCIO

PINHEIRO

Prefeito

ANEXO UNICO

LEI N° 1657/2026.

CARGO DE MEDICO (A) DIARISTA -
RAPS

Denominacao: Médico (a) Diarista — RAPS.

Requisitos: Graduagdo em Medicina +

Registro no CRM.
Jornada: 20 (vinte) horas semanais.

Vencimento basico: R$ 16.210,000 (dezesseis

mil duzentos e dez reais).

Quantidade de cargos criados: 02 (dois).

ATRIBUICOES DO CARGO — MEDICO
(A) DIARISTA - RAPS

I — Realizar atendimento médico aos usuarios
das unidades da Rede de Atengdo Psicossocial
(RAPS), com foco em saide mental, alcool e
outras drogas, conforme diretrizes do SUS e

normativas do Ministério da Saude;

IT — Executar acolhimento, escuta qualificada,
anamnese, exame clinico e avalia¢do do estado
mental, registrando adequadamente no

prontuario;

IIT — Realizar diagndstico clinico e psiquiatrico,
acompanhar casos em tratamento e definir
condutas médicas compativeis com o perfil

assistencial da unidade;

IV - Prescrever medicamentos, solicitar exames
complementares, emitir encaminhamentos,
laudos, relatdrios e pareceres médicos, quando

necessario;
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V — Elaborar, acompanhar e revisar o Projeto
Terapéutico Singular (PTS) em conjunto com a

equipe multiprofissional;

VI — Participar das discussoes de caso, reunides
técnicas e agdes de matriciamento, contribuindo
para a coordenacdo do cuidado e integracao da

rede;

VII — Realizar intervencdes em situagdes de
crise, incluindo atendimento emergencial e
estabilizacdo clinica, conforme protocolos

assistenciais vigentes;

VIII — Acionar, quando indicado, pontos da
Rede de Atengdo a Saude (RAS), incluindo
UBS, UPA, SAMU, hospitais, assisténcia social

e demais servigos da rede intersetorial;

IX — Atuar na organizacdo e execucdo do
cuidado clinico e medicamentoso dos usuarios,
garantindo continuidade do tratamento e

seguranga do paciente;

X — Orientar usuarios e familiares quanto ao
tratamento, uso correto de medicamentos, sinais

de risco e adesdo terapéutica;

XI—Registrar de forma completa e fidedigna os
atendimentos, procedimentos e condutas no
prontudrio fisico ou eletronico, conforme

normas do SUS e LGPD aplicavel;

XII — Cumprir e apoiar a execucdo de
protocolos clinicos, fluxos internos e rotinas
Secretaria

assistenciais  definidas  pela

Municipal de Saude;

XIII — Participar de agdes de educacido
permanente, capacitagdo e  atualizacdo

profissional, quando programadas pela gestdo;

XIV — Executar outras atividades correlatas,
compativeis com a natureza do cargo,
determinadas pela chefia imediata, respeitada a
habilitagdo profissional e as normas do

Conselho Federal de Medicina.




