ESTADO DA PARAIBA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
CNPJ 09.148.727/0001-95

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0053/2026

Torna-se publico que o Municipio de PIANCO, ESTADO DO PARAIBA, Pessoa Juridica de Direito Publico, portador do
CNPJ n° 09.148.272/0001-95, sediada na Rua Valdemar Costa Filho, 120, Centro, CEP: 58.765-000, neste ato
representado pelo Senhor Prefeito Municipal, JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO, por intermédio do Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n® 03/2026, de 02 de Janeiro de 2026, que obedecera as
disposicoes do Artigos 74 e 79, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteracdes, Lei
Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteragoes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de
2014 e Lei Complementar 155, de 27 de Outubro de 2016, Lei n° 1126/2013, Resolugao CNAS n°.: 109/2009,
subsidiariamente e demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

DATA PARA INICIO DE CREDENCIAMENTO: A partir do dia 05 de margo de 2026, das 08:00 as 12:00 horas.

ENDERECO: Rua Valdemar Costa Filho, n° 145 (1° Andar) - Centro

Informagoes sobre este Credenciamento: e-mail: licitacao@pianco.pb.gov.br

1.1- O presente Edital tem como objeto/servico o Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagao,
mediante documentacao, para prestagao de servigos especializados de Facilitadores de Oficinas - Técnicos
de Nivel Médio - para atender as demandas especificas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas, Adolescentes e Idosos vinculados as atividades complementares do PAIF-CRAS e
do CREAS e PAEFI, atendendo as necessidades do Municipio de Pianc6/PB, com as caracteristicas descritas no
Termo de Referéncia.

1.2- As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias especificas prevista no orgamento do exercicio vigente, conforme classificagao abaixo:

08 245 1009 2043 Bloco da Protecao Social Basica 16600000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS 000525 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16610000
Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 000526 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 08 245 1009 2047 Bloco da Protegio Social Especial de Média e Alta Complexidade
(MAC) 16600000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 000578 3390.3999
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16610000 Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais
de Assisténcia Social 000579 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 08 245 1009 2050
Execucdao de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social 16600000 Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS 000612 3390.3999 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

.1- Para elaboragao da sua proposta o licitante devera considerar a espiicag:éo 0 |tm, inclusive quao a unidade
de medida, contida neste Termo de Referéncia do Edital de Credenciamento n° 005/2026 e dados a seguir:
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TABELA 01 - Facilitadores de Oficinas - Técnicos de Nivel Médio - para atender as demandas especificas do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes e Idosos vinculados as atividades
complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI.

1 | MODALIDADE 01- TEATRO 2 Hoas | 20 | 80 | 800 | R$2000 | R$3200,00 | RS 32.000,00

2 | MODALIDADE 02 - RECICLAGEM 2 Hoas | 20 | 80 | 800 | R$20,00 | R$320000 | RS 32.000,00

3 t”fg@k’gADE 03 - ATIVIVADES| Hoas | 20 | 80 | 800 | R$2000 | R$320000 | RS 32.000,00
MODALIDADE 04 - ATIVIDADES DE

g (BN 2 Hos | 20 | 80 | 800 | R§2000 | R$3.20000 | RS 32.000,00

5 | MODALIDADE 05 - MUSICALIZACAQ 2 Homs | 20 | 80 | 800 | R$2000 | R$320000 | RS$ 3200000
MODALIDADE 06 - ARTES CENICAS -

6 |MOVIMENTO DO CORPO -| 2 | Homs 20 | 80 | 800 | R$20,00 | R$320000 | R$ 3200000
SOCIOEDUCATIVA
MODALIDADE 07 - ARTES CENICAS -

7 | MOVIMENTO DO CORPO - DANGAS| 2 Homs | 20 | 80 | 800 | R$2000 | R§320000 | RS 3200000
REGIONAIS
MODALIDADE 08 - ARTES CENICAS -

B s e e et ) Hos | 20 | 80 | 800 | R§2000 | R$320000 | RS 3200000
MODALIDADE 09 - ARTES CENICAS -

9 (if e R 2 Homs | 20 | 80 | 800 | R§2000 | R$320000 | RS32.000,00
MODALIDADE 10 - ARTES CENICAS -

10 |MOVIMENTO DO CORPO  -| 2 Hoas | 20 | 80 | 80 | R$2000 | R$320000 | R$32.000,00

2.2- Os interessados poderdo pleitear o seu credenciamento conforme item 2.1, preenchendo no anexo |l o seu
interesse.

2.3- O CREDENCIADO sera responsavel pelos atendimentos conforme escala da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania do Municipio dePiancé/PB.

2.4- TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO SERA DE R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais).

2.5- O atendimento do contratado contemplara a execugéo das atividades e servicos necessarios a prestagéo da
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes e ldosos com qualidade aos
beneficiarios.

3.1- Os interessados deverao apresentar um envelope fechado, devidamente lacrado, em cuja parte externa devera constar:

AO MUNICIPIO DE PIANCOIPB
CREDENCIAMENTO: N° 005/2026
NOME DA EMPRESA LICITANTE:
CNPJ:

E-MAIL:

TELEFONE:

Obs.: Serdo utilizados para comunicagao entre a administragao e a empresa credenciada, os nimeros telefonicos e e-mails
apresentados no envelope de documentagéo e nos documentos apresentados, sendo obrigagao da Contratada informar
qualquer mudanga, sob risco de assumir qualquer falha na comunicagéo.

4.1- Poderao part|C|ar deste credenciamento empresas interessadas:
a)- Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagao/credenciamento, conforme odisposto nos
respectivos atos constitutivos;
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b)- Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente as condigdes deste edital e

Seus anexos;

4.2- Nao sera permitida a participagdo direta ou indiretamente na presente licitagdo/credenciamento das empresas
interessadas:

a)- Que nao atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b)- Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao e responder
administrativa ou judicialmente;

¢)- Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Artigo 14, da Lei n® 14.133/2021;

d)- Que estejam sob regime de concordata, recuperacéo judicial ou sob decretacéo de faléncia, em processo de recuperagao
judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolucéo ou em liquidacéo;

e)- Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constituigéo;

f)- Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do, de chefia ou de
assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante a8 Simula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal
que versa sobre o nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de incompatibilidade o conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de servidor da mesma
pessoa juridica, investido em cargo de diregdo, de chefia ou de assessoramento.

4.2.1- Séo condigdes para credenciamento dos profissionais:

a)- Estar inscrito perante o respectivo Conselho de classe;

b)- Ndo possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis politicos

4.3- A medida que os interessados apresentem sua documentagdo, e por conseguinte sua proposta de ades&o ao
credenciamento, o Agente de Contratagdo e a sua equipe de apoio se reunirdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da Protocolizagéo do(s) envelope(s) pelos interessados, para analise dos documentos e das propostas, e
apos decidira, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da proposta
de credenciamento. Para cada CREDENCIADO sera firmado o Termo de Credenciamento entre o CREDENCIADO
e o ordenador de despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento, como instrumento de autorizagao e ratificagao
pela Autoridade Superior, conforme Artigo 72, VIil, da Lei 14.133/2021.

4.4- O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento.

4.5- Caso sejam CREDENCIADOS mais de um interessado para cada item, a quantidade de servigos sera
dividida/rateada entre todos os CREDENCIADQS em partes iguais.

4.6- Porquanto a inviabilidade de competi¢do configura-se pelo fato de a Administragao dispor-se a contratar todos os que
tiverem interesse e que satisfagam as condigdes por ela estabelecidas, nos casos de contratagbes paralelas e ndo
excludentes, isto €, quando a solugdo da necessidade publica demanda a contratagédo concomitante ou sucessiva de
todos os particulares que preencherem os requisitos previamente fixados, havendo nimero maior d¢ CREDENCIADOS em
relacdo a quantidade de servigos a serem solicitados, a selegao sera feita pela ordem cronolégica de credenciamento,
entre todos os CREDENCIADOS.

4.7- Os servigos serao solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratagdo dos CREDENCIADOS seré realizada
mediante “ordem cronoldgica de credenciamento’, em razdo da inviabilidade de competicéo, a fim de que se proceda a
contratacéo através da assinatura de contrato, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

4.7.1- Caso nao haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestagao dos servigos devidamente solicitados, quando
este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, sera chamado o proximo colocado da referida lista, passando o
CREDENCIADO anterior para a posicao final da lista de CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao referido
CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo superior a 05 (cinco) dias uteis dadata em que serao realizados ou teréo
inicio os servigos.

4.7.2- Caso a solicitagdo ao CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da lista de CREDENCIADOS seja feita
em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este CREDENCIADO nao tenhadisponibilidade para a prestagdo dos
servigos solicitados, este dara a vez ao proximo da lista d¢ CREDENCIADOS, conforme ordem de classificagdo, mas mantera
sua colocagdo na lista de CREDENCIADOS e sera o proximo a ser selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na
lista de CREDENCIADOS com o segundo posicionado ou com os demais, sucessivamente.

4.8- A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando adequar o servigo as
condigOes de execugao previstas pelo Municipio.
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5.1- Para se habilitar ao credenciamento, a interessada devera apresentar sua proposta em papel timbrado do
proponente, datilografada/digitada, de forma legivel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada pelo representante legal da entidade, devendo conter (Anexo Il):

a)- CNPJ, a raz&o ou denominagéo social, endereco, telefones e “e-mail” utilizados;

b)- O prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da entrega
da documentagao, podendo oferecer prazo superior.

Observagao 1: O preco referido no objeto € considerado completo e abrange todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais), fornecimento de mao de obra especializada, leis sociais e trabalhistas,
administragao, lucros.

5.2- Declarar total concordancia com as condi¢des estabelecidas neste edital, inclusive com os valores e instrugdes
constantes na Tabela do item 02 deste edital.

5.2.1- Conter relacédo do profissional, constando o numero e registro do mesmo no conselho de classe regional
respectivo e na especialidade (quando for o caso);

5.2.2- Indicar o0 nome do Banco, nimero da Agéncia e conta corrente para crédito dos pagamentos;

5.2.3- Ser datada e assinada pelo representante legal;

5.2.4- A proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o estabelecido neste Edital sera
considerada inepto, podendo o interessado apresentar novo requerimento livre das causas queensejaram sua inépcia.

6.1- Os documentos necessarios ao credenciamento deverao ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragédo publica municipal ao agente de
contratagdo mediante apresentagdo do original ou assinados digitalmente desde que possamser averiguados no
momento da analise pela comisséo de credenciamento.

6.1.1- O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados:

Modelo de Apresentagdo da Proposta de Adesao, conforme modelo anexo |l.

a)- Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b)- Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a ultima alteragao, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedade por agdes, dos documentos de eleigao
de seus atuais administradores;

¢)- Inscricao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio ou
Certidao Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro comercial), registrado no 6rgéao competente,
devidamente atualizado, ou seja, com data nao superior a 90 dias, devendo comprovar emambos 0s casos que 0 ramo
de atividade da participante € compativel com o objeto da licitagao/credenciamento;

d)- Decreto de Autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

e) documentos pessoais do administrador e sécio (s).

o Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido
pela Secretaria da Receita Federal;

b)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentagao de Certidao Conjunta Negativa
(ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela
Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site
www.receita.fazenda.gov br;

c)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, mediante
apresentacao de Certidao Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do
Estado sede da licitante na forma da lei;

d)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipaisda sede da
proponente, mediante apresentagao de Certidao Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento
equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;
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e)- Prova de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, mediante apresentagao
do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei; fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF, através dosite www.caixa.gov.br;

f)- Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de
Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho, através do site www.tst jus.br.

a)- Certidao Negativa de Faléncia e Recuperacio Judicial ou Extrajudicial, ou de certiddo quecomprove plano de
recuperagao acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucao patrimonial, expedida no domicilio da licitante.

a) Ensino Médio Completo e Experiéncia no Trabalho Social com familias, criangas, adolescentes e idosos.
b) A empresa por sociedade devera comprovar o vinculo com o profissional através ato constitutivo (participagéo na
sociedade), por Carteira de Trabalho Previdéncia Social ou Contrato de Prestacao de Servigos.

c) Declaragao que o(a) referido(a) servidor(a)/colaborador(a) desempenhou as atribuigdes inerentes a fungdo conforme as
normas e diretrizes institucionais vigentes. A presente declaracéo é emitida a pedido do(a) interessado(a) para fins de
comprovagao de tempo de servigo, produzindo os efeitos administrativos cabiveis.

d) Declaragao, assinada pelo representante legal da empresa, declarando inexisténcia de fatos impeditivos para participar de
licitagao.

e Declaragao, assinada pelo representante legal da empresa, que cumprira a determinagéo constitucional, prevista no inciso
XXXIII, do artigo 7° da Constituicéo Federal (proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 anos).

¢ q ¢
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais,

sob pena de aplicagao das sangdes cabiveis; (conforme modelo anexo IV);

6.6.2- Declaragcao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos Inciso IV, do Artigo 63, da
Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo IV);

6.6.3- Declaragao de que as propostas economicas compreendem a Integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos
termos do §1° do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021; (conforme modelo anexo IV);

6.6.4- Declaragao da propria empresa de que ndao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor
publico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administragao,conforme Artigo 1°, inciso
X, da Lei Complementar Estadual n° 04/1990, ou servidor do Orgao/Entidade contratante em qualquer fungao, nos
termos do Artigo 9°, § 1° da Lei Federal n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo IV);

6.6.5- Declaragao de que nao ha sangoes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar
com o Orgao/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

6.6.6- Declaracao para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n® 14.133/2021, que ndopossui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ouinsalubre e menores de 16 anos, em
qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos,nos termos do Inciso XXXIIl, do Artigo 7°, da
Constituicao Federal; (conforme modelo anexo 1V)

6.6.7- Declaracao de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢ado, observando o disposto nos Incisos Iil e IV do Artigo1° e no Inciso lll, do Artigo 5°% da Constituicao Federal,
bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021. (conforme modelo anexolV);
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6.7.1- Declaragao de que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situagdes do §4°, Artigo 3° da Lei
Complementar Federal n° 123/2006 e estd apto a usufruir do tratamento estabelecido no Artigo 43, da Lei
Complementar Federal n° 123/2006; (conforme modelo anexo V),

6.7.2- Declaracdo de que no ano-calendario de realizagéo deste credenciamento, os valores somados dos contratos
celebrados com a Administragao Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitidapara fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do Artigo 4°, § 2°, da Lei n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo
V),

6.8- A verificacdo pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de dérgaos e entidades emissores de certidoes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

6.9- Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o interessado terd seu pedido de
credenciamento julgado ‘“DEFERIDO” pelo Agente de Contratagdo e equipe de apoio e submetido a autoridade
competente para fins de homologacéo e da autorizagao, de que trata Inciso VIll, do Artigo 72, da Lei 14.133/2021; 6.10-
Declaracédo da empresa de que esta ndo foi declarada iniddnea para contratar com o poder publico, nostermos do
Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme modelo (ANEXO VIII).

6.11- A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentacdo em desconformidade com o presente
edital implicara na inabilitagdo da proponente, exceto as empresas que se enquadrarem na alinea “e” doitem 7.6.

6.12- A proponente inabilitada podera apresentar nova documentagao, conforme item 6.

6.13- As certiddes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificacédo de sua validade e autenticidade pela Comissao de
Credenciamento.

6.14- Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os CREDENCIADOS mantenham regularizadas todasas
condi¢des de habilitacéo e que informem toda e qualquer alteragdo na documentagao referente a sua habilitagéo juridica,
qualificagao técnica, qualificagdo econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as condi¢des de credenciamento,
conforme o caso.

6.15- A Comisséo de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que tiver
duvida e julgar necessario.

- ESCLARECIMENTOS:

7.1.1- Apds a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de esclarecimento ou
impugnacdo ao Edital, os quais deverao ser solicitados, motivadamente, a qualquer tempo, até o 3° (terceiro) dia util
anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagao de documentos de novos interessados.

- IMPUGNACAO:

7.2.1- Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletrénicodo Municipio no prazo
de até 3 (trés) dias teis a contar da solicitagao de esclarecimento/impugnagéo, limitado ao Ultimo dia Util anterior & data
fixada para o fim do prazo para a apresentagdo de documentos de novos interessados.

7.22 Os pedidos de impugnagdo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail
licitacao@pianco.pb.gov.br ou protocolizados no local e horario indicados no item 6.2 deste edital.

- RECURSO:

7.3.1- Da decisao da Comissao de Credenciamento cabera recurso.

O recurso contra decisao da Comissdo de Credenciamento nao tera efeito suspensivo.

7.3.2- Os interessados poderao interpor recursos contra as decisdes da comissao decredenciamento, que deverao
ser encaminhados ao e-mail licitacao@pianco.pb.gov.br ou escrito e protocolado na Sede da Prefeitura Municipal nos
horarios de funcionamento.

7.3.3- O prazo para interposigéo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da documentagéo é de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a lavratura da ata. Caso todos os representantes
das empresas participantes estejam na sessao e declinem dos prazos recursais, expressamente em ata, a Comissao de
Credenciamento remetera o processo para avaliagao juridica final.

7.3.4- A Comissao de Credenciamento, apos receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos eprovidenciard a
instruc@o dos processos pertinentes, apos notificara os interessados sobre a interposi¢ao para que, querendo, apresentem
contrarrazées no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sendo-lhes assegurada vista imediata doselementos indispensaveis
adefesa dos seus interesses.
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7.3.5- Transcorrido o prazo para apresentagao de contrarrazdes, a Comissao de Credenciamentodecidira a respeito,
podendo:

Negar admissibilidade ao recurso, justificando; motivadamente, reconsiderar a deciséo;

Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados.

7.3.6- O ordenador de despesas, apos receber o recurso e a informagao da Comisséo de Credenciamento, se posicionara
nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

7.3.7- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador de despesas remetera o
processo licitatorio a Comissao de Credenciamento para determinar a contratagao.

7.3.8- A deciséo final sobre os recursos sera divulgada no site oficial desta prefeitura municipal e aos recorrentes
indicados, através de e-mail ou comunicagao alternativa certificada no processo.

7.3.9- Nao havendo recurso, a Comissao de credenciamento credenciara a(s) empresa (s) que apresentaram toda a
documentacgao solicitada no ato convocatério.

7.3.10- O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento

8.1- Ocorrera o descredenciamento quando:

a)- Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condigdes estabelecidas neste Edital;

b)- O CREDENCIADO que n&o entregar as escalas e a documentagéo necessaria para o credenciamento de novos
profissionais dentro do prazo estabelecido pela Comiss&o de Credenciamento do municipio de Piancd;

¢)- Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente
dentro do prazo estabelecido;

d)- O CREDENCIADO declarar informagéo falsa ou que nao puder ser comprovada através de

documentos;

e)- A pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3.

8.2- O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplicagao, garantido o contraditério e a ampla defesa a
credenciada, das sang¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.

8.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagao de cumprir os eventuais servigos
ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Piancé/Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania e das responsabilidades
a eles vinculados, sendo cabivel a aplicagdo das sangdes administrativas previstas neste Edital em caso de irregularidade
na execugao dos respectivos servigos (total ou parcial).

9.1- A empresa credenciada respondera exclusiva e integralmente pela utilizacéo de pessoal para a execugao doobjeto
do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes devinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o municipio

9.2- Devera ser entregue a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, no momento da assinatura do contrato,
lista prévia e atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, com nome completo, nimero de telefone
e e-mail.

9.3- Para fins de comprovagao da realizagdo do servigo, utilizar-se-a os registros de relatérios disponiveisno sistema
ponto eletronico biométrico utilizado pra registro de frequéncia dos profissionais ou outra forma de controle de frequéncia
que venha a ser implementada pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, confirmando os atendimentos
realizados pelo profissional executante.

9.4- A empresa CREDENCIADA devera estar disponivel a prestacdo do servico contratado pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania de Piancé a partir do momento da assinatura do contrato podendo ser
descredenciada em até 5 dias em caso de receber notificagdo por descumprimento de quaisquer itens deste edital.
9.5- Deverdo ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:

a)- Assiduidade;

b)- Pontualidade;

¢)- Registrar frequéncia diaria, sob responsabilidade da Diregao da Unidade em que o profissionaldisponibilizado pela
empresa credenciada estiver vinculado, para fins de comprovagao de horarios de entrada e saida.

9.6- Nao serao tolerados atrasos, tdo pouco abandono do expediente sem que haja a devida comunicagéo a Secretaria
responsavel, ficando a empresa credenciada sujeita as penalidades administrativas previstas no edital e na minuta do
contrato.
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9.7- Nas situagdes em que o Profissional indicado pela empresa credenciada ndo comparecer ao local de trabalho, a
Diregdo notificara imediatamente a empresa (via e-mail ou telefone) para reposi¢éo imediata do profissional, assumindo
todas as responsabilidades pelo 6nus causado a Administracéo.

9.8- A solicitagdo de substituicao dos profissionais, por ndo atender os requisitos do presente Edital, se dara por meio da
comunicagéo oficial da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania (e-mail) junto a empresa credenciada, com
envio da documentagao do profissional que fara a substituicdo do edital, em até 24 horas.

9.9- Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas deverao respeitar o cumprimento da carga horaria
estabelecida em edital.

9.10- A empresa credenciada devera manter-se, durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigaces
anteriores e com as condicées de habilitacéo exigidas neste instrumento.

9.11- Sera descredenciada imediatamente a empresa que ndo apresentar documentagdo complementar solicitada pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania e Comissao de Credenciamento para fins de instrugéo do processo
e contratagao, dentro do prazo estipulado.

9.12- A empresa credenciada devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar
ao municipio de Pianco ou terceiros.

9.13- E dever da contratada apresentar laudo toxicolégico do profissional, em caso de instauragio de processo
administrativo, para avaliagao do profissional que seja parte neste processo.

9.14- Em carater excepcional, conforme disposto no Artigo 112, da Lei Estadual n° 15.608/2007, os
CREDENCIADOS ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdesque se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do respectivo Termo de Contrato.

Ao Municipio compete, pela Secretaria Municipal requisitante (Gestora da Contratagao
10.1- Fiscalizar a execugao do avencado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

10.2- Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagéo, fixando-lhe, quando
nao pactuado, prazo para corrigi-los;

10.3- Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagéo dos servicos;

10.4- Notificar, por escrito, a contratada da aplicagdo de qualquer sancao;

10.5- Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no setor competente.
10.6- Prestar informagdes necessarias, com clareza, para execucdo dos servicos avengados;

10.7- Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade e
execugao dos servigos adjudicados;

10.8- Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execugao dos servicos que
porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do Municipio, a qualidade dos servigos
prestados e a utilizagdo dos materiais solicitados;

10.9- Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das normas,
especificagdes e instrugoes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar sua regularidade
e o fiel cumprimento;

10.10- Exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que ndo seja adequado as exigéncias do servigo;

10.11- Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato, de acordocom
as Leis que regem a matéria;

10.12- Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servigos objeto do credenciamento.

~

11.1- A entrega da documentagao/habilitagdo necessaria dar-se-a no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal dePiancé
-PB, sediada Rua Valdemar Costa Filho, n® 145 (1° Andar) — Centro - CEP 58.765-000, de segunda & sexta-feira, das
08h00min as 12h00min, sendo que para participarda primeira sessao publica de abertura dos envelopes para analise da
documentagdo de habilitagao.

11.2- A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA DOCUMENTAGAO DE
HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO se dario na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal.
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11.3- Com ciéncia e concordancia das empresas credenciadas e a critério da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania, caso tenha mais de um inscrito para 0 mesmo servigo, podera seguir a ordem cronoldgica de cadastramento,
para direcionar os servigos quanto a distribuigao nao for equitativa.

11.5- Caso ndo seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribuicdo das demandas, se realizara sorteiopara se
alocar cada demanda, distribuida por padrdes estritamente impessoais e aleatdrios.

11.6- Caso nao se pretenda a convocagao, ao mesmo tempo de todos os credenciados para a realizagao do servigo, a
comissao realizara sorteio para determinar quais serao os interessados selecionados para tanto. Os interessados nao
selecionados comporao lista de espera, cuja ordem de classificagéo sera igualmente sorteada.

11.7- A auséncia do representante da empresa na data da sessao publica destinada & analise dos documentos e
distribuicdo das demandas n&o impede a analise dos mesmos, mas sujeita a empresa ao aceite tacito da distribuicéo
de demandas (escalas) resultante da sesséao.

11.8- O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes e Idosos vinculados as
atividades complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI podera apresentar uma proposta de escala prévia,
que sera submetida a apreciacdo das empresas qualificadas para cada lote. Havendo aprovagao, a escala passara a efeito.
11.9- A escala final dos servigos podera ser apresentada em sessao publica complementar designada especialmente
para este fim e/ou publicado no diario oficial.

11.10- A observancia ao quadro de sorteios garantira uma distribuigao equitativa dos servigos entre os credenciados.
11.11- Os novos credenciados, ao ingressarem no credenciamento, comporao lista de espera, e a participagdo em nova escala
dependera de surgimento de necessidade e convocagao por parte do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criangas, Adolescentes e ldosos vinculados as atividades complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI.
11.12- A empresa pode se fazer representar por procurador especialmente constituido de procuragdo deve ter firma
reconhecida em cartério.

11.13- Novos credenciamentos serdo analisados no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da entrega
da documentagéo.

11.14- Os interessados poderdo ser credenciados em mais de um SERVICO dos lotes, obedecidas as regras de
distribuicdo das demandas.

11.15- A distribuicdo das demandas fica vinculada ao quantitativo estabelecido no Edital, sera realizada na Sessao Publica,
através da capacidade de prestagdo do servico de cada credenciado, seguindo padres estritamente impessoais,
observado as condicdes técnicas dos credenciados e do servigo.

11.16- Os servigos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, € a contratagdo dos credenciados sera realizada
mediante “ordem cronoldgica de credenciamento”, em razdo da inviabilidade de competicdo, a fim de que se proceda a
contratacdo através da assinatura de contrato, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

11.17- Ao término de cada sesséo publica, apés analise dos documentos, caso exista algum documento que naoatenda
ao solicitado neste Edital, sera agendada sesséo publica complementar apés 05 dias, para que as empresas possam
complementar a documentagao.

DISTRIBUICAO DE ESCALAS

11.18- O Municipio podera proceder as contratagdes de imediato dos primeiros credenciados com a respectiva
distribuicdo equitativa das escalas até o fechamento total dos plantdes conforme necessidade, sendo que os demais
contratados receberdo a distribuicdo das escalas conforme necessidade no decorrer da vigéncia do respectivo
instrumento;

11.19- Em até 10 dias a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania oficiara todos os credenciados com contrato
assinado e publicado,sobre as datas e turnos dos plantdes que deveréo ser prestados por cada um dos contratados no més
subsequente, sendo que todos os credenciados deverdo informar, no prazo maximo de 10 dias corridos, os nomes dos
profissionais que realizardo os atendimentos em cada dia/turno da escala a eles atribuida.

5(
12.1- Apos a assinatura do contrato o0 CREDENCIADO devera executar os servigos conforme estipulado pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

12.1.1- Concluido e ratificado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serdo convocados para celebrar o Contrato de
Prestacéo de Servicos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

12.2- O CREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestagéo de Servigos no prazo
maximo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento da comunicagao para tal, através de correio eletrénico, ou
notificagdo pessoal.
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12.3- A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa injustificada e podera ensejar a
convocagao dos proximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis, previstas neste
instrumento e seus anexos e na legislacéo que disciplina a matéria.

12.4- A forma de execugdo é indireta, sob o regime de empreitada por prego unitario.

12.5- A contratada devera permitir a realizagao de fiscalizagéo da execugéo dos servigos, por servidor designadopelo
MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

12.6- O Municipio de Piancé néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da contratada
para outras entidades, sejam fabricantes ou quaisquer outros;

12.8- Excepcionalmente, podera ser previsto prazo de vigéncia do contrato superior a 12 (doze) meses, nos casos de
intervengdes em diferentes unidades, execugao realizada em periodos ndo concomitantes ou, ainda, para viabilizar a
regularizacao dos procedimentos apds 0s servigos.

12.9- O prazo para iniciar os servigos sera de até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento formal da Ordem
de Servigo para cada demanda.

12.9.1- Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedidode prorrogagéo deste
prazo, com justificativa plausivel, para apreciacéo e decisédo da Secretaria Requisitante.

12.10- LOCAL: A prestacdo dos servicos objeto do contrato, incluido tudo que for necessario para a
operacionalizagdo da prestacéo dos servicos especificados mediante demanda de Secretaria de Desenvolvimento Social
e Cidadania.

12.11- SUBCONTRATAGAO: Nao sera admitida a subcontratagao total ou parcial do objeto deste credenciamento.

13.1- O pagamento sera depositado em conta corrente, DOC ou TED, até o 10° (décimo) dia do més subsequente a
prestacdo dos servicos e entrega dos documentos fiscais, apds a conferéncia efetuada pela Secretaria Municipal solicitante
ou outro servidor expressamente designado para tal fim.

13.2- A nota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o 5° dia util decada
més para afericéo e autorizagdo do pagamento, confirmando a efetiva prestagdo dos servigos.

13.3- O Municipio podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes & multa ou indenizagdes devidas ela
empresa contratada. Nenhum pagamento sera realizado pelo Municipio sem que antes seja comprovado o recolhimento
do ISSQN correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida.

13.4- Qualquer erro ou omissdo havido na documentagdo fiscal ou na fatura sera objeto de corregéo pela contratada e
havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamente regularizado.

13.5- O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servico for executado em desacordo com as
especificagdes constantes deste instrumento.

13.6- O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesao/projeto basico, pelos servigos
efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste credenciamento.

13.7- Na hipétese de prorrogacao da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio podera atualizar o valor dos servigos
de que trata o subitem anterior, apés o intervalo de um ano, contado da data prevista para o inicio da apresentagao
das propostas de adesdo, de que trata este edital, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial
(IPCA-E) ou por indice que venha a substitui-lo.

13.8- Nas atualizagdes subsequentes a primeira, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros da ultima atualizagéo.

13.9- No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de atualizagao, o valor sera atualizado conforme a Ultima variagao
conhecida.

13.10- Caso o indice estabelecido para atualizagdo venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagao entéo em vigor.

13.11- Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, 0 Municipio, pelo Gestor da Contratagéo, elegera novo
indice oficial, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma a nao onerar injustificadamente a administragao.
13.12- O valor unitario a ser pago pelos servicos serda o mesmo, para todos os CREDENCIADOS,
independentemente da época em que tiver seu credenciamento ou contratagdo estabelecidos, razao pela qual os
contratos oriundos do presente credenciamento nao seréo objeto de reajuste de precos.
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14.1- A gestéo da contratagdo cabera a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, e a fiscalizagéo da correta
execucao do objeto do presente credenciamento serd exercida a qualquer momento, no que couber, pelo Municipio, por
servidor ocupante do Cargo de Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

14.2- As exigéncias e a atuacéo da fiscalizagao pelo Municipio em nada restringem a responsabilidade, unica, integral
e exclusiva da contratada, no que concerne a execugéo do objeto do contrato.

14.3- Afiscalizagao de que trata este item competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo do Contrato,
nos termos do Artigo 117, da Lei n° 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do contrato, assim como seus
respectivos substitutos.

Da Vigéncia:

14.4- EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciara com a publicagdo do Edital no PNCP (Portal Nacional de
Contratagdes Publicas) e finalizara apds 05 (cinco) anos desta publicacéo.

14.5- TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento tera a vigéncia limitada a do Edital de
Credenciamento.

14.6- DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitagbes poderdo ser realizadas enquanto vigenteo
Termo de Credenciamento.

14.7- EXECUCAO DOS SERVIGOS: Somente poderdo iniciar apds a assinatura do contrato ou emissao da Ordemde
Servicos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para cada demanda, podendo ser finalizado
apos a vigéncia deste termo, nos termos do Artigo 111, da Lei 14.133/2021.

15.1- O nao-cumprimento das disposicdes mencionadas neste Edital podera acarretar o descredenciamento do
CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis, especialmente o disposto nos Artigo 155 a 163da Lei
14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

15.1.1- Os crimes contra a Administragao Publica aos quais estao sujeitas as requerentes, processar-se-ao pela Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo) e pelo Codigo Penal, para fins de responsabilizagadodas pessoas juridicas, na esfera
administrativa, civil e penal.

15.2- Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislagao, na execugdo do credenciamento ou contrato,
o fato sera comunicado a autoridade policial competente para apuragao

16.1- Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigagdes ora assumidas pela
contratada, ndo importara, em hipétese alguma, em alteragdo contratual, novagdo, transagdo ou perdao,
permanecendo em pleno vigor todas as condigbes do ajuste e podendo o Municipio exigir o seu cumprimento a
qualquer tempo.

16.2- A contratagdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela
Contratada para a execucdo do objeto contratual, sendo a Contratada a Unica responsavel por todas as obrigagdesou
encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagéo
patria vigente, seja trabalhista, previdencidria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

16.3- A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao Municipio, seu patriménio,
seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugdo do objeto contratado, ou da omissao
em executa-lo, resguardando-se ao Municipio o direito de regresso na hipétese de ser compelido aresponder por tais
danos ou prejuizos.

16.4- Todas as informacées, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pela
Contratada durante a execugao do objeto contratual serao de exclusiva propriedade do Municipio, néo podendo ser utilizados,
divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdodo Municipio, sob
pena de responsabilizacio administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagao.

16.5- A contratacdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestagéo de Servigos, nos termos do
Artigo 95, da Lei n. 14.133/2021.
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17.1- Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Apés a apresentagao da documentagao néo seréo aceitas alegagdes
de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

17.2- Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administragdo, tomar as providéncias a seguir
discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de reclamagéo ou indenizagéo:

17.2.1- Alterar as condigoes deste edital, nos termos da legislagdo vigente comunicando sobre asmaodificagbes
ocorridas;

17.3- O recebimento dos envelopes ou documentos para o credenciamento ndo gerara para os CREDENCIADOS
qualquer direito de contratacdo, objetivando somente o cadastramento para prestagdo de futuros servicos, sob
demanda das secretarias.

17.3.1- O credenciamento tem carater precario, podendo a qualquer momento ser revogado/encerrado, seja por
interesse da Administragao ou da Credenciada.

17.4- A Administragdo podera solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado qualquer irregularidade
na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus anexos, bem como na legislagao pertinente, sem prejuizo
do contraditério e da ampla defesa.

17.4.1- Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada sera automaticamente excluida do rol dos
CREDENCIADOS. Sanada a irregularidade a empresa podera solicitar novo credenciamento.

17.5- Sera descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas ou ndo, quando convocada
tempestivamente, nos termos deste edital, mesmo que apresente justificativa, podendo solicitar novocredenciamento
somente 60 (sessenta) dias corridos apds a recusa, evitando que as credenciadas escolham asdemandas.

17.6- A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso prévio por escrito
informando as suas razdes, a qualquer tempo.

17.6.1- O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada nos eventuais contratos oriundos do
credenciamento celebrados.

17.7- A empresa sera descredenciada ainda nas seguintes hipéteses:

a)- Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas

credenciadas;

b)- Descumprimento pela Credenciada de instrugbes e orientagbes recebidas da Gestdo e

Fiscalizacdo da contratacao, rejeicdo de processo que Ihe seja distribuido ou negativa de prestacéo de qualquerservigo
solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o Municipio;

c) Apresentar qualquer documento falso ou com informacdes inveridicas, bem como a apresentagdode forma fraudulenta
de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que implica na imediata desqualificagdo dacredenciada e imediato
descredenciamento, sem prejuizo das demais sanges legais cabiveis.

17.8- Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato cabera o descredenciamento e a rescisdo contratual, com
consequéncias das sangdes contratuais e das previstas em lei, se a Contratada:

17.8.1- Descumprir total ou parcial, quaisquer das obrigagdes e/ou responsabilidades previstas noEdital, e/ou no
contrato, ou o conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou circunstancia superveniente contraria ao regramento
editalicios, contratual ou legal, ou ainda se for constatada falsidade de qualquer declaragéo prestada pela Contratada e/ou
seus representantes e equipe técnica;

17.8.2- Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas credenciadas;
financeiras;

17.8.3- Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operagoes

17.8.4- Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execugéo dos servigos;

17.8.5- Decretar faléncia ou insolvéncia civil;

17.8.6- Realizar dissolucéo da sociedade;

17.8.7- Concretizar alteragao social ou modificagéo da finalidade ou da estrutura contratual que, a

juizo do Contratante, prejudique a execugao do contrato;

17.8.8- Descumprir as instrugdes e orientagdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que lheseja distribuido ou
negar a prestacao de qualquer servigo solicitado sem apresentar razées suficientes ao Contratante;

17.8.9- Divulgar informagdes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciamviolagao de sigilo,
obtidas em decorréncia da contratacao.
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18.1- Os licitantes devem observar e 0 CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagdo, de
contratacao e de execugao do objeto/servico contratual.

18.2- Para os propdsitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a)- “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo de Contrato;

b)- “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissédo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagao
ou de execugao de Contrato;

c)- “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, comou sem o conhecimento
de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer pregos em niveisartificiais e ndo competitivos;
d)- “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugao do Contrato;

e)- “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaracdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragao de alegagées de
pratica prevista neste edital e nas clausulas do Contrato; atos cuja intencéo seja impedir materiaimente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

18.3- Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento
ou reembolso, este organismo impora sancéo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de Contratos financiados peloorganismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um Contrato financiado
pelo organismo.

18.4- Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigao para a contratagéo, devera
concordar e autorizar que, na hipétese de o Contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugao do Contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a licitagdo e a execugao do Contrato.

19.1- As alteragdes de endereco, telefone ou e-mail, deverdo ser comunicadas a Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

19.2- Informacdes sobre este Credenciamento poderéo ser tratadas no Setor de Licitagdo: Rua Valdemar Costa Filho, n°
145 (1° Andar) - Centro, ou através do e-mail - licitacao@pianco.pb.gov.br.

19.3- As duvidas quanto a interpretagdo dos termos deste edital, bem como quaisquer outras informagdes, deveraoser
solicitadas ao Agente de Contratagdo, no enderego acima descrito.

19.4- Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do presente
procedimento, no prazo legal, mediante requerimento por escrito, que devera ser protocolado juntamente com asrazédes,
no setor de protocolo desta Prefeitura Municipal, cujo enderego resta informado acima.

19.4.1- Quaisquer outras manifestagdes formais subsequentes ao prazo do item anterior serdorecebidas apenas
como pedidos de esclarecimento;

19.4.2- A impugnagao devera ser instruida com documentos necessarios para a perfeitaidentificagdo do impugnante,
bem como a verificagdo da capacidade de representagdo do signatario;

19.4.3- Decaira o direito de impugnar o edital aquele que nao o fizer no prazo legal;

19.4.4- A resposta a impugnagéo ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados, via e-mail e passarao a integrar
o edital.

19.5- Obedecidas as condicdes previstas no contrato, 0 CREDENCIADO podera, a qualquer tempo, pedir
desligamento.

19.6- A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania podera, obedecidas as condigdes previstas no contrato e no
seu interesse,descredenciar as instituicdes ou profissionais que nao apresentarem demanda de atendimento.

19.7- A qualquer tempo, podera a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, diretamente ou por empresa contratada
para esse fim, realizar inspegao das instalagdes das entidades credenciadas para verificagao das condicdes de atendimento,
higiene, equipamentos e capacidade técnico operativa.
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19.8- O Agente de Contratagdo, juntamente com a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, na forma do disposto
no § 2° do Artigo 59, da Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes, reserva-se no direito de promover qualquer diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo relativo a esta licitagéo.

19.9- Caso algum o6rgao expedidor de documento exigido nesta licitagao se encontre em greve, se a licitante naopossuir
documento com prazo de validade vigente, devera apresentar o documento vencido, juntamente com a comprovagao
de que o 6rgao expedidor se encontra em greve através de copia de matéria e/ou reportagem em jornais ou revistas
e/ou declaragao do proprio 6rgao expedidor.

19.10- A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitag@o integral e irretratavel de todasas
condigdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como na observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor.

19.11- Nenhuma indenizagdo sera devida aos credenciados pela elaboragao e/ou apresentagao de quaisquer
documentos relativos ao presente credenciamento.

19.12- Fica eleito o Foro da Comarca de Piancé-PB, para dirimir as questées decorrentes do presente Edital,inclusive
quanto a execugao do contrato que vier a ser celebrado.

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il - Modelo de Apresentacéo da Proposta de Adesao

Anexo Il - Minuta do Contrato Administrativo

Anexo IV - Modelo de Declaragbes Unificadas

Anexo V - Modelo de Declaragoes de ME/EPP

Anexo VI - Minuta do Termo de Credenciamento

Anexo VIl - Relagéo dos Profissionais que se responsabilizarao pelos servigos

Anexo VIII - Declaragdo de idoneidade.

Piancé/PB, 04 de margo de 2026.

é@;z“ o) n\% , Q ng Vi
Agente de Contratacéo
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ANEXO | TERMO DE REFERENCIA

1.1- Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagao, mediante documentagao, para prestacao de
servicos especializados de Facilitadores de Oficinas — Técnicos de Nivel Médio - para atender as demandas
especificas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes e Idosos vinculados
as atividades complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI, atendendo as necessidades do Municipio de
Pianco/PB.

1.1.1- A finalidade da presente contratagdo & dar suporte na demanda de atendimentos no municipio atendendo as
necessidades dos municipes.

1.2- Justifica-se a instauragdo do credenciamento de pessoas juridicas considerando que o municipio através da Politica de
Assisténcia Social tem como fungdes a Protecdo Social, a Vigilancia Socioassistencial e a Defesa de Direitos, tendo sua
operacionalizagdo através do Sistema Unico de Assisténcia Social. E dever do Estado e direito do cidadéo. E politica piblica
e como tal, faz parte da seguridade social. Esta organizada através das protecées sociais, que visam a garantia de direitos a
quem dela necessitar. Em 2009 foi publicada a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais, que organizou os servigos
da Politica de Assisténcia Social através das Protecdes Sociais: Basica e Especial, que se divide em Média e Alta
Complexidade. Na Protegdo Social Basica, esta inserido o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que de acordo
com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n°.: 109/2009) é “o servigo realizado em grupos
e organizado a partir de percursos de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de
vida, a fim de complementar o trabalho social com familia e prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco
social’. Os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos s&o organizados em grupos geracionais e intergeracionais,
atendendo criancas de 0 a 6 anos, criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, jovens de
18 a 29 anos, individuos de 30 a 59 anos e idosos, identificando na formagao dos grupos, os usuarios que se encontram nas
situacdes prioritarias e que devem ser incluidos em sua oferta. Trata-se de uma agéo integrada a realidade do territorio de
atuagéo, considerando as redes socioassistenciais e intersetoriais, facilitando e potencializando a execugdo do SCFV e de
acoes socioeducativas das medidas socioeducativas do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, otimizando
0s recursos humanos, materiais e financeiros. Salientamos ainda a temporariedade das agées devido as oficinas mudarem a
cada espaco de tempo, diante das necessidades dos grupos de individuos. O municipio de Piancé, PB atende uma meta de
290 usuarios dentre criangas, adolescentes e idosos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
referenciado no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS em funcionamento sendo assim, faz-se necessaria a
contratacao terceiros — pessoas fisicas para prestarem servigos como Facilitadores de Oficinas de Convivio, fungao exercida
por profissional com formagéo minima de nivel médio, responsavel pela realizagéo de oficinas de convivio por meio do esporte,
lazer, arte e cultura e outras para garantir aquisicoes aos usuarios de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade, prevenir e fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagao e a
convivéncia comunitaria. No &mbito do CREAS, servico de média complexidade, necessitamos de técnico de nivel médio com
escopo de fortalecer as agdes e oficinas om o grupo de adolescentes que cumprem Medidas Socioeducativas, bem como,
outros publicos que precisam ser trabalhados em grupos, como por exemplo, as mulheres vitimas de violéncia doméstica entre
outros..

2.1- Aos servigos prestados pelos CREDENCIADOS contratados através do presente procedimento, o Municipio pagara
a importancia conforme descrigao e valores descritos no quadro abaixo:

TABELA 01 - Facilitadores de Oficinas — Técnicos de Nivel Médio - para atender as demandas especificas do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas, Adolescentes e Idosos vinculados as atividades
complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI

1 | MODALIDADE 01 - TEATRO 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00

2 | MODALIDADE 02 - RECICLAGEM 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00
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[”(?E’,)Iék'gADE 03 - ATIVIVADES| Horas | 20 | 80 | 800 | R$20,00 | R$320000 | R$32000,00

MODALIDADE 04 - ATIVIDADES DE

CIDADANIA 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00

5 | MODALIDADE 05 - MUSICALIZAGAO 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00

MODALIDADE 06 - ARTES CENICAS -
6 |MOVIMENTO DO CORPO - 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$ 32.000,00
SOCIOEDUCATIVA

MODALIDADE 07 - ARTES CENICAS -
7 | MOVIMENTO DO CORPO - DANGAS 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00
REGIONAIS

MODALIDADE 08 - ARTES CENICAS -

MOVIMENTO DO CORPO - NATAGAQ 2 Horas 20 80 | 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00

MODALIDADE 09 - ARTES CENICAS -

MOVIMENTO DO CORPO - BALE 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00

MODALIDADE 10 - ARTES CENICAS -
10 |MOVIMENTO DO  CORPO - 2 Horas 20 80 800 | R$20,00 R$3.200,00 | R$32.000,00
TAEKWONDO

2.2- Os pregos unitarios acima referidos s&o inalteraveis e incluem todos os custos, diretos e indiretos, encargos

trabalhistas, previdenciarios, civis, fiscais e tributarios, e constituem a Unica remuneragdo do CONTRATADO pela

execugao dos servigos elencados.

2.3- A Prestacgao de servigo se dara por carga horaria, conforme escala da secretaria requisitante, sendo o contratado

avisado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

2.4- Os servicos serdo executados no Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e nos nucleos onde

funcionam os grupos de usuarios do SCFV para criangas, adolescentes e idosos e em outros locais indicados pelas

Coordenagdes da Protegao Social Basica — PSB e da Protegao Social Especial - PSE, bem como, do Orgao Gestor da

Assisténcia Social, conforme demandas especificas do servico e nas condigdes previamente definidas entre a

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania e o CREDENCIADO.

2.5- O(a) Contratado(a) devera executar os servigos de acordo com as Normas Técnicas, isentando o Municipio de qualquer

responsabilidade por servigos prestados em desacordo com tais Normas. — O contratado se torna responsavel pelos

servigos prestados.

2.6- Devera manter profissional (is) suficiente (s) para a plena, perfeita e completa execugao do servigo solicitado.

2.7- Cabera ao Gestor da Secretaria contratante acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos;

2.8 - Seréo oferecidas, inicialmente, o limite maximo de 20 vagas, as quais serdo subdivididas entre as 10 modalidades,

podendo no decorrer da vigéncia deste edital ocorrer a contratagdo de outros prestadores de servigos, a depender do publico

alvo a ser beneficiado, bem como, dos recursos obtidos para a gestédo dos mesmos;

¢ A contratacéo contida no item anterior obedecera a ordem de classificagdo dos proponentes;

» O proponente podera apresentar projeto em apenas 01 (uma) modalidade;

O proponente devera apresentar seu projeto como Pessoa Juridica, apresentando documentos que comprovem experiéncia
em Oficinas de Convivéncia Social e/ou nas agdes de trabalho social no PAEFI na modalidade escolhida;

* O proponente devera especificar o nimero de horas destinadas a oficina pretendida, objetivos a serem alcangados e suas
justificativas.

¢ Os projetos deverdo seguir o roteiro abaixo:

a) Area de Atuagdo (Protegao Social Basica - SCFV) oule (Protegao Social de média complexidade — CREAS-PAEFI);

b) Unidade Executora (CRAS/Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescente e Idosos e/ou

CREAS);

c) Identificacdo do Proponente (nome, endereco, telefones para contato, RG, CPF e PIS);

d) Modalidade da Oficina de Convivéncia Social;

e) ldentificagdo da Oficina;

f) Justificativa;

g) Objetivo Geral;
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h) Objetivos Especificos;

i) Metas a serem atingidas (nimero de participantes, carga horaria, dias/semana, periodo do projeto);

j) Conteudo Programatico;

k) Recursos Necessarios (fisicos e materiais);

[) Cronograma de Atividades;

m) Avaliagao.

476  As informagdes referentes aos programas, projetos e servicos poderdo ser obtidas no site do Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS (http://www.mds.gov.br);

4.7.7 O desenvolvimento e duragao das oficinas nao poderao exceder o plano de trabalho estipulado pela Executora, que sera
composto por até 20 horas semanais com vigéncia de 10 meses, sendo facultado a renovagao de contrato com o proponente
por até mais 1 (um) ano, situagdo essa que devera ocorrer por manifestagéo escrita ao proponente apos avaliagéo dos servigos
prestados, com antecedéncia de 30 dias do vencimento. As oficinas poderao ser implantadas a partir de margo de 2026 ap6s
a conclusdo da Chamada Publica para Credenciamento dos interessados. Poderao participar deste Credenciamento todos os
prestadores de servicos na modalidade de prestador Pessoas Juridicas que estiverem devidamente habilitados para o
exercicio de alguma das atividades na area relacionadas neste Termo de Referéncia.

3.1- O pagamento serd depositado em conta corrente, DOC ou TED, mensalmente, no quantitativo limitado apenasaos
servicos de fato prestados, mediante apresentacdo de Nota fiscal.

4.1- Do valor: o contrato recebera os valores de acordo com os servigos prestados, nos valores descritos
no Termo de Referéncia.

4.2- O contrato tera a vigéncia, da data de sua assinatura até 31/12/2026. De acordo com a necessidade e interesse dos
usuarios vinculados as oficinas do SCFV-PAIF e CREAS-PAEFI. sendo facultado a renovagéo de contrato com o
proponente por até mais 1 (um) ano, situagdo essa que devera ocorrer por manifestagdo escrita ao proponente apos
avaliagdo dos servigos prestados, com antecedéncia de 30 dias do vencimento.

4.3- O CREDENCIADO, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficarad sujeito a comprovagdo das mesmas
condicdes exigidas na habilitagdo da empresa, no inicio do contrato.

i

5.1- As despesas decorrentes da execucdo do presente correrdo por conta das dotagdes orgamentarias no orgamento do
exercicio vigente na classificagao abaixo:

08 245 1009 2043 Bloco da Protecédo Social Basica 16600000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS 000525 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16610000
Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 000526 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 08 245 1009 2047 Bloco da Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade
(MAC) 16600000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 000578 3390.3999
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16610000 Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais
de Assisténcia Social 000579 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 08 245 1009 2050
Execucdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social 16600000 Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS 000612 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

- Do Municipio
6.1.1- Efetuar o pagamento dos servigos realizados no prazo ajustado conforme item 13 deste edital,apés conferencia
efetuada pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania através de servidor designado.

6.1.2- Fiscalizar a prestagdo dos servigos a qualquer tempo, sempre que necessario ou decidir serconveniente e
oportuno.

6.1.3- Sugerir alteragbes na forma da prestagdo dos servigos a fim de melhorar e/ou aprimorar oatendimento a
populagao e racionalizar o uso dos servicos.
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6.1.4- Exigir da empresa CREDENCIADA, a qualquer tempo, prestagéo de contas e informagdessobre o objeto deste
contrato e sua execugao.

6.1.5- Aferir, mensalmente, a efetiva prestagao dos servicos descritos no relatério mensal e nota(s)fiscal(is) apresentados
pela empresa CRDENCIADA.

6.1.6- Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na forma de prestagao dos servigos.

6.1.7- Prestar aos CREDENCIADOS, todas as informagdes necessarias ao bom desempenho dos servigos.

- Dos Credenciados:

6.2.1- Executar o objeto deste contrato de acordo com as normas técnicas.

6.2.2- A presente contratagdo nao gera vinculo empregaticio com o municipio nem direitoprevidenciarios e trabalhista.
6.2.3- Isentar o Municipio de qualquer responsabilidade pela prestagado dos servigos prestados.

6.2.4- Manter profissionais suficientes para a plena, perfeita e completa execugao do objeto deste objeto.

6.2.5- Franquear o acesso de pessoal nomeado pelo Municipio no estabelecimento para fiscalizagao da execugao do contrato
e facilita-la.

6.2.6- Designar preposto que o representara junto ao Municipio para atender as solicitagées e dirimir quaisquer duvidas que
surgirem durante a execugao dos servigos objeto do presente credenciamento.

6.2.7- Prestar, sempre que solicitado, informagdes e contas da execugao do objeto deste contrato.

6.2.8- Emitir, mensalmente, nota(s) fiscal(is) dos servigos efetivamente executados, acompanhadados respectivos
comprovantes da execugdo dos servigos, além do relatério de produgdo com nome dos pacientes, nimero de documento de
identificacdo, acompanhado das autorizagdes/encaminhamentos emitidas pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes e Idosos vinculados as atividades complementares do
PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI do Municipio.

6.2.8.1- Os fechamentos dos atendimentos deverdo compor periodo entre o primeiro dia do més até oultimo dia do
mesmo mes.

6.2.9- Sugerir alteragdes na forma da prestagéo dos servigos a fim de melhorar e/ou aprimorar o atendimento a populagéo
e a racionalizacéo do uso dos servigos.

6.2.10- Receber tao-somente pelos servicos prestados.

6.2.11- Ciente de que o quantitativo trata-se de numeros estimados de consultas e que, ainda assim as mesmas serao
rateadas entre todos os credenciados, a empresa Credenciada devera aceitar a supresséo e/ou o aditamento legal do objeto
deste procedimento.

6.2.12- Aceitar, sempre que necessario, a readequagao dos servigos e pregos para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro.

6.2.13- Manter os valores ofertados por 10 (dez) meses, contados da data da assinatura deste contrato.

6.2.14- Dar quitacao liberatéria ao Municipio pelos recebimentos dos servigos pagos.

6.2.15- Permitir a fiscalizagdo dos servigos pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, a qualquer tempo,
e manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos.

6.2.16- manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condigbes de habilitagdo domomento do
credenciamento.

6.2.17- comunicar o Municipio a ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar odescredenciamento.
6.2.18- responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e resultados dosservigos, seja na
esfera administrativa, civel ou criminal.

6.2.19- Os Atendimentos deverao ser prestados no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Criangas, Adolescentes e Idosos vinculados as atividades complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI,
conforme escala e determinagao da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

6.2.20- O municipio tem a prerrogativa de solicitar a substituicdo do profissional quando este ndo atender as exigéncias do
municipio, e apresentagdo de profissional em no maximo 48 horas, sob pena de multa diaria conforme contrato.

.
7.1- A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania Justifica-se considerando que o municipio através da Politica de
Assisténcia Social tem como fungdes a Protegdo Social, a Vigilancia Socioassistencial e a Defesa de Direitos, tendo sua
operacionalizagdo através do Sistema Unico de Assisténcia Social. E dever do Estado e direito do cidadao. E politica publica
e como tal, faz parte da seguridade social. Esta organizada através das protegdes sociais, que visam a garantia de direitos a
quem dela necessitar.

7.2- Dentro das diretrizes de funcionamento, destaca-se a sua disponibilidade de acordo com a escala.



%3

ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
CNPJ 09.148.727/0001-95

7.3- A presente contratagdo busca disponibilizar servigos essenciais de politicas publicas voltadas para o beneficio da
populagéo, dentre os quais sao direitos de todo cidadao e dever da administragdo. Emrazao do dever de garantir os servigos
especializados de Facilitadores de Oficinas nao pode o Municipio correr o risco de ficar sem os profissionais para
atender as demandas especificas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas,
Adolescentes e ldosos vinculados as atividades complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI.

ki
8.1- A responsabilidade das empresas contratadas, em fungéo da complexidade dos servicos especializados de Facilitadores
de Oficinas:
a)- A Disponibilidade dos profissionais sera executada em periodos, 20 (vinte) horas, por semana devidamente
registrados.
b)- Sob esta condigao os Facilitadores de Oficinas que prestam o servigo ndo tém vinculo empregaticio ao servigo
publico.
c)- Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, que segundo os critérios de competéncia e complexidade, bem
como fluxo da demanda, aprovara, de acordo com os profissionais indicados pelas proponentes, no ato da convocagao para
prestacdo dos servigos, um cronograma mensal de atendimento, por meio de escala, contendo os dias e horarios das
disponibilidades de cada profissional. d)- A responsabilidade pela elaboragdo da Escala Mensal, ficara sob
responsabilidade doServico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes e ldosos
vinculados as atividades complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e PAEFI, quando da formalizagdo do
Credenciamento, visando responder por todos os servigos especializados de Facilitadores de Oficinas prestados junto
a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.
e)- A empresa contratada fica responsavel pela execugao do cronograma de atendimento dos servigos especializados
de Facilitadores de Oficinas, prestados pelos seus colaboradores, sendo que este devera ser cumprido rigorosamente
pelosprofissionais indicados pela contratada, inclusive com o registro dos horérios de entrada e saida de cada periodo de
Disponibilidade, mediante controle biométrico individualizado, a ser disponibilizado pela credenciada aos seus
colaboradores.
f)- Constitui excecéo a alteragdo da Escala Mensal, que sera apenas autorizada expressa e antecipadamente pela Secretaria
de Desenvolvimento Social e Cidadania, mediante justificativa comprovada, ficando sob responsabilidade do profissional
designado pelo dia e periodo, a execugdo dos servicos, até 0 momento de sua substituico.
g)- A empresa contratada sera remunerada exclusivamente pelos atendimentos efetivamente realizados, dentro do
horario demarcado no contrato, devidamente comprovados e aprovados pela Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania, com ratificagdo da fatura pelo Fiscal de cada contrato, e o pagamento do faturamento sera creditado
diretamente na conta cadastrada fornecida pelo prestador de servigo, sujeito & glosa de valores se comprovada a
inexecugao contratual.
h)- O acompanhamento da execugdo dos servicos credenciados sera acompanhado por servicosdesignado pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, podendo ser acompanhado por Técnicos da area bem como
integrantes doConselho Municipal de Assisténcia Social.
i)- A qualquer momento durante a execucdo dos servigos, as informagdes relativas aos servigos ofertados e a capacidade
instalada serao verificadas in loco através de vistoria a ser realizada por equipe designada pelo Contratante, a realizar-se-a
apos a verificacdo da documentagéo, sendo passivel de descredenciamento, quando constatado que as mesmas nao
atendem ao Edital.
j)- ) O desenvolvimento e duragdo das oficinas ndo poderao exceder o plano de trabalho estipulado pela Executora,
que sera composto por até 20 horas semanais, situagdo essa que devera ocorrer por manifestagdo escrita ao
proponente ap6s avaliagao dos servigos prestados, com antecedéncia de 30 dias do vencimento. Poderao participar
deste Credenciamento todos os prestadores de servigos na modalidade de prestador Pessoas Juridicas que estiverem
devidamente habilitados para o exercicio de alguma das atividades na area relacionadas neste Termo de Referéncia.
k)- A credenciada se obriga a zelar pela qualidade dos servigos prestados. Se, no decorrer da vigéncia do contrato,
ficar comprovada a ma qualidade na prestacao dos servigos, fica obrigada a credenciada arefazé-los, sem qualquer custo
adicional, sem prejuizo das demais penalidades aplicadas.
I)- A interrupcao do atendimento por iniciativa da credenciada sem motivo justificado seraconsiderada como abandono,
sujeitando-a as penalidades previstas em Lei e neste Edital.
m)- E expressamente vedada, em qualquer circunstancia, por parte das credenciadas a retengaoe/ou exigéncia de
apresentacao de quaisquer documentos adicionais aos indicados pelo Gestor Municipal, aposicéo de assinatura em guia
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e/ou documento em branco ou de garantia de qualquer espécie, bem como cobranga de depésito e/ou caugao de
qualquer natureza pelos servigos solicitados e/ou prestados ao usuario do Municipio, e ainda a indicagdo de quaisquer
servicos privados da assisténcia complementar ou suplementar a salde ao usuario.

9.1- A fiscalizacao sera exercida pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania e fiscais de contratos, os quais serao
designados.

: viénci obo da era de 10 a partir da data de assinatura do
Contrato, podendo ser prorrogado ou acrescido, observando-se a forma e o limite estipulado nosArtigos 105 e 106
ambos da Lei n. 14.133/2021.

Pianco/PB, 04 de margo de 2026.

@Zﬁ&—lﬁ%

gente de Contratagao
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MINUTA DA PROPOSTA DE ADESAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° ...../12026

CREDENCIAMENTO N°...../2026

OBJETO: ...........

Contato:

Telefone: ( ) - Celular: () E-mail: Endereco:

Encaminhamos nossa proposta de pregos para fins de credenciamento com ofs) servigo(s) e valores constantes da
Tabela a sequir:

TABELA 01 - Facilitadores de Oficinas (Fisioterapeutas, Fonoaudidlogos, Psicélogos e Terapeutas Ocupacionais)
para o Centro Especializado em Reabilitagao — CER Tipo .

1 | MODALIDADE 01 - TEATRO Horas 20 80 800 R$ 20,00 R$........ R$.......

MODALIDADE 02 -
RECICLAGEM Horas 20 80 800 R$ 20,00 o S —

3 Xﬁ\%fﬂgggiwmg 1o Horas 2 80 800 R$ 20,00 RS oo RS oovv.
MODALDADE 04 -
ATIVIDADES DE CIDADANIA
MODALDADE 05 -
MUSICALIZACAO
MODALIDADE 06 - ARTES
6 |CENICAS - MOVIMENTO DO | ... Hores 2 80 800 RS 20,00 RS . RS oo
CORPO - SOCIOEDUCATIVA
MODALIDADE 07 - ARTES
7 gg’;’ggs‘“ﬂ?v'”%‘;ﬁ&g | Homs | 20 80 | 800 R$2000 | R$..... | RS.....
REGIONAIS

MODALIDADE 08 - ARTES
8 |CENICAS - MOVIMENTO DO | ... Homs | 20 80 800 R$ 20,00 RS oo, RS oo
CORPO - NATACAQ
MODALIDADE 09 - ARTES
9 |CENICAS - MOVIMENTO DO | ... Horas 2 80 800 R$ 20,00 R oo RS oo
CORPO - BALE
MODALIDADE 10 - ARTES
10 | CENICAS - MOVIMENTO DO | .. Homs | 20 80 800 RS 20,00 RS oo RS oo
CORPO - TAEKWONDO

TOTAL (TABELA 01) Valor para dois profissionais por item R$ ...

Horas 20 80 800 R$ 20,00 3¢ J— 33—

Horas 20 80 800 R$ 20,00 R$ ..o RS 55

Os interessados no credenciamento deverdo apresentar sua proposta de adesio APENAS E TAOSOMENTE para o(s) item(ns) ao qual deseja se
credenciar, devendo excluir as linhas da planilha acima referentes a todos os demais itens para os quais NAO deseja o credenciamento.

A existéncia de credenciados ndo obriga o municipio a firmar os compromissos que deles poderdo advir. A ndo contratagdo dos servicos n&o importara
em indenizagdo de qualquer espécie. Fica facultada, em caso de futura contratagdo, a utilizagdo de outros meios, respeitada a legislagdo pertinente
as licitagdes, assegurando-se aos credenciados a preferéncia em igualdade de condigdes.

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condigdes do edital supracitado e respectivos anexos, bem como de todas as especificagdes
contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as aceitamos de forma incondicional sem nenhum questionamento.
Sem mais, esperamos a atengdo dessa conceituada entidade no sentido de deferir 0 nosso credenciamento.

Local ...... , de de 2026.

Atenciosamente

Identificacédo e assinatura do responsavel legal da empresaCarimbo
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ANEXO [Il MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° /2026
CREDENCIAMENTO N° 005/2026
INEXIGIBILIDADE ........ 12026

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servigos, de um lado o MUNICIPIO DE ............ , Estado de
Paraiba, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sobon° ............ , com sede na ......, n° - Centro, CEP 58.765-
000, Municipio de Piancd, , Estado do Paraiba, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, Sr. JULIO EDUARDO
VENANCIO PINHEIRO, brasileiro, casado, domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro
lado a empresa .............. , inscrita no CNPJ sob n°......,com sede na............ , Bairro......,CEP....., Municipio......,
Estado......., denominada CONTRATADA, em conformidade com o EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 005/2026, com base
no art. 74, caput da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes e mediante as seguintes clausulase condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1. O objeto do presente Contrato é ........ conforme tabela abaixo:

Item Profissionais (Cargo) Unid. Quant. Valor unitario Valor Total

PARAGRAFO UNICO - Os servicos serdo prestados nos dias, locais e no horario designado pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania de Piancd.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo € de ...... meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do artigo105 da
Lein° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestéo e de execugéo, assim como 0s prazos e condigbes de conclusao,
entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Projeto Basico, anexo a este Contrato.

MATRIZ DE RISCO:

3.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

a) Impedimento Municipal para execucao;

b) Custos e prazos incorretos e erros no valor e prazo dos servigos;

c) Eventos devido a forga maior ou caso fortuito, ndo seguraveis que prejudiquem a continuidade dos servigos

d) Mudanca de legislagdo, regulamentacao ou tributarias;

e) Atrasos na liberagao dos recursos;

f) Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:

g) Prejuizos causados a terceiros pela contratada ou seus subcontratados;

h) Eventos devido a forga maior ou caso fortuito, seguraveis que prejudiquem a continuidade dos servigos;

i) Prejuizos decorrentes de erros na realizagdo dos servigos verificados pela fiscalizagdo, acabamentos eutilizagéo de
materiais inadequados ou fora das especificages;

j) Vicios verificados nos servicos;

k) Mudanca de legislagao, regulamentagéo ou tributarias;

) Rescisdo contratual ou quebra do contrato por problemas diversos;

m) Anulagdo do contrato por natureza diversa;

n) Riscos ambientais e atrasos causados por acdo de érgéos fiscalizadores.
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o) Constituem riscos a serem assumidos pela contratante, com reequilibrio econémico-financeiro:
p) Constituem riscos a serem assumidos pela contratante e pela contratada:

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo parcial ou total dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratagéo é de R§.......... ()

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugédo doobjeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e Vi)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Temo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidadesconstatadas no curso
da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam
as mais adequadas.

d) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido, paraque seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e 0 cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

f) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugdo doobjeto, para
efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto adimenséo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condigbes
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

h) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

i) Cientificar o 6rgéo de representacéo judicial do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigagdes pelo Contratado;

j) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugéo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste.

k) A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,admitida a
prorrogagao motivada, por igual periodo.

I) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

m) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo dedescumprimento de
clausulas contratuais.

n) Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,

§2° da Lein®14.133, de 2021.

o) Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

p) Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

q) Néo responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados & execugao do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, deseus empregados,
prepostos ou subordinados.

r) Previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar providénciascabiveis para
aregularidade do inicio da sua execugao.
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CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda,as obrigagbes a seguir
dispostas:

[) Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugdo docontrato.

A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

Il) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il);

1) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo econhecimento
adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagio de regéncia;

IV) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixadopelo fiscal do
contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

V) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lein® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao outerceiros, no reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao contratual peloContratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, ovalor correspondente aos danos sofridos;

VI) Efetuar comunicagédo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagao ou finalizagao do servi¢o no prazo
estabelecido, para adogéo de agdes de contingéncia cabiveis.

VII) Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n°
14.133, de 2021;

VIIl) Quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, ocontratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Xl) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

XIl) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local dos servigos.

XII) Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

XIV) Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordocom a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

XV) Promover a guarda, manuteng@o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do
objeto, durante a vigéncia do contrato.

XVI) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, codigo de ética da entidade de classe,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre o local dos servigos nas melhores condigdes de seguranga,
higiene e disciplina.

XVIl) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas necessarias nos
servigos solicitados;

XVIII) Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendizpara o0s
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

XIX) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des
exigidas para habilitagédo na licitagéo;

XX) Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoacom deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);
XXI) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, coma indicagao
dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

XXII) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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XXIII) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso oprevisto inicialmente
em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

XXIV Cumprir, além dos postulados legais vigentes de d&mbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
Contratante;

XXV) Apresentar os empregados devidamente identificados.

XXVI) Responder por qualquer acidente de trabalho na execugéo dos servicos, por uso indevido de patentes registradas em
nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des dos servigos ou dos bens doContratante, de seus
funcionarios ou de terceiros;

XXVII) Observar os preceitos da legislagao sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

XXVINI) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

XXX) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-o0s a nao executarem atividades ndo
abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncianeste sentido, a fim de
evitar desvio de fungao.

XXXI) Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas do Contratante.

XXXIl) Adotar as providéncias e precaugbes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgéos, se necessariofor, a fim
de que nado venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.

XXXIII) Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, em plena validade.

XXXIV) Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licencas necessarias e demais documentos e autorizagdes
exigiveis, na forma da legislag&o aplicavel.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao
da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragéo ou de aceitagao expressa.

Os dados lobtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com
os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagéo firmados ou
que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, comexce¢éo das
hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigages.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidadesdecorrentes da
LGPD.

O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente
eventuais pedidos de comprovagao formulados.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacbes acerca
dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito deresponsabilizacéo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses
dados pela Administragao nas hipoteses previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado
pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma
da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a autoridade competente.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIII)

Nao serd exigida garantia de execugdo para a presente contratagao. -

der causa & inexecugao parcial do contrato;
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der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao funcionamento dosservigos publicos
ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecucao total do contrato;

ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugdo do contrato;

praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se justificara imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c’ e “d” dosubitem acima deste
Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” € “h" do
subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b’, “c’ e “d’, que justifiquem a imposicdode penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Multa: (1) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 10 (dez) dias;

(2) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a *h” do subitem 12.1, de 20% a 30% do valordo Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangées:

der causa a inexecucdo parcial do contrato;

der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao funcionamento dosservigos publicos
ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecucéo total do contrato;

ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagao sem motivo justificado;

apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do contrato;

praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

A aplicacéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133,
de 2021).

Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimagao (art. 157, da Lein® 14.133, de 2021)

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderé ser recolhida administrativamente noprazo maximo de
15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracédo de inidoneidade para licitar oucontratar.

Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

0s danos que dela provierem para o Contratante;

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dosérgdos de controle.
Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).
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A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de2021).

O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo da sancéo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021)

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar saopassiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, néo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes doprazo estipulado
para tanto.

Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo doobjeto, caso em
que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

podera a Administragédo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade
da execugao contratual.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos
motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteragdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se ndo restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

Se a operacéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo paraalteragao subjetiva.
O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:

Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagbes e multas.

A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que
sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correrdo por conta das dotagdes orcamentérias
espec|ﬂcas para 0 ano em exercic'o' por Conta da dotagéo e s e e e e e e e e e de vk ok ke ke ke ke e ek e e e sk vk g v vk v e ok ok ek ek ok ok de e ek

14.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Iil) )

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicées contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

16.1. Os licitantes devem observar e o CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagdo, decontratagéo
e de execugao do objeto contratual.

16.2. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
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a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagemcom o objetivo de
influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagao ou na execugao do contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processode licitagéo ou de
execugao do contrato;

b) “pratica colusivas’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ousem o conhecimento de
representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

c) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ousua propriedade, visando
influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugéo do contrato.

d) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegées ou fazer declaragdes falsas aos representantes
do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracéo de alegagdes de pratica prevista nas
clausulas deste contrato; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspegéo.

16.3. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga do contrato financiados pelo organismo se, em qualquer momento,
constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugéo do contrato financiado pelo organismo.

16.4. Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a contratagéo, devera
concordar e autorizar que, na hipétese de do contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, pororganismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente
indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a
licitacao e a execucéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGOES

17.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de2021.

17.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que sefizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. Registros que néo caracterizam alteracéo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao
de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, ematencgéo ao art. 8°, §2°,
da Lein. 12.527,de 2011.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

19.1 Compreendem os servicos a serem prestados:

Fazer uso, quando necessario, de todos os recursos e equipamentos disponiveis no Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para Criangas, Adolescentes e Idosos vinculados as atividades complementares do PAIF-CRAS e do CREAS e
PAEFI;

Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

As despesas referentes a prestacao dos servicos ficam por conta da CONTRATADA, sendo pago apenas ovalor relativo aos
servicos, conforme tabela apresentada no item 7 deste Termo de Referéncia.

Na qualidade de prestadora de servicos a CONTRATADA se responsabiliza por danos causados diretamenteao Contratante ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ou por seu empregado ou preposto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

O pagamento dos servigos prestados sera executado només em questdo, conforme Termo de Referéncia e boletim de
frequéncia de ponto biométrico dos prestadores deservico;

A remuneracéo sera realizada com base no nlimero de horas realizados pelos profissionais no més em questao. O prestador
sera informado do valor a ser recebido e deverd entregara nota fiscal a8 Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania. Tais
notas serdo empenhadas e pagas pela Secretaria Municipal de Contabilidade e Finangas;

A convocagao dos CREDENCIADOS para prestacao dos servigos sera realizada de forma rotativa, seguindo a ordem cronolégica
da publicacdo da homologagéo de cada credenciamento requerido, ou seja, o primeiro CREDENCIADO sera convocado
primeiramente, e assim sucessivamente;
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Ocorrendo homologagéo simultanea de credenciamento de um mesmo lote, sera dada prioridade a ordem crescente de data
e hora protocolizagdo dos documentos;

A cada servigo solicitado, o responsavel da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania atualizard a sequéncia de
CREDENCIADOS, passando para o final da “fila” 0 CREDENCIADO que acabou de receber solicitagdo. Qualquer novo
CREDENCIADO entrara como Ultimo na “fila” atualizada no momento da publicagéo de seu credenciamento.

A Secretaria da Satde publicara, semestralmente, no Diario Oficial do Municipio, a relagdo de CREDENCIADOS e a
respectiva classificagdo. Vigésima;

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §1°)

20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pianc6-PB, para dirimir os litigios que decorrerem da execucgdo deste Termo de
Contrato que nédo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as partes a seguir, firmam o presente
Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, para que produza todos os efeitos legais e resultantes
de direito.

Pianco-PB, ___de___de 2026.

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIANCO-PB
CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO IV MODELO DE DECLARAGOES UNIFICADAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. .....12026
CREDENCIAMENTO N°. .....12026

6] 1] 23 { o ) AS————
(Nome da Empresa) , CNPJ N —--eeemeeeee—-- sediada na Rua
------- , N° ~-——-——- bairro, , CEP Municipio , por seu representante

legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe,

Declaro, sob as penas da Lei, que nao ultrapassei o limite de faturamento e cumpro os requisitos estabelecidos no Art. 3° da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos
42 a0 49 da referida Lei Complementar, se for o caso;

Declaro cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei € em outras normas especificas;

Declaro, para os devidos fins de participagdo no procedimento licitatorio, cumprir plenamente todos os requisitos de
habilitacéo, nos termos da Nova Lei de Licitagies e Contratos Administrativos, Lei n® 14.133/21, estando ciente da
responsabilidade administrativa, civil € penal, que assume a veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se
as penalidades legais e a sumaria desclassificagéo da licitagéo, e que fornecera quaisquer informagdes complementares
solicitadas pela Equipe de Apoio;

Declaro para fins do inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal, com redagéo dada pela Emenda Constitucional, n°
20/98, que nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que qualquer trabalho a
menores de 16 anos;

Declaro que, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, estou ciente do cumprimento da reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao numero
de funcionarios da minha empresa, atendo as regras de acessibilidade previstas na legislacao;

Declaro que estou ciente e concordo com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que cumpro
plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no edital; Sob pena de desclassificagao,

Declaro que minhas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

Declaro ndo possuir em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, nos termos do inciso
Il e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constituicao Federal;

Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo
licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade - UF, __/ de 2026.

Assinatura do representante legal sob carimboRG:
CPF:
CNPJ da empresa



.
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
CNPJ 09.148.727/0001-95

ANEXO V i
MODELO DE DECLARAGAO PARA ME/EPP
(Empregador Pessoa Juridica)

Ao
Municipio de Piancd
Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0005/2026
CREDENCIAMENTO N°. 005/2026

OBJETO: ...........
(Nome da Empresa) ...........ccoooovvvvevececcerceeeeeeas JONPING sediada na Rua ,
AP e s By bairro, ..o, L CEP e, Municipio .......ccoooveveieiie , por seu

representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe,
DECLARA, sob as penas da lei:

Ser ME, EPP ou MEI;

Que nao se encontra em nenhuma das situagdes previstas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e, nos termos
do art. 28 da Lei Complementar Estadual n° 605/2018, esta apto a usufruir do tratamento estabelecidonos artigos 43 da
Lei Complementar Federal n® 123/2006;

Que no ano-calendério de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos contratos celebrados com a
Administracdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n® 14.133/2021

Local, / /

Assinatura do representante legal sob carimboRG:
CPF:
CNPJ da empresa

Obs.: Esta declaragdo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo (S) seu(s)
representante (s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado.



ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
CNPJ 09.148.727/0001-95

ANEXO VIl _ ) ) ,
DECLARAGAO DE IDONEIDADE E NAO SUSPENSAO TEMPORARIA

(Razad Social do LIGHAnt8).................anwsissmssmsas s s , CNPJ N°por meio de seu Diretor ou
Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei, que ndo foi declarada INIDONEA e NEM SUSPENSA
TEMPORARIAMENTE para licitar ou contratar com a Administragao Publica, nos termos da Lei de Licitagdes.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Local , de de 2026.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa



