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LEI

LEI N° 1665/2026.

Autoria: Poder Executivo.

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboracdo da Lei Orcamentéria para
o exercicio de 2027 e da outras

providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE PIANCO, Estado da Paraiba,
usando das atribui¢des conferidas pelo art. 64, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, bem como em
consonancia com o artigo 35, § 2° inciso II, do
ADCT, da Constituicdo Federal de 1988, ¢ em
consondncia com a Lei Complementar Federal n°

101/2000,

Faz saber que a Camara Municipal, em
Sessdo realizada no dia 27/04/2026, APROVOU por
unanimidade, e Ele SANCIONA e PROMULGA, a

seguinte LEI:

CAPITULO1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei em cumprimento ao disposto
no art. 165, paragrafo 2°, da Constituicao Federal, e
com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000, estabelece as diretrizes orgamentarias
do Municipio para o exercicio de 2027, e

compreende:

a) as prioridades da administragdo publica

municipal;

b) a estrutura e organizagdo do orgamento

anual;

c) as diretrizes gerais, as orientagcdes € 0s
critérios para a elaboragdo e a execugdo da Lei
Orgamentaria Anual do Municipio de PIANCO e

suas alteragdes para o exercicio de 2027;

d) as disposigdes relativas as despesas com

pessoal e encargos sociais;

e) as disposicdes relativas a divida publica e

seus respectivos encargos;

f) as disposigdes sobre alteragdes na

legislagdo tributaria Municipal,
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g) critérios para a avaliagdo dos resultados
dos programas financiados com recursos dos

or¢amentos;

h) condigoes e exigéncias para transferéncias

de recursos a entidades publicas e privadas;

1) outras disposi¢des gerais.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2°. Em consonancia com o art. 165, § 2°,
da Constituicao Federal, e em compatibilidade com
o Plano Plurianual — PPA vigente, as metas e as
prioridades da Administragdo Publica Municipal
para o exercicio financeiro de 2027 sdo as constantes
do Anexo de Metas e Prioridades integrante desta
Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de
recursos na Lei Or¢amentaria Anual de 2027 e na sua
execucdo, nao se constituindo, todavia, em limite a

programagdo das despesas.

§ 1°. Podera ser procedida a adequacao das
metas e prioridades de que trata o caput deste artigo,
se, durante o periodo de apreciagdo da proposta
orgamentaria para o exercicio de 2027, surgirem
novas demandas ou situagdes que exijam a

intervencdo do Poder Publico, bem como em

decorréncia da abertura de créditos adicionais, desde
que mantida a compatibilidade com o Plano

Plurianual — PPA.

§ 2° Sera considerada prioridade da
Administragdo Publica Municipal a promocao de
politicas publicas voltadas a Primeira Infancia, em
consonancia com as diretrizes dos 6rgaos de controle
e devidamente integrada aos programas previstos no

Plano Plurianual — PPA.

As metas e prioridades da administracao
publica municipal do exercicio financeiro de 2027,

serdo assim fixadas:

I. Poder Legislativo

a) Modernizagdo dos servigos do Poder
Legislativo, mediante a racionalizagdo das
atividades administrativas ¢ melhoria das rotinas de

trabalho.

b) Adogdo de iniciativas que venham
sensibilizar a populagdo para a participagdo do

processo legislativo.

1I. Poder Executivo

a) Ampliacao e melhoria da infraestrutura

dos equipamentos publicos e adequacido do
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quadro de servidores para a oferta de servicos

essenciais basicos nos segmentos:

a.1. Educacdo - oferta de vagas no ensino
regular fundamental, para todas as criangas em idade
escolar dentro das expectativas do Plano Nacional de

Educacdo (PNE) com foco nas seguintes metas:

a.1.1. estruturantes para a garantia do direito
a educagdo basica com qualidade, e que assim
promovam a garantia do acesso, a universalizagdo do
ensino obrigatorio, e a ampliag@o das oportunidades

educacionais com melhoria do ensino;

a.1.2. de reducdo das desigualdades ¢ a

valorizago da diversidade que visem a equidade;

a.1.3. de valorizagdo dos profissionais da
educagdo para assegurar que as metas anteriores

sejam atingidas.

a.2. Satde e Saneamento - com restauragdo
da rede fisica e melhoria da qualidade dos servicos
de satide de acesso universal, igualitario e gratuito
prestados na rede municipal com destaque para os
niveis de atendimento que proporcione a melhoria da
qualidade de vida da populagdo, reducdo da

mortalidade infantil e combate as pandemias,

mediante consolidacao das agdes basicas de satde ¢

saneamento;

a.3. Promogao social a familia, a crianca e ao
adolescente ¢ a populagdo idosa com énfase no
cumprimento das politicas estabelecidas no Estatuto
do Idoso, Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente
devendo na lei orgamentaria, os recursos relativos a
programas sociais serem prioritariamente destinados
ao atendimento de habitantes em situagdo de

vulnerabilidade social ¢ econémica do Municipio;

a.4. Incentivo aos trabalhos rurais mediante
ampliacdo de assisténcia ao trabalhador com a
promocdo de metas e prioridades que venham

contribuir para a descoberta das vocagdes locais;

a.5. Ampliagao de oferta de emprego e renda
a populacdo com a promogao de capacitacdo, criagdo
e incentivo para as oportunidades ao primeiro
emprego em parceria com a iniciativa privada, como

forma de fomentar a economia local,

a.6. Recuperagdo e conservagdo do meio
ambiente visando ao atendimento das determinagdes

constantes no art. 225 da Constitui¢ao Federal;
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a.7. De desenvolvimento, em articulagdo com
os governos estadual e federal, de programas
voltados a implementar politicas de renda minima,
erradicagdo do trabalho infantil, preservacdao do
meio ambiente, construgdo de casas populares e
preservagdo das festividades historico-culturais e

artisticas.

b) Reforco da infraestrutura econdomica,

nas areas de:

b.1. Transporte, com melhoramento e

conservacao da malha viaria municipal;

b.2. Energia elétrica, para fins de irrigagao e

eletrificacao rural;

b.3. Construgdo de reservatorio e de rede de
distribui¢do de dgua para o consumo humano e de

irrigacao.

¢) Apoio ao desenvolvimento dos setores

diretamente produtivos, nos segmentos:

c.1. Do desenvolvimento da agropecuaria;

c.2. Da industria, com énfase as pequenas e

microempresas;

c.3. Do desenvolvimento da produgdo

mineral.

d) A¢des administrativas que objetivem:

d.1. A reorganizagdo e modernizagdo da
estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, visando a otimizagdo da prestacao dos

servigos publicos a comunidade;

d.2. A busca do equilibrio financeiro do
municipio pela eficiéncia das politicas de
administragdo tributaria, cobranca da divida e

combate a sonegacao;

Art. 3°. Para consecucdo das prioridades
previstas no art. 2° com base Plano Plurianual para o
quadriénio 2026 a 2029, o or¢camento anual devera
consignar metas relacionadas ao exercicio de 2027

com as seguintes agdes de governo:

I. NA AREA SOCIAL:

a) Educacio
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a.1. Atendimento do ensino infantil (creches
e pré-escolas) a populagdo de zero a cinco anos, de
modo a atender, prioritariamente, a totalidade das

criangas nesta faixa etaria;

a.2. Atendimento do ensino fundamental a
populagdo de seis a quatorze anos, aumentando a

oferta de vagas em 100%;

a.3. Melhoria da produtividade do sistema
educacional, provendo cursos ou treinamento para o

minimo de 100% dos professores da rede municipal,

a.4. Aumentando da oferta de vagas no ensino
de jovens e adultos em 90% para populagdo acima

de 14 (quatorze) anos;

a.5. Redugdo a zero da taxa de evasdo escolar,
implementando o programa de garantia de escola,

esporte ¢ lazer;

a.6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas

e de necessidades especiais;

a.7. Manutenc¢ao do transporte escolar para os

alunos do municipio;

a.8. Expansdo das atividades de educagdo
fisica e desporto para mais escolas da rede Municipal

de ensino;

a.9. Distribui¢do da merenda escolar a todas

as escolas do municipio;

a.10. Apoio a atividades e extensdo

universitaria;

a.ll. Manter as atividades de apoio e
valorizagdo do magistério, progressdo de cargos,

carreiras e remuneragao ¢ outras despesas.

a.12. Estabelecer diretrizes, metas e
estratégias do Plano Municipal de Educagdo de
2027, em consondncia com a metas e diretrizes
estabelecidas no Plano Estadual e Nacional de
educagdo, através dos objetivos, programas e agdes
com vistas a manutengdo e desenvolvimento do
ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades
por meio de agdes integradas dos poderes publicos

das diferentes esferas federativas que conduzam a:

I - Erradicacao do analfabetismo;

II - Universalizagao do atendimento escolar;
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IIT - Melhoria da qualidade do ensino;

IV - Formagao para o trabalho;

V - Promogao humanistica, cientifica e
tecnolodgica do Pais.

VI - Estabelecimento de meta de aplicagdo
de recursos publicos em educagdo como proporgao
do produto interno bruto.

b) Saude Publica

b.1. Elevacdo dos niveis de saude da
populagdo, reduzindo pela metade o indice de
mortalidade infantil.

b. 2. Atendimento ambulatorial, emergencial

e hospitalar a populagdo do municipio;

b. 3. Manuten¢do do Fundo Municipal de

Saude;

b. 4. Estruturagdo dos servigos de vigilancia
sanitaria, controle de doengas e fortalecimento dos

servigos de saude do municipio;

b. 5. Manuteng@o dos Programas Basicos de

Satde em Atengdo Primaéria;

b. 6. Manutengao dos Programas de Satde na

Familia Atencdo Especializada;

b.7. Manutengdo e constru¢ao de UBS.

¢) Habitacdo e Saneamento Basico

c. 1. Aprimoramento da infraestrutura basica

do municipio;

c¢. 2. Constru¢do e melhoria de casas

populares.

d) Assisténcia Social

d.1. Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao
idoso ¢ a pessoa com deficiéncia, mediante a
ampliagdo dos atuais programas, servigos e

beneficios socioassistenciais;

d.2. Ampliar e estimular os programas de
assisténcia comunitaria, com foco no fortalecimento

de vinculos familiares e comunitarios;
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d.3. Melhorar a assisténcia nutricional, com a
distribui¢@o de cestas basicas a familias em situagdo
de vulnerabilidade social, observadas as diretrizes da

politica de assisténcia social;

d.4. Concessdo de beneficios eventuais,
inclusive auxilio financeiro para pessoas em situagao
de vulnerabilidade social, em deslocamento para

outros centros;

d.5 Apoio ao acesso a medicamentos por
pessoas de baixa renda, em articulagdio com a

politica publica de saude;

d.6. Apoio as iniciativas de inclusdo
produtiva, aos pequenos negocios € as empresas
comunitarias, com vistas a geracdo de emprego ¢

renda familiar;

d.7. Manutengdo ¢ fortalecimento do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, como unidade
orcamentaria e gestora dos recursos destinados a

politica de assisténcia social;

d.8. Plena universalizagdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, garantindo acesso

\

equitativo, com respeito a diversidade ¢ a

heterogeneidade dos individuos, familias e

territorios;

d.9. Continuo aperfeicoamento institucional
do SUAS, com fortalecimento da gestdo, dos

servicos e da rede socioassistencial;

d.10. Integragdo dos dispositivos de
seguranga de renda no ambito do Sistema Unico de

Assisténcia Social — SUAS;

d.11. Fortalecimento da gestdo democratica e
participativa, assegurando o controle social por meio

dos conselhos de assisténcia social,

d.12. Garantia da integralidade da protegdo
socioassistencial, no ambito das protegdes sociais

basica e especial;

d.13. Implementacdo do servico de
acolhimento em familia acolhedora, destinado a

protegdo integral de criangas e adolescentes;

d.14. Ampliacdo e qualificacdo dos servigos

socioassistenciais, com énfase:

* na Politica de Assisténcia Social;
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* nos Servigos de Prote¢do Social Basica;

* nos Servigos de Protecdo Social Especial de

média e alta complexidade;

* n0s servicos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais;

d.15. Priorizacdo de programas, acdes e

servigos voltados:

* a promogao da equidade de género;

¢ a0 enfrentamento a violéncia contra a

mulher;
* a saude integral da mulher;

« ao fortalecimento da autonomia econdmica

feminina;

d.16. Organizacdo das agdes orgamentarias
da Assisténcia Social conforme as diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
especialmente quanto a sua estruturagdo por blocos

de financiamento;

d.17. Execugdo integrada das agdes,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
no ambito das protegdes sociais basica e especial,

vedada a fragmentacdo da politica publica;

d.18. Vinculagdo dos programas, servigos e
beneficios a estrutura do SUAS, vedada a criagdo de

acoes orcamentarias individualizadas;

d.19. Planejamento e execugdo das a¢des em
conformidade com o Plano Plurianual ¢ o Plano

Municipal de Assisténcia Social;

d.20. Integracdo entre servigos, programas ¢
beneficios, com foco na prote¢do social as familias

em situagdo de vulnerabilidade;

d.21. Restricdo das acdes do Fundo
Municipal de Assisténcia Social as competéncias da
politica de assisténcia social, vedada a inclusdo de

despesas estranhas ao SUAS;

d.22. Desenvolvimento de agoes
intersetoriais voltadas a primeira inféncia, a crianga
e ao adolescente, promovendo a integragdo entre
assisténcia social, saude, educacédo, cultura e demais

politicas publicas;

d.23. Adog¢do de mecanismos de
monitoramento, avaliagdo e transparéncia das agdes
socioassistenciais, com definicdo de metas e

indicadores;
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d.24. A programacdo orcamentaria da
Assisténcia Social devera observar a adequada
classificagdo funcional e programatica,
especialmente quanto & vinculagdo a fungdo 08 —
Assisténcia Social, bem como as subfungdes
pertinentes, assegurando a correta identificacdo das
acdes, servigos, programas ¢  beneficios

socioassistenciais.

d.25. As agdes or¢amentarias da Assisténcia
Social deverdo ser estruturadas de forma compativel
com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,

observando:

I - a organizagdio por blocos de
financiamento, conforme normativas federais

vigentes;

IT — a vinculagdo ao Fundo Municipal de

Assisténcia Social;

IIT — a identificagdo das fontes de recursos

proprios e transferidos;

IV — a execugdo integrada das agdes no

ambito da protegdo social basica e especial.

d.26. O Quadro de Detalhamento da Despesa
— QDD devera evidenciar de forma clara e
organizada as agdes vinculadas a Assisténcia Social,
permitindo o acompanhamento, controle e avaliagao

da execuc¢do orgamentaria e financeira.

d.27. Fica vedada a criagdo de classificagdes
orcamentarias que descaracterizem a estrutura do
SUAS ou que promovam a fragmentagao indevida

das agdes socioassistenciais.

e) Cultura

e.l. Apoio a todos os projetos culturais do
municipio, especialmente, a promogdo das
festividades comemorativas do dia da cidade,

carnaval, festas juninas e do (a) padroeiro (a);

e.2. Assegurar medidas de democratizagdo,
desconcentragdo, descentralizacdo, regionalizacdo,
diversificagdo e ampliagdo quantitativa de
destinatarios, linguagens culturais e regides
geograficas, com a implementagdo de acgdes

afirmativas e de acessibilidade da cultura.

f) Esporte
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f.1. Desenvolvimento, incentivo ¢ apoio as
atividades do esporte amador, profissional e
paraolimpico, como forma de diminuicdo da
vulnerabilidade social e o enfrentamento das

dinamicas da violéncia, com foco na inclusao social.

II. NA AREA ECONOMICA:

a) Agropecudria

a.l. Assisténcia e incentivo a produgdo

agricola;

a.2. Aquisicdo de equipamentos ¢
implementos agricolas, para distribuigdo com

agricultores em situacdo de vulnerabilidade social;

a.3. Fortalecimento do pequeno produtor

rural;

a.4. Distribuicdo de sementes ao pequeno

produtor;

a.5. Combate a seca e a pobreza rural,;

a.6. Incentivo a agricultura familiar;

a.7. Apoio ao desenvolvimento rural.

a.8. Implanta¢do e manutengao do sistema de

inspegdo municipal

b) Industria, Comércio e Turismo

b.1 Apoio as politicas publicas de fomento ao
desenvolvimento econdémico local, incluindo o apoio
a atividades produtivas, o incentivo a geragdo de
emprego ¢ renda, o fortalecimento das micro e
pequenas empresas e a promogdo  do
desenvolvimento rural, observada a legislacdo

vigente.

III. NA AREA DE INFRAESTRUTURA:

a) Recursos Hidricos

a.1. Desenvolvimento da infraestrutura rural,

para fins de irrigagao.

b) Transportes

b.1. Conservagao e apoio a malha rodoviaria
municipal;

10
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b.2. Manutengdo de estradas.

¢) Energia

c.l. Ampliagdo de redes de eletrificagdo

urbana e rural;

c.2. Manutengdo da eletrificagdo urbana e

rural.

d) Servicos Urbanos

d.1. Melhoria e ampliacdo das condi¢des de
funcionamento dos servigos de limpeza publica da

cidade, com modernizacdo da coleta de lixo;

d.2. Ampliag@o e manutengdo da coleta de

lixo;

d.3. Manutengdo, amplia¢do ¢ adaptacdo de

prédios publicos do municipio;

d.4. Arborizagdo da cidade.

e) Prioridade de Alocacio de Recursos

e.1l. Priorizagdo no ambito do Municipio de
Piancé a alocagdo de recursos para programas,
projetos e acdes intersetoriais voltados ao
desenvolvimento integral da primeira infancia,

abrangendo criangas de zero a seis anos de idade;

e.2. As politicas publicas para a primeira
infancia deverdo contemplar, de forma articulada, as
seguintes areas prioritarias: satide, alimentacdo e
nutri¢do, educagdo infantil, convivéncia familiar e
comunitaria, assisténcia social a familia, cultura,
lazer e o direito ao brincar, espagos urbanos ¢ meio
ambiente, protecdo contra toda forma de violéncia,
exploragdo ou negligéncia, prevengdo de acidentes,
bem como a adogdo de medidas que evitem a
exposi¢do precoce a comunicagdo mercadologica e a

pressao consumista;

e.3. As secretarias municipais competentes
deverdo assegurar a implementagdo integrada das
acOes previstas neste artigo, promovendo
mecanismos de monitoramento, avaliagdo ¢
transparéncia dos resultados, com base em metas e
indicadores definidos no Plano Municipal pela

Primeira Infancia, quando existente.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS
ORCAMENTOS

11
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Art. 4°, Para os efeitos desta Lei, entende-se

por:

L. Programa: o instrumento de organizacao
da acdo governamental, visando a realizacdo dos
objetivos pretendidos, em consonancia com o plano

plurianual;

II. Atividade: um instrumento de
programagado destinado a alcangar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de
carater continuo e permanente, dos quais resulte um

produto caracteristico da acdo do governo.

III. Projeto: wum  instrumento de
programagdo necessario para alcangar o objetivo de
um Programa, envolvendo um conjunto de
operagoes, limitadas no tempo, de que decorra a
expansdo ou  aperfeicoamento da  agdo

governamental.

IV. Operacao Especial: as despesas que nao
contribuem para a manutengdo, expansio ou
aperfeigoamento das a¢des do governo, das quais
ndo resulta em produto, e ndo gera contraprestagao

direta sob forma de bens ou de servigos.

§ 1°. Cada programa devera identificar as
acOes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operagdes
especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as respectivas unidades

orcamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 2° As atividades, projetos e operagdes
especiais serdo desdobrados em metas especificas,
com localizagao fisica integral ou parcial, em relagdo
as quais ndo podera haver altera¢do na finalidade ou

na denominagao.

§ 3° Cada atividade, projeto ou operagdo
especial devera indicar a fungdo e a subfun¢ao a que

se vincula.

§ 4°. A lei do orcamento identificard as
atividades, projetos e operagdes especiais, por
categoria de programagdo e respectivos subtitulos,

com indicagdo de suas metas fisicas.

§ 5°. Parte integrante desta Lei, anexo Unico
que estabelece a fixagao das despesas de capital para

o exercicio de 2027.
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Art. 5°. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual
que o Poder Executivo encaminhara a Camara

Municipal serd composto de:

I. Mensagem,;

I1. Projeto de Lei do Orgamento;

III. Tabelas explicativas;

§ 1°. A mensagem que encaminhar ao Projeto

de Lei Orcamentaria anual contera:

a) Exposicdo circunstancial da situagdo

econdmica financeira do Municipio;

b) Exposi¢do e justificativa da politica

econdmico-financeira;

c) Justificativa da receita no tocante ao

orcamento de capital.

Art. 6°. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual
para o exercicio de 2027 devera apresentar a
discriminagdo da despesa por categoria econdmica,
grupo de natureza da despesa ¢ modalidade de

aplicagdo, sendo facultado o detalhamento até o

nivel de elemento de despesa na fase de execugdo

or¢amentaria.

§ 1°. Para fins de apreciacdo legislativa, a
programacdo da despesa sera apresentada, no
minimo, até o nivel de modalidade de aplicacdo,
sendo o detalhamento por elemento de despesa
realizado conforme a necessidade da Administragdo
Publica Municipal no momento da execucdo
orcamentaria, observado o disposto na Portaria

Interministerial STN/SOF n°® 163/2001.

§ 2° O Poder Executivo poderd criar
elementos de despesa dentro de uma mesma agao,
por meio de oficio, desde que ndo afete os limites de
suplementac¢do, devendo constar as respectivas
dotagdes, fontes de recursos e grupos de despesa,

conforme a seguir discriminados:

I. DESPESAS CORRENTES

a) Pessoal e encargos sociais;

b) Juros e encargos da divida;

c¢) Outras despesas correntes.

II. DESPESAS DE CAPITAL

13
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a) Investimentos;

b) Inversao financeira;

¢) Amortizagdo da divida consolidada;

d) Outras despesas de capital.

Paragrafo unico. O remanejamento de
recursos entre elementos de despesas, respeitada a
classifica¢ao institucional, funcional-programatica,
a categoria econdmica da despesa ¢ o grupo de
natureza de despesa, ndo configura abertura de
crédito adicional, mas tdo somente ajuste contabil, a
ser realizado via oficio conforme layout do Sagres-
TCE-PB, ndo exaurindo os limites de suplementagio

jé autorizados.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA
ELABORACAO

DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Secao 1

Das Diretrizes Gerais

Art.7°. Na elaboracdo do orgamento fiscal
para o exercicio de 2027 deverdo ser observadas,

ainda, as seguintes orientagdes:

I. As despesas deverdo ser orcadas a preco de

junho de 2026;

II. O chefe do Poder Executivo encaminhara
a Camara Municipal, até 15 de julho do corrente
ano, a previsao de receita e respectiva memoria de

calculo para o ano de 2027;

II. A Mesa da Camara encaminhard ao
Prefeito Municipal, até 31 de julho do corrente
exercicio, a proposta orcamentdria relativa as
dotagdes do Legislativo Municipal para o exercicio
de 2027, observadas as disposi¢des do art. 29-A da
Constitui¢cdo Federal, com a redagdo que lhe foi dada

pela Emenda Constitucional n° 25/2000;

IV. O Prefeito do Municipio encaminhard a
Céamara Municipal o Projeto de Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio de 2027, até 15 de setembro
de 2026;

V. A Camara Municipal devera devolver para

san¢do do Chefe do Poder Executivo o projeto com
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os respectivos autografos, até 15 de dezembro

2026;

VI. O Prefeito devera sancionar a Lei
Orgamentaria Anual e publica-la até 31 de

dezembro do corrente ano;

VII. A Lei Orcamentaria Anual (LOA)

devera:

a) Ser acompanhada dos demonstrativos e
anexos previstos no art. 5° da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

b) Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE
CONTINGENCIA", dotagdo genérica no valor de

até 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida;

VIII. Na Lei Or¢amentaria, a receita prevista
e a despesa fixada deverdo obedecer a classificagdo
constante dos anexos 2 e¢ 6 da Lei 4.320, de 17 de
marg¢o de 1964;

IX. Para a reserva de contingéncia tenha
realidade material, durante o exercicio financeiro de
2027, somente poderdo ser comprometidos 99,5%
(Noventa e Nove Inteiros e Cinco Décimos por

Cento), da receita com as despesas orgamentarias;

X. Durante a execucdo orcamentaria a
RESERVA DE CONTINGENCIA s6 devera ser

utilizada para:

a) Financiar passivos contingentes de
natureza emergencial ou de valor imprevisivel

quando da elaboracdo da Lei Orgamentaria;

b) Pagar despesas relativas a eventos
extraordinarios que representam riscos a vida, a

saude ou a seguranga da populagdo;

¢) Cobrir frustragdo de arrecadagdo de receita
de transferéncias, que deveria ser empregada em
projetos ou atividades pertinentes as metas ¢
prioridades da administragdo municipal fixada para

o ano de 2027; ¢

d) Reserva para Cobertura de Emendas

Parlamentares.

XI. A lei orgamentaria anual contera dotagao
consignada a reserva de contingéncia em valor
equivalente a até 1,0% (um por cento) da receita
corrente liquida, para atender ao disposto no inciso
III do art. 5° da Lei Complementar Federal n° 101,

de 04 de maio de 2000.
15
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Art. 8°. O Projeto da Lei Orgamentéaria a ser
encaminhado pelo Poder Executivo a Camara

Municipal sera constituido de:

I. Texto da lei;

I1. Quadros or¢camentarios consolidados;

II. Anexo do orgamento fiscal,
discriminando a receita e a despesa, na forma
definida nesta lei e nas demais leis federais que

regem a espécie;

IV. Os quadros orcamentarios a que se
referem o inciso III do art. 22 da Lei Federal n°

4.320/64.

Art. 9°. O Projeto de Lei Orgamentdria
demonstrard, ainda, a estimativa da margem de
expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado para o ano de 2027, em valores correntes
e em termos de percentual da receita liquida,
destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos

com pessoal e encargos sociais.

Art. 10. A elaboragdo do projeto, a aprovacao

e a execugdo da Lei Or¢amentaria de 2027 devera ser

realizada de modo a evidenciar a melhor
transparéncia na gestdo fiscal, observando o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes relativas

a cada uma dessas etapas.

Art. 11. A elaboragdo do projeto, a aprovacao
e a execucao da Lei Or¢amentaria de 2027 deverdo
levar em conta, ainda, a obtencdo de superavit
primario, a ser demonstrado no anexo de Metas

Fiscais.

Art. 12. O Poder Legislativo tera como limite
de suas despesas correntes e de capital em 2027, para
efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta
or¢amentaria, o total da receita tributaria mais
transferéncias constitucionais realizadas até junho de
2026, em observancia, ainda, aos principios da

Emenda Constitucional n°® 24/2000.

Art. 13. Além de observar as demais
diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos
recursos na Lei do Or¢camento e em seus créditos
adicionais serd feita de forma a proporcionar o
controle dos custos das ac¢des e a avaliagdo dos

resultados dos programas de governo.
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Art. 14. A cada programa das areas de
educacdo, saude e assisténcia social previstos no
orgamento, devera ser associado um PRODUTO,
medido segundo unidades nido monetarias, tendo
custo unitario estimado igual ao total das dotagdes
previstas no or¢amento para o programa, dividido

pelo niimero de unidades fisicas previstas.

§ 1°. Por unidades fisicas entendem-se as
unidades do produto esperado pelo emprego de
recursos publicos, a exemplo do numero de alunos
matriculados, namero de atendimentos
odontolégicos, numero de consultas médicas,

numero de familias assistidas e assim por diante.

§ 2°. Ao final do exercicio, o custo unitario
sera representado pelo valor da despesa realizada no
programa, dividida pelo nimero de unidades

efetivamente produzidas.

§ 3°. O Chefe do Poder Executivo Municipal
fara divulgar custo unitério revisto, o custo unitario
realizado, o produto obtido na execugdo do
programa, a quantidade estimada e a quantidade

realizada.

§ 4°. Divulgara, também, o total das despesas

realizadas pela administragao publica e o total dos

gastos na realizagdo dos programas das areas de

saude, educacio e assisténcia social.

Art. 15. E vedada a inclusdo, na Lei
Orcamentaria ¢ em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas
as destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos de atividades de natureza continuada que

preencham uma das seguintes condigdes:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de
forma gratuita, nas areas de assisténcia social, satide

ou educagao;

II. Sejam vinculadas a organismos nacionais
ou internacionais de natureza filantropica,

institucional ou assistencial;

III. Atendam ao disposto no art. 204 da
Constitui¢do Federal, bem como ao art. 61 de suas

Disposi¢des Constitucionais Transitérias (ADCT).

§ 1° A habilitacdo ao recebimento de
subvencdes sociais por parte de entidades privadas
sem fins lucrativos dar-se-a mediante a apresentagao
de declaragdo, que comprove seu regular
funcionamento nos ultimos cinco anos, emitida no

exercicio de 2027 por trés autoridades locais, além
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de comprovante de regularidade do mandato de sua

diretoria.

§ 2°. As subvengdes sociais previstas no
orcamento sO poderdo ser transferidas mediante
celebracdo do convénio, obrigando-se o beneficiario
a prestagdes de contas e a obedecer, na formalizagao
dos respectivos instrumentos e na liberacdo de

recursos, as regras das disposi¢des legais vigentes.

Art. 16. E vedada, também, a inclusdo de
dotagdes na Lei Orcamentaria ¢ em seus créditos
adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades
privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde

que:

I. Prestem atendimento direto e gratuito ao
publico e estejam voltadas para o ensino especial
junto & comunidade escolar municipal do ensino

fundamental ou equivalente;

I1. Estejam voltadas para as agdes de saude e
de atendimento direto e gratuito ao publico, ou que
estejam registradas junto ao Conselho Nacional de

Assisténcia Social - CNAS;

III. Sejam consodrcios intermunicipais de

saude, ou equivalente, constituidos exclusivamente

por entes publicos, que participem da execugdo de

programas nacionais de saude;

IV. Sejam qualificados como Organizagao da
Sociedade Civil de Interesse Publico, na forma da

legislag@o pertinente.

Art. 17. A execucdo das agdes de que tratam
os artigos 15 e 16 desta Lei fica condicionado,
entretanto, a autorizagdo exigida pelo art. 26 da Lei

Complementar Federal n® 101/2000 (LRF).

Art. 18. As entidades privadas beneficiadas
com recursos publicos do orgamento municipal, a
qualquer titulo, sujeitar-se-do a fiscalizagdo pelo
Poder concedente, com a finalidade de verificar o
cumprimento das metas e objetivos para os quais

receberam os recursos.

§ 1°. A execucdo orcamentdria observara as
normas de classificagdo da despesa previstas na

legislagdo vigente.

§ 2°. A discriminag@o da despesa, quanto a
sua natureza, sera realizada por categoria econdmica,
grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicag@o, nos termos do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico - MCASP.
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§ 3°. A categoria econdmica tem por
finalidade identificar se a despesa ¢ Corrente ou de

Capital, classificando-se:

I. Como despesas correntes aquelas que ndo
contribuem diretamente para a formagdo ou

aquisicdo de bem de capital;

II. Como despesas de capital aquelas que
contribuem diretamente para a formagdo ou

aquisicdo de bem de capital.

Secao 11

Das Diretrizes do Orcamento de Investimentos

Art. 19. O orgamento de investimento,
previsto para cada o6rgdo, deverd constar,
necessariamente, do plano plurianual de
investimentos, bem como nos demonstrativos

orgamentario, destacando-se, pelo menos:

I. Os investimentos correspondentes a
aquisi¢do de bens moveis e/ou construgdo de bens

imoéveis;

II. Os investimentos financiados com
recursos originarios de operagdes de crédito
vinculados a projetos especificos, quando for

preciso.

Paragrafo unico. SO serdo incluidas na
proposta or¢amentaria dotagdes para investimentos,
se forem consideradas prioritarios para o municipio

ou atendem as exigéncias desta lei.

Art. 20. Na programagdo de investimentos

serdo observadas, ainda, as seguintes prioridades:

I. Inclusdo de projetos em andamento;

II. Inclusdo de projetos em fase de conclusao.

Paragrafo tunico. Nao poderd ser
programado investimentos & custa de anulagdo de
dotagdes de projetos em andamento, desde que

executados em pelo menos 10% (dez por cento).

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS
DESPESAS

COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
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Art. 21. O orgamento fiscal compreendera a
despesa com pessoal de todos os 6rgaos dos poderes

do Municipio.

Paragrafo unico. Consideram-se despesas

com pessoal, para fins previstos neste artigo:

I. A remuneragdo dos agentes politicos;

II. Os vencimentos e vantagens fixas dos

servidores ativos do Municipio;

III. As obrigacdes patronais;

IV. As demais despesas, assim consideradas

pela Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF).

Art. 22. As despesas com pessoal ativo e
inativo, do Poder Executivo, da Camara Municipal e
respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites
maximos previstos nos artigos 19 e 20 da Lei

Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 23. Se a despesa total com pessoal e
encargos de qualquer dos Poderes do Municipio

ultrapassar os limites de que trata o artigo

precedente, o chefe do Poder Executivo adotara as
providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei
Complementar Federal n® 101/2000, com vistas a

reduzi-la aos limites maximos permitidos por lei.

Art. 24. O Projeto de Lei Orgamentdria
demonstrard, ainda, a estimativa da margem de
expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado para o exercicio financeiro de 2027, em
valores correntes ¢ em termos de percentual da
receita corrente liquida, destacando-se, pelo menos,
as relativas aos gastos com pessoal e encargos

sociais.

§ 1°. As despesas com pessoal e encargos
sociais no ano de 2027 ndo poderdo ultrapassar, em
percentual da receita corrente liquida. O montante
estimado para o exercicio de 2027, acrescido de até
20% (vinte por cento), se este for inferior ao limite
estabelecido no inciso III do art. 20 da Lei

Complementar Federal n® 101/2000.

§ 2° Na claboracdo de suas propostas
orcamentarias para pessoal e encargos sociais em
2027, o Poder Executivo e a Camara Municipal
observando o art. 71 da referida LC n°® 101/2000,
terdo como limites a despesa da folha de pagamento
de abril de 2026, projetadas para o exercicio,
considerando-se os eventuais acréscimos legais, as
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alteragdes na estrutura organizacional e no plano de
carreira dos servidores publicos municipais, as
admissdes para preenchimento de cargos efetivos
através da mobilizagdo de concurso publico ¢ a
revisdo geral de salarios, que, sem distingdo de
indice, acaso venha de ser concedida, sem prejuizo

da observancia ao disposto no § 1° deste artigo.

§ 3° Lei Orcamentaria Anual podera
autorizar, observados os limites estabelecidos na Lei
Complementar n° 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal:

I — A contratacdo de pessoal a qualquer

titulo;

II — a criagdo, alteracdo e extin¢do de cargos,

empregos ou fungdes;

III — a concessao de vantagens ou aumento de

remuneragdo aos servidores.

TIiTULO VI

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 25. A lei municipal, que concede ou
amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria,
somente sera aprovada se atendidas as exigéncias do

art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 26. Na estimativa da receita do projeto
de lei orgamentaria poderdo ser considerados os
efeitos de propostas que objetivem alterar a
legislagdo tributaria municipal, as quais venham
estar em tramitacdo na Cémara Municipal até a

aprovacao do orgamento de 2027.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma deste

artigo, no projeto de lei orgamento:

I. Serdo identificadas as alteragdes propostas
na legislagdo tributaria e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das

propostas e seus dispositivos;

I1. Sera apresentada programagao especial de
despesas, condicionada a aprovacdo das respectivas

alteragOes na legislacdo tributaria.

§ 2° Caso a proposta de alteragdo na
legislagdo tributaria ndo seja aprovada, ou somente o

seja parcialmente, até o envio do projeto de lei do
21
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or¢amento para sangdo do Prefeito, de sorte que em
decorréncia disto ndo possam ser realizadas as
receitas esperadas, as dotagdes a conta dos referidos
recursos serdo canceladas, mediante decreto
executivo, até trinta dias apds sangdo da Lei

Orgamentaria.

§ 3°. Também por decreto, a ser editado no
mesmo prazo do paragrafo anterior, o Chefe do
Executivo promoverd a substituicdo das fontes de
recursos condicionadas, constantes do or¢amento
sancionado, decorrentes de alteragdes na legislagdo
tributdria ~ municipal  aprovada antes do
encaminhamento do projeto de Lei Orgamentaria
para sangdo, pelas respectivas fontes de receita

definitivas.

§ 4°. Aplica-se o disposto neste artigo as

propostas de alteragdo na vinculag@o das receitas.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A inclusdo, na Lei Or¢amentaria de
transferéncias de recursos para o custeio de despesas
de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer
em situagdes que envolvam claramente o

atendimento de interesses locais, atendidos os

dispositivos constantes do art. 62 da Lei

Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 28. E vedado consignar na Lei
Orcamentaria crédito com finalidade imprecisa ou

com dotagao ilimitada.

Art. 29. Para efeitos do art. 16 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, entende-se
como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para obras, servicos de engenharia,

compras e servigos, os limites dos incisos I e II do

art. 75 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

Art. 30. As dotagdes correspondentes as
Despesas de  Exercicios  Anteriores, serdo
consignadas em todas as Unidades Orgamentarias

dentro dos seus proprios programas de trabalho

Art. 31. Até trinta dias apos a publicag@o da
Lei Orgamentaria Anual, o Prefeito Municipal
divulgara o cronograma mensal de desembolso ¢ as
metas bimestrais de arrecadagdo para o exercicio de

2027.

Art. 32. Ocorrendo frustragdo das metas
bimestrais de arrecadacdo, ou acaso seja necessaria a
limitagdo de empenho de dotagdes e da

movimentagao financeira, para se fazer face as metas
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de resultado primario, em observancia aos principios
do art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
sera fixado separadamente percentual de limitagdes
para o conjunto de projetos ou de atividades or¢ados
e calculados de forma proporcional & participagao
dos Poderes em cada um dos citados conjuntos,
excluidos as despesas cuja execugdo se constitua
obrigagdo constitucional ou legal, observando-se,

ainda:

I. O Poder Executivo e a Mesa da Camara
Municipal determinardo por atos proprios a

limita¢do de empenho;

II. A limitagio de empenho ou,
simplesmente, limitacdo de despesas devera se dar
no montante equivalente a diferenga entre a receita

arrecadada e a prevista até o bimestre;

II. O Poder Executivo e a Mesa da Camara
Municipal limitardo suas despesas em valor
proporcional a participagdo de cada um no montante
das dotagdes relativas aos projetos, atividades ou
operagoes especiais a serem afetados com a medida,

na forma estabelecida no "caput" deste artigo;

IV. As despesas com pessoal e encargos, bem
como as referentes ao pagamento do principal e

encargos da divida, ndo serdo objetos de limitagao.

Paragrafo tnico. Na hipotese de ocorréncia
do disposto no '"caput" deste artigo, o Poder
Executivo comunicara a Mesa da Camara, mediante
apresentagdo de memoria de calculo, premissas,
parametros e as justificativas do ato, o montante que
caberd ao legislativo limitar seus empenhos e

movimentagdes financeiras.

Art. 33. As transferéncias financeiras e
doagdes concedidas a pessoas fisicas deverdo
processar-se de conformidade com lei municipal
especifica, nos termos do art. 26, caput, da Lei

Complementar Federal n® 101/2000 (LRF).

Art. 34. E vedado consignar no orgamento
municipal para 2027 dotagdes para subvengdes
econdmicas, ressalvas as que se destinam a
incentivar atividades econdmicas voltadas para a
geracdo de emprego e renda, hipotese em que a
execucdo da despesa devera estar autorizada por lei

especifica.

Art. 35. Sdo vedados  quaisquer

procedimentos por parte dos ordenadores de
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despesas, visando a viabilidade a execucdo de
despesas sem  comprovada e  suficiente

disponibilidade de dota¢ao or¢amentaria.

Paragrafo unico. Caberda a contabilidade
registrar os atos e fatos relativos a gestdo
orgamentaria ¢ financeira, efetivamente ocorridos,
sem prejuizo das responsabilidades e providéncias

derivadas da inobservancia do "caput" deste artigo.

Art. 36. O Poder Executivo podera, mediante
decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar,
total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias
aprovadas na Lei Orgamentdria de 2027 e em
créditos adicionais, em decorréncia da extingao,
transformagdo, transferéncia, incorporagdo ou
desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como
de alteracdes de suas competéncias ou atribuigdes,
mantida a estrutura programatica, expressa por
categoria de programacdo, conforme definido nesta
Lei, inclusive os titulos, descritores, metas ¢
objetivos, assim como o respectivo detalhamento por
esfera orgamentaria, grupos de natureza de despesa,

fontes de recursos, modalidades de aplicag@o.

Paragrafo tunico. A reabertura dos créditos
especiais e extraordinarios, sera efetivada mediante

Decreto.

Art. 37. Nao sendo sancionada e publicada a
Lei Or¢amentaria Anual até 31 de dezembro do ano
em curso, o orgamento referente as dotagdes
relativas as atividades, projetos ou as operagdes
especiais pertinentes aos objetivos e metas, previstos
nos artigos 2° e 3°, desta lei, podendo ser executados
como proposto, a razdo de 1/12 (um doze avos) por
més podendo suplementa-la em até 50% (cinquenta
por cento) da sua proporcionalidade, ndo se incluem
no limite previsto no caput as dotagdes para

atendimento de despesas com:

I - Pessoal e encargos sociais;

II - Pagamento do servigo da divida;

III - Operagdes de crédito;

IV - Pagamento de beneficios previdenciarios

e do PASEP;

V - Pagamentos de despesas decorrentes de

sentengas judicidrias.

Art. 38. O ANEXO DE METAS FISCAIS
desta Lei, estabelece para o exercicio financeiro de
2027, as prioridades da administragdo na forma dos

anexos abaixo discriminados:
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Anexo I - Metas Anuais;

Anexo II - Avaliacdo do cumprimento das

metas fiscais do exercicio anterior;

Anexo III - Metas fiscais atuais comparadas

com as fixadas nos exercicios anteriores;

Anexo IV - Evolug¢ao do Patriménio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagdo de recursos

obtidos com a alienagdo de ativos;

Anexo VI - Receitas e despesas

previdenciarias do RPPS;

Anexo VII - Estimativa e compensacao da

renuncia de receita;

Anexo VIII - Margem de expansdo de

despesas obrigatorias de carater continuado.

Art. 39. O ANEXO DE RISCOS FISCALIS,
anexo a esta Lei, estabelece para evidenciar passivos
contingentes e outros riscos fiscais no decorrer do

exercicio de 2027.

Art. 40. As emendas apresentadas ao Projeto
de Lei Orgamentaria Anual deverdo obedecer ao
disposto, observadas as disposi¢des da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Art. 41. Fica vedada apresentacdo de

emendas que:

I - Impliquem o aumento de despesas sem a
estimativa de seu valor ¢ sem indicagdo da fonte de

recursos;

II — Indiquem recursos provenientes de

anulacdo das seguintes despesas:

a) dotagdes vinculadas a programas sociais;

b) dotagdes de sentencas judiciais;

c¢) dotacdes com o pagamento do PASEP;

d) dotagdes referentes aos auxilios;

e) dotagdes relativas aos grupos de natureza

de despesas "31", "32" ¢ "46":

f) dotacdes com recursos de Convénios

celebrados;
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g) dotagdes com recursos proprios, exceto
quando se tratar de recursos dentro da Unidade

arrecadadora;

h) dotagdes do Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social para o Orgamento de

Investimentos e vice-versa.

III - sejam incompativeis com o estabelecido

no Plano Plurianual vigente;

IV - Nao fagam parte das prioridades e metas

definidas nesta Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

Paragrafo unico. O Poder Executivo
compatibilizara ao orgamento do exercicio de 2027,
as emendas aprovadas nos termos dos arts. 40 e 41

desta Lei.

Art. 42. A elaboragdo da Lei Orcamentaria
Anual devera observar, no ambito da Assisténcia

Social:

I - A organizagdo da programagao
orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social em conformidade com as diretrizes do

Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

II — A vedagdo a criagdo de agodes

or¢amentarias especificas  para  unidades,
equipamentos ou servigos individualizados da

assisténcia social,

III — A observancia do cofinanciamento entre
os entes federativos, com previsdo de recursos

proprios e transferidos;

IV — A submissdo da proposta orgamentaria
da Assisténcia Social a apreciagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em respeito ao

controle social;

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data da

sua publicagao.

Art. 44. Revogam-se as disposigdes em

contrario.

Paco Municipal, em 6 de maio de 2026.

r '/‘
JULIO EDUVARDO VENANCIO PINHEIRO

Prefeito
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ANEXOS

I - LRF, art. 4°, § 1°: “Integrard o projeto de lei de diretrizes orcamentarias Anexo de Metas Fiscais, em
que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas,
resultados nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio a que se referirem e para os

dois seguintes”.

IT - LREF, art. 4°, § 2°, Inciso I “avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior”.

IIT - LRF, art. 4°, § 2°, Inciso II — “demonstrativo das metas anuais, instruido com memoria ¢ metodologia
de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, ¢ evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econémica

nacional”.

IV - LRF, Art. 40, § 20, inciso III — “evolugdo do patrimonio liquido, também nos tltimos trés exercicios,

destacando a origem e a aplicacao dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos”.

V - LRF, Art. 4o, § 2°, inciso [V — “avaliacdo da situagdo financeira e atuarial”.

VI — Art. 4o, § 2° inciso V — “demonstrativo da estimativa e compensagdo da rentincia de receita ¢ da

margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado”.

OBS: Para 2027 nao ha concessio de beneficio fiscal que implique em renuncia de receita.
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ANEXO |

METAS ANUAIS
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: Prefeitura Municipal de Piancé

T {L SECRETARIA DE FINANCAS, PLANELE GESTAO ORCAMENTARIA
) %,

Demonstrativo I - Metas Anuais

AMF - Tabela | (LRF,art. 4°§ 1)

ESPECIFICACAO

Receita Total

Valor
Corrente (a)

109.110232,00
Receitas Primérias (1) 107.854.599,00
Despesa Total 109.110.232,00
Despesas Primirias (1) 101.637.906,00
Resultado Primério (111) = (1 - I1) 6216.693,00
Juros, Encargos ¢ Variagdes Monctrias Ativos (IV) 0,00
Juros, Encargos ¢ Variagdes Monetrias Passivos (V) 0,00
Resultado Nominal - (V1) = (111 + (IV - V)) 6216.693,00
Divida Péblica Consolidada 108.130.037,86.
Divida Consolidada Liquida $8.980.085,74
Receitas Primdrias Advindas de PP (V1) 0,00
Despesas Primérias Geradas por PPP (VIII) 000
Impacto do Saldo das PPP (IX) = (VI - VIIT) 000
VARIAVEIS

PIB Real (Crescimento % anual)

2027
Valor % PIB
Constante (a/PIB)

x 100
10507533898 727.195,993
103.866.1392¢ 718.827.471
105.0753389¢ 727.195.993

97.879.339.37 677.394,563
598679988 41432908
0,0¢ 0,000
0.0
5.986.799.8¢
104.131.392,3¢

85.689.60491 $93.032.941

000 0,000
000 0,000
0,00 0,000

[Taxa real de juros implicito sobre a divida liquida do Govemo (média % anual)

‘k‘ﬂmhin (RS / USS - Final do Ano)

[inflaglio Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagio

[Projegio do PIB do Estado - RS milhares
[Receita Corrente Liquida - RCL

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORCAMENTARIA

o,
G ;’&t‘; P
CLAR LEFAO-MARTINS
BELTRAO BEZERRA DE
MELO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB

X

4.395/0-7

| www publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 (83)3022-0800

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias

% RCL Valor
(a/RCL) ~ Corente (b)
x 100
113,03 113.005466,00
L3 111.705.007,00
113,03 113.005.466,00
10529 105266378,00
644 6.438.629,00
000 0,00
000 000
644 6.438.629.00
11201 11199028021
R17 921566748
0,00 000
000 0,00
0,00 0,00
2027

180

10,50

548

s

15.004.24

96.535.208,00

em 10 de abril de

2028
Valor
Constante

105.072.492.79
103.863.325,89
105.072.492,79
97.876.688,05
5.986.637,84
000

0,00
620052870
10412857295
85.687.284,80

000
000
0,00
2028
2,00
10,00
5,50
357
15.004,24

99.981.513,00

2026 as 20:39:09

% PIB
(b/PIB)
x 100
753.156,881
744,489,604
753.156,881
701577,541
42912064
0,000
0,000
42912064
746 390,888
614204217

0,000
0,000

0,000

2029

RS 1§

ercicio: 2027

00

% RCL
(b/RCL)
x 100

2,00
9,75
55
350
15.004.24

103.480,871,00

113,03
s
113,03
10529
644
0,00
000
667
11201
217

0,00
000

Valor
Corrente (¢)

116.960.661,00
115.614.683.00
116.960.661,00
108.950.704,00
6.663.979,00
0,00
000
6.663.979,00
115.909.940,02
9538215842

000
0,00

000

Valor
Constante

105.076.507,95
103.867.292.25
105.076.507,95
97.880.427,63
5.986.864,61
0,00

0,00
6417.54526
104.132.548.76,
8569055648

0,00
0,00
0,00

2029
% PIB
(c/PIB)

x 100
77951739
770546746
779517396
726132773
44139712

0,000

0,000
“a39m
72,514,569
635.701,364

0,000
0,000
0.000

% RCI

(c/RCL)

x 100
113,03
mmn
113,03
10529

000
000
690

11201

92,17
000

000
000

Page 1 of2

29




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé

] SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENT ARIA

Demonstrativo I - Metas Anuais
AMEF - Tabela | (LRF, art. 4 § 1)
2027
ESPECIFICAGAO Valor Valor

Corrente () Constante

www.publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 483)3022-0800

% PIB
(a/PIB)
x 100

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

2028
%RCL Valor Valor
(a/RCL) | Corrente (b) Constante
x 100

SEBASTIAO VENTURA NITAO
~ NETO
SECRETARIO DE FINANGAS

Exercicio: 2027

RS 1,00
2029
% PIB % RCL Valor Valor % PIB
(b/PIB) (b/RCL) Corrente (¢) Constante (c/PIB)
x 100 x 100 x 100

JULIO EDUARDO VENANCIO
PINHEIRO
PREFEITO

% RCL
(¢/RCL)
x 100
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ANEXO Il

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
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Prefeitura Municipal de Piancé

AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso I)

SECRETARIA DE FINANCAS, PLANELE G
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Metas Previstas

| ESPECIFICACAO em 2025 (a)

Reccita Total 97360646
Receitas Primarias (1) 97350646
Despesa Total 97360646
Despesas Primérias (11) 93314 646
Resultado Primério (111) = (1 - 1) 4.036.000
Resultado Nominal 4036.000
Divida Piblica Consolidada 99.647.265
Divida Consolidada Liquida 81999622

ESPECIFICACAO
[Previsdo do PIB Estadual para 2025
Valor Efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2025
Previsio da RCL para 2025
[Valor Efetivo (realizado) da RCL para 2025

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORGAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 20:32:48

4.395/0-7

www.publicsoft.com. br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 {83)3022-0800

% PIB
648.887,554
648.820.907
648.887,554
621,921,843

26,899,063
26,899,063
664.127.376
546,509,666

STAO ORCAMENTARIA'

% RCL

103,56
103,55
103.56
9926

429

42
1059
8122

Metas Realizadas
em 2025 (b)
102221322
102221322
97.178.304
90.012.013
12.209.309
12209309
99.647.265
81.999.622

Exercicio: 2027

VALOR - RS milhares

SEBASTIAO VENTURA NITAO
~ NETO
SECRETARIO DE FINANGAS

RS 1,00
% PIB % RCL

681.282.903 107,40
681282,903 107,40
647.672.281 102,11
599.910,512 94,58
81372,390 128
81372,390 12,83
664.127.376 104.70
546,509,666 86,16

15.004.24

15.004,24

94.012.532,58

95.173.698.17

Valor

©)

(b-a)
4.860.676
4870676

182,342

3302633
8173309
8.173.309

0
0

230
%
(c/a)x 100

499

500

©19)

©020)

202,51

202,51

000

000

JULIO EDUARDO VENANCIO
PINHEIRO
PREFEITO

Page 10f 1
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ANEXO Il

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM
AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS
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Prefeitura Municipal de Piancé .
SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Demonstrativo IIT - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés Exercicios Exercicio: 2027
AMF - Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso I) RS 1,00
[ B ESPECIFICAGAO = VALORES A PRECOS CORRENTES
1 2024 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total 87 .876.125,00 97.360 646.00 10,79 105.075.340,00 7 109.110.232,00 38
Receitas Primérias (1) 86.856.425,00 96.503.046,00 nn 103.866.140,00 763 107.854 599,00 kX )
Despesa Total £787612500 9736064600 1079 10507534000 792 109.11023200 384
Despesas Primérias (1l) DRS00 9331464600 1132 978000 489 10163790600 384
Resultado Primério (I1) = (1 - 1) 3.031.800,00 3.188.400,00 5 £.986 800,00 | g 6.216.693,00 384
Resultado Nominal 3.031.800,00 3.188.400.00 517 5.986.800,00 nn 6.216.693,00 s
Divida Piblica Consolidada 117961 424,83 9964726545 (1553) 104.131.392,39 450 108.130.037,86 384
Divida Consolidada Liquida 10449796918 8199962191 (2153)  85.689.604,90 450 8898008574 34
[ ESPECIFICAGAO VALORES A PREGOS CONSTANTES
2024 2025 % 2026 % 27
Receita Total $4.390.786 90332757 704 105.075.340 16,32 105.075.339 0,00
Receitas Priménias () 83411529 89.537.063 734 103.866.140 16,00 103.866.139 0,00
Despesa Total 84.390.786 90332757 704 105.075.340 1632 105075339 0.00
Despesas Primérias (1) 80499976 86578814 755 97829340 1305 97879339 000
Resultado Primério (111) = (1 - IT) 2911583 2958248 160 5986 800 10238 5.986 800 000
Resultado Nomunal 2911553 2958248 1,60 5.986 800 10238 5.986.800 0,00
Divida Péblica Consolidada 113282843 92454319  (1839) 104.131392 12,63 104.131.392 000
Divida Consolidada Liquida 100.353.375 76.080 555 (24,19) 85.689 605 1263 85.689 605 0,00
| INDICES DE INFLACAO
2024 2025 2026 2027 2008
413 351 450 s s

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORCAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 20:32:56

www.publicsoft.com br - PublicSoft Contabilidade - versdo 2026.20.2.0 <83)3022-0800

2028
113.005.466,00
111.705.007,00
113.005.466.00
105.266.378.00
6.438629,00
6.438629,00
11199028021
92.156.674,80

2028
105.072.493
103.863.326
105.072493
97876688
5986638
5986638
104,128,573
85.687.285

357
357
357
357
357
357
357

357

0,00
0,00
000
000
0,00
000
0,00
0,00

2029
116.960.661,00
115,614.683,00
116.960.661,00
108.950.704,00

6.663.979,00
6.663.979,00
115.909.940,02
95382.158,42

2029

105.076.508
103867292
105.076.508
97880 428
5986865
5986865
104 132,549

85.690.556

2029

350

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

Page 1 of 2
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé .

SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Demonstrativo ITI - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés Exercicios Exercicio: 2027
BELTRAO BEZERRA DE

MELO SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIQ EDUARDO VENANCIO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB NETO
4.395/0-7 SECRETARIO DE FINANCAS

[www publicsoft com. br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 {83)3022-0800

PINHEIRO
PREFEITO

Page 20f2
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

ANEXO IV

EVOLUCAO DO

PATRIMONIO LIQUIDO
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé

Iy SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Y.t Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

¥ Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido Exercicio: 2027

AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso II) — e I
PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimdnio / Capital 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 42202395 100,00 -72.004.573 100,00 -64.900223 100,00
TOTAL -42.202.395 100 -72.004.573 100 -64.900.223 100
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimdnio 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucro ou Prejuizos Acumulado 0,00 0,00 0,00
fTOTAL 0 0 0 0 0 0
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORGAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:15:19
1
e e IR LTI AL AT T A 23 E T TV Y < § 7
CLAR LEFAG-MARTINS SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIO EDUARDO VENANCIO
BELTRAO BEZERRA DE _ NETO PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7

{www._publicsofl.com br - PublicSoft Contabilidade - versiio 2026.20.2.0 -(83)3022-0800
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

ANEXO V

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS
OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

38




ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Pianco
SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos

Exercicio: 2027

AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso III) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2025 (a) 2024 (d) 2023
Receitas de Capital 0 0 0
Alienagdo de Bens 0 0 0
Alienaglio de Bens Moveis 0 0 0
Alienagio de Bens Mdveis e Semoventes 0 0 0
Alienagdio de Bens Méveis ¢ Semoventes 0 0 0
Alienaglio de Bens Mdveis e Semoventes 0 0 0
TOTAL 0 0 0
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORCAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:16:32
{} . o
s i&:,w‘ ?r L S e T A X o T ! .
CLAR LEHFAOG-MARTINS SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIO EDUARDO VENANCIO
BELTRAO BEZERRA DE _ NETO PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7
|www.publicsoft. com.br - PublicSoft Contabilidade - versdo 2026.20.2.0 -(83)3022-0800 Page 1 of 1
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

ANEXO VI

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E
ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS/RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO RPPS
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Pianco

SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORGAMENTARIA

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Demonstrativo VI - Avaliagio da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Exercicio: 2027
Servidores Publicos

AMF - Tabela 7 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso IV, alinea "a")

e

RS

o e
>y
B

RESULTADO SALDO FINANCEIRO
RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS (¢)~(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (¢)

NADA A REGI TRAR

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANCAS, PLANE).E GESTAO ORCAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:19:22

il 1
. 4Py o
Cl‘\m L{",'TKGM.’\'R'ITNS‘ SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIO EDUARDO VENANCIO
BELTRAO BEZERRA DE NETO PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7

'www.publicsofi.com br - PublicSoft Contabilidade - versdo 2026.20.2.0 +(83)3022-0800 Page 1 of |
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentérias

Demonstrativo VI - Receitas e despesas Previdencidrias do RPPS Exercicio: 2027
AMEF - Tabela 6 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso IV, alinea "a") RS 1,00
| RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2023 2024 2025
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMEMTARIAS) 0 0 0
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMEMTARIAS) 0 0 0

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL-RPPS
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO-RPPS
OUTROS APORTES AO RPPS

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS ()

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2023 2024 2025
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIA)

Reserva do RPPS
| TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II)
{ RESULTADO PREVIDENCIARIO (III) = (I - I)
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEITRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS
FONTE: s gy
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANCAS, PLANE].E GESTAO ORCAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:18:07

s

s - ¥y ) 1z {
CLAR LEFAOMARTINS SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIO’EDUARDO VENANCIO
BELTRAO BEZERRA DE NETO PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7
ww publicsoft.com.br - PublicSoRt Contabilidade - versio 2026.20.2.0 -83)3022-0800 Page 1 of 1|
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

ANEXO VIi

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA
RENUNCIA DE RECEITA
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJE GESTAO ORCAMENTARIA

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagéo da Rentincia de Receita Exercicio: 2027

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V) RS milhares
1 T " SETOR/ " RENUNCIADE et
PROGRAMA / RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIO 2027 2028 2029 COMPENSAGAO
NADA A REGISTRAR
froTAL
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:18:14
'
,.-»r{»;L 5 P e ¢
v (’[.Aﬁz LEFAG-MARTINS SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIO EDUARDO VENANCIO
BELTRAO BEZERRA DE ~ NETO PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7

www_publicsoft. com.br - PublicSoft Contabilidade - versiio 2026.20.2.0 «(83)3022-0800 Page 1 of 1
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

ANEXO VI

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS E CARATER CONTINUADO

45




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé
W SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
3,,},{ Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

o Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado  Exercicio: 2027
AMF - Tabela 9 ([.R}ﬂv. art. 4°, §:.!":7Inicrlﬂ707\ ) i I S S i e i RS 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2027
Aumento Permanente da Receita 4.390.655
(+) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias a0 FUNDEB 355.763
{Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 4.034.892
Reduglio Permanente de Despesa (11)
Margem Bruta (I11) = (I + IT) 4.034.892
{Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV) 4.034.892
Novas DOCC 4.034.892
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III - IV) 0

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORGAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:18:20

“CLAR [EFAG-MARTINS SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIO EDUARDO VENANCIO

BELTRAO BEZERRA DE NETO PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7

www. publicsoft. com.br - PublicSoft Contabilidade - versdo 2026.20.2.0 «(83)3022-0800 Page 1 of |




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

ANEXO IX

DEMONSTRATIVO DA

DESPESA DE CAPITAL
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé .
I SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - de Diretrizes Orgamentarias
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital

Exercicio: 2027
Classificagdio Institucional Funcinal Programética
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos

Esfera
01010 CAMARA MUNICIPAL
01 031 2002 1001 Reforma e Ampliagiio do Prédio da Cimara Municipal
Objetivo: Dar condigdes de melhores instalagdes e funcionamento da Cémara Municipal
000001 4490.51 99 15001000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal
01 031 2002 2001 Manter as Atividades do Poder Legislativo
Objetivo: Manter as agdes desenvolvidas pela Cdmara Municipal, bem como adquirir veiculo para as necessidades da mesma
000015 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal

www. publicsoft com b - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 83)3022-0800

Dotagio

Orgamentéria % |

120800 0,12
67.49% 0,06

67.496 0,00
62.304 0,06

62.304 0,00

Page 1 0f23
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé .

SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA

Departamento de Contabilidade - LDO i de Diretrizes Orgamentérias

Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027

Classificacao Institucional Funcinal Programética
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos
02010 SECRETARIA-CHEFE DE GABINETE
04 122 2002 2002 Manter as Atividades do Gabinete do Prefeito
Objetivo: Assegurar o pleno funci das atividades
de governo, ao atendimento & populago ¢  articulagdo entre os diversos drglios da administragdo municipal
000034 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

| www. publicsoft com. br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 <(83)3022-0800

Esfera

, ad ivas e politicas do Gabinete do Prefeito, garantindo o suporte necessério  coordenagao das agdes

Fiscal

Dotaglio
Orgamentaria

5.192
5.192

5.192

0,00
0,00

0,00

Page 2 0f 23
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé .
I SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
Classificagdo Institucional Funcinal Programética Dotagio
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentaria %
02020 SEC. DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 2,077 0,00
04 122 2002 2006 Manutenciio da Secretaria de Articulagio ituci | e Des lvimento E i 2077 0,00

Objetivo: Assegurar o funcionamento eficaz da Secretaria de Articulagiio Institucional e Desenvolvimento Econdmico, promovendo a integraglo entre os diversos setores da
administragdio pablica
000050 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 2077 0,00

| www. publicsoft. com.br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 -(83)3022-0800 Page 3023
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé .

SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027

Classificago Institucional Funcinal Programética
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos

02.030 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO E CORREGEDORIA
04 124 2002 2007 Manter as Atividades da Secretaria de Controle Interno e Corregedoria

Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo ¢ eficiente da Secretaria de Controle Interno ¢ Corregedoria, por meio da das atividades
contribuindo para o fortalecimento da ( paréncia, da i d
000061 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

www.publicsoft com be - PublicSoft Contabilidade - versdo 2026.20 2.0 83)3022-0800

Esfera

¢ operacionais.

de in: al ¢ do controle da legalidade, eficiéncia e regularidade dos atos da administragdo piiblica

Fiscal

Dotagio
Orgamentdria

2077
2077

2,077

0,00
0,00

0,00

Page 4 023
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé .
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital

Classificagao Institucional Funcinal Programética
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera
02050 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PUBLICA
04 121 2002 2009 Manutengdio das atividades da Secretaria de Administragfio e Gestdo Piblica
Objetivo: Garantir o bom funci da méquina iva 1, através da gestlio eficiente de recursos humanos, materiais, patrimoniais ¢ tecnologicos, além de
promover o desenvolvimento e a capacitagio dos servidores, a fim de otimizar a prestago de servigos piblicos & populagdo.

000086 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal

Fiscal

Fiscal

000087 4490.52 99 17550000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
000088 4490.61 99 15001000 AQUISIA$A fO DE IMA“VEIS

om.be - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 «(¥3)3022-0800

www_publicsof

Exercicio: 2027

Dotagdo
Orgamentéria

35.306
35306

31.152
2077
2077

0,03
0,03

0,00
0,00
0,00

Page § of 23
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagédo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

‘ Prefeitura Municipal de Piancé
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAME NTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Dcmonstmmo IX - Demonstrativo dn Duspesa de (.apllal Exercicio: 2027
- - 7?‘77” I Funcmal ¥ a ) i B - - Ijﬁlagao
L Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentaria % |
02060 SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA 7.480.114 6,86
28 843 0001 0001 Amortizagiio de Encargos da Divida Contratada 83.072 0,08
Objetivo: Realizar o pagamento do principal ¢ encargos de financiamento,
000089 4690.71 99 15001000 PRINCIPAL DA DA+ VIDA CONTRATUAL RESGATADO Fiscal 83072 0,00
28 841 0001 0002 Amortizaciio e Encargos com a Divida do INSS 4.028.992 3,69
Objetivo: Pagamento mensal dos compromissos assumidos por contrato de refinanciamento de divida junto ao INSS
000090 4690.71 99 15001000 PRINCIPAL DA DA+ VIDA CONTRATUAL RESGATADO Fiscal 3.945.920 0,00
000091 4690.71 99 17200000 PRINCIPAL DA DA+ VIDA CONTRATUAL RESGATADO Fiscal 83072 000
28 843 0001 0003 Pagamento de Divida Junto a ENERGISA 10384 001
Objetivo: Quitar parcelamento de divida feito junto a ENERGISA
000092 4690.71 99 15001000 PRINCIPAL DA DA+ VIDA CONTRATUAL RESGATADO Fiscal 10.384 0,00
28 843 0001 0004 Pagamento da Divida junto a CAGEPA 15576 0,01
Objetivo: Quitar Parcelamento da Divida junto a CAGEPA
000093 4690.71 99 15001000 PRINCIPAL DA DA+ VIDA CONTRATUAL RESGATADO Fiscal 15576 0,00
28 062 0001 0006 Compromissos Decorrentes de Sentencas Judiciais 3.156.736 2,89
Objetivo: Garantir o i das iras e lq.an decorrentes de sentengas judiciais em julgado, do o i 1
dos débitos do muni em idade com a vigente, preservando a regularidade fiscal ¢ a credibilidade institucional (Pagar as au)e:)udlclals transitadas e
julgadas e RPV- Requesicao de Pequeno Valor)
000101 4690.91 99 15001000 SENTENA$AS JUDICIAIS Fiscal 3.115200 0,00
000102 4690.91 99 17200000 SENTENA$AS JUDICIAIS Fiscal 41.536 0,00
28 843 0001 0007 Amortizacdo ¢ Encargos da Divida com o PASEP 176528 0,16

Objetivo: Quitar divida junto a0 PASEP

000103 4690.71 99 15001000 PRINCIPAL DA DA+ VIDA CONTRATUAL RES Fiscal 176.528 0,00
04 123 2002 2010 Manter as Atividades da Secretaria de Finangas, P ia 8.307 0,01

Objetivo: Assq(urav o plcm funcionamento da Samlana de Finangas, F e ﬁc\ﬂn C :t do a gestdio eficiente dos recursos piiblicos, o planejamento

€ a execuglio com P i fiscal ¢ foco nos resultados.

000122 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 8.307 0,00
04 126 2002 2011 Manutengiio do Programa SIAFIC 519 0,00

Objetivo: Manter Programa SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentéria, Administragdio Financeira ¢ Controle, dados ios do

em um mesmo ambiente virtual com a finalidade de transparéncia em relaglo aos recursos piblicos.

000127 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 519 0,00
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Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORC. AMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

D ivoIX-D ivo da Despesa de Capital

Exercicio: 2027

[§ ional Funcinal P i
Elemento de Despesa/Aplicades de Despesas/Fonte de Recursos

Esfera

02070 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL, SUSTENTAVEL E AGRONEGOCIOS
20 606 1010 1002 Fortalecimento da Infraestrutura Rural Sustentivel
Objetivo: Mulhum as condigdes de vida no meio rural e impulsionar a produgdio agricola por meio da ampliagdo, modernizagdo ¢ sustentabilidade da infraestrutura rural em
agricolas ¢ com pi ¢/ou abertura de estradas vicinais, passagens molhadas, mata burros, pontes; implantago, ampliagio
¢ modernizagiio da infraestrutura hidrica mmvés da construgio, ampliagio e/ou reconstruglio de agudes, barreiros, barragens, cisternas, perfuragiio ¢ instalagio de pogos
(amazonas, artesianos, cacimbdes); aquisigdo de veiculos, maquinas ¢ implementos agricolas, entre outras

000128 4490.51 99 15001000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal
000129 4490.51 99 17000000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal
000130 4490.51 99 17010000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal
000131 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000132 4490.52 99 17000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000133 4490.52 99 17010000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal

20 122 2002 2013 Manter as atividades da Secretaria de to Rural, S e Ag

Objetivo: Manter a as atividades da Secretaria de D Rural e S eA cl agdes voltadas para a aplicagdo de mecanismos de garantia da
qualidade orgénica, o fomento & inovaglio no agronegécio, 0 apoio a0 uso e manejo “mzmavel apoiar 0 pequeno produtor rural através de corte de terras, aquisi¢do de
defensivos agricolas, insumos, sementes, distribuicdo de mudas frutiferas, kits de irrigaglio, assisténcia técnica; promover a recuperaglio de agudes, barreiros ¢ barragens
disponibilizando o uso da dgua para o consumo proprio ou para a produgo de alimentos e a criagdo de animai, entre outros; implantago do Selo de Inspeglio Municipal.

000161 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000162 4490.52 99 17550000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000163 4490.61 99 15001000 AQUISIA$A fO DE IMA“VEIS Fiscal
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T l204885 119
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Prefeitura Municipal de Piancé 2

SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJE GESTAO ORCAMENTARIA

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

D ivo IX - De ivo da Despesa de Capital Exercicio: 2027

Classi Funcinal P
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos

Esfera

Dotaglo

Orgamentaria o |

02.080 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA
16 482 1010 1003 Construglio e/ou Reconstrugio de Unidades Habitacionais

Objetivo: Construir e/ou reconstruir unidades habitacionais para familias que residem em dreas de risco, na zona urbano ¢ rural, garantindo aquelas familias que vivem em condigdes
sub-humanas, o direito 4 moradia, a fim de diminuir o déficit habitacional e garantir um direito assistido pela constituigdo do nosso pafs, construindo casas para quem j&

tem um lar.
000165 4490.51 99 15001000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal
000166 4490.51 99 17000000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal

15 451 1010 1004 Requalificaciio da Infraestrutura Urbana Sustentivel

Objetivo: Plancjar ¢ executar obras de i pliagao e/ou i da infracstrutura urbana, com foco na ilidad ibilidade e melhoria da qualidade de
vida da pop: através de pa c de ruas ¢ vias urbanas (asféltica ¢/ou em paralelepipedo); drenagem em pontos criticos na sede do municipio;
e i de ruas; pli ¢/ou reforma de pragas, jardins, parques infantis e canteiros; construglio, reforma, ¢/ou ampliagio
de galerias; asfiltico; C c30 ¢/ou Ampliaglio de Cemitério Piblico; Reforma ¢/ ou Ampliaglio do Mercado Piiblico Municipal; Conclusdo da Construgiio
do aquisigdo de equi para o Publico, aquisi¢io de maquinas, veiculos e equipamentos entre outros servigos ¢ agdes que melhorem a vida
dos municipes de Piancé
000167 4490.51 99 15001000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal
000168 4490.51 99 17000000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal
000169 4490.51 99 17010000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal
000170 4490.51 99 17060000 OBRAS E INSTALAA$AE! Fiscal
000171 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000172 4490.52 99 17000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000173 4490.52 99 17010000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000174 4490.52 99 17060000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
15 122 2002 2015 Manutencdo das Atividades da Secretaria de Infraestrutura
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo ¢ eficiente da Secretaria de Infi por meio da das ati i s, técnicas e
a execuglio de projetos, a conservaglio dos bens ptiblicos ¢ a melhoria da infraestrutura urbana e rural do municipio
000197 4490.51 99 15001000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal
000198 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000199 4490.52 99 17550000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000200 4590.61 99 15001000 AQUISIAA fO DE IMA“VEIS Fiscal
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3.177.504 291
623.040 0,57

103.840
519.200

0,00
0,00

2.489.045 228

41.536 0,00
2.076.800 0,00
103.840 0,00
51.920 0,00
48.805 0,00
83.072 0,00
31.152 0,00
51.920 0,00
65.419 0,06
10384 0,00
51.920 0,00
2077 0,00
1.038 0,00
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o3 Prefeitura Municipal de Piancé
SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORGAMENT. AR]A
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Dcmnnstmmo IX- Dcmom!ratlvo da Despesa de Capllal Exercicio: 2027
[ o " Classificagho Institucional Funcinal F o S e e Dotagio
{ Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentéria
02 090 SECRETARIA DE SAUDE 1.183.776 X
10 301 1008 1005 Expansio ¢ Melhoria da Infraestrutura de Sadde 1.157.816 1,06
Objetivo: Amphar e izar a i de salde ici pre melhores di para a prestaglo de servigos de salde publica, gamnlindo 0 acesso
da a eficiéncia no atend ¢ a melhoria da qualidade dos servigos idos, através da d L
Agdes de Sancamento Hu;lco, Melhorias Habi i ¢ Ampliag#io do Sistema de A i D’dgua (infraestrutura hldnca), construglio, ampliagdo e/ou
reforma de prédios para a saiide ( a exemplo de um Hospital Infantil, Centro de O dia); aquisi¢do de equip: e veiculos ( I ‘ou unidade mével, motos...),
entre outras agdes.
000207 4490.51 99 15001002 OBRAS E INSTALAA$A Seguridade 207.680 0,00
000208 4490.51 99 16310000 OBRAS E INSTALAA$A- Seguridade 519.200 0,00
000209 4490.51 99 16320000 OBRAS E INS A Seguridade 62.304 0,00
000210 4490.51 99 17060000 OBRAS E IN! Seguridade 103.840 0,00
000211 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 51.920 0,00
000212 4490.52 99 16310000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 103.840 0,00
000213 4490.52 99 16320000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 41.536 0,00
000214 4490.52 99 17060000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 67.496 0,00
10 301 1008 2018 Manutenciio as Atividades da Secretaria de Saiide 13.499 0,01
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Secretaria de Satde, a oferta regular e qualificada dos servigos de saide  populagdo, promovendo a atengao
integral e o bem-estar coletivo.
000237 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 10.384 0,00
000238 4490.52 99 17550000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 2077 0,00
000239 4490.61 99 15001002 AQUISIA$A fO DE IMA“VEIS Seguridade 1.038 0,00
10 302 1008 2019 Contribuiciio ao Consércio de Saiide do Vale do Piancé 10.384 0,01
Objetivo: Contribuir com o do Conséreio icipal de Sailde da Regifio do Vale do Pianc oferencendo os servigos de saide de forma a beneficiar a populagio
do municipio de Piancé
000241 4472.51 99 15001002 OBRAS E INSTALACOES Seguridade 10.384 0,00
10 305 1008 2020 Amigo Pet Piancé ~ Protegiio e Cuidado Animal 2077 0,00
Objetivo: Promover a protego, o hcm—csm ¢ a satde dos ammms de pcquum ponc no mumupxo de Piancé, por meio de agdes de controle populacional, atendimento veterindrio,
de adogdio resp ] ¢ educagiio ambi harmoniosa entre a populag#io ¢ os animais.
000253 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 2,077 0,00
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Prefeitura Municipal de Pianc6
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO OR(. AMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

I ivo IX - D ivo da Dcspc‘a de Capital Exercicio: 2027
[ P A Classifi ! cional Funcinal P i “Dotagdo
| Elemento de mspcsa Aplicagbes de Despesas/Fonte de Recu Esfera Orgamentaria % |
02.100 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.600.155 238
10 301 1008 1006 Bloco de Estruturagiio da Rede de Servigos Piiblicos de Saiide - Atengdio Priméria 1.246.081 1,14
Objetivo: Fortalecer a estrutura da Atencdo Primdria 4 Saude por meio da organizago, ¢ qualificagfio da rede de servigos de satide através de: construglio de academia de
saiide, Unidades basica de Satde-UBS, aquisigiio de Kit par I para UBS, veiculo, mobilidrio em geral, entre outros equipamentos
necessérios para um bom funcionamento de rede de atengio primdria, gﬂmn(mdo acesso, resolutividade e cuidado continuo a 2 com foco na pt p !
e atendimento integral 4 satide.
000254 4490.51 99 15001002 OBRAS E INSTALAAAES Seguridade 51.920 0,00
000255 4490.51 99 16010000 OBRAS E INSTALAAL. Seguridade 623.040 000
000256 4490.51 99 16320000 OBRAS E INSTALAAA-ES Seguridade 62304 0,00
000257 4490.51 99 17060000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Seguridade 83072 000
000258 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 31152 000
000259 4490.52 99 16010000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 311521 000
000260 4490.52 99 16320000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 41536 000
000261 4490.52 99 17060000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 41536 0,00
10 302 1008 1007 Bloco de Estruturagio da Rede de Servigos Piiblicos de Satide - Atengio Especializada 1152625 1,06
Objetivo: Ampliar e qualificar a oferta de servigos de Atengllo Especializada & Satde, por meio da estruturagdo fisica, tecnolégica e funcional da rede, garantindo acesso a
e cuidados izados com eficiéncia, equidade e integralidade, através de construgdo, recuperagdo e reformas de prédios piblicos da saide

como: Policlinica, Centro de Imagem, CER, SAMU, CAPS, entre outro; Renovar a frota de veiculo do SAMU, adquirir Unidade Odontolégica Mével, aquisiglio de
equipamentos diversos ¢ mobilidrio em geral, objetivando propiciar & populagdo acesso a servigos qualificados, integrando-os aos demais niveis de atengdo 4 saide
ambulatoriais especializadas

000262 4490.51 99 15001002 OBRAS E INSTALAA$AES Seguridade 51.920 0,00
000263 4490.51 99 16010000 OBRAS E INSTALAA$AES Seguridade 623.040 0,00
000264 4490.51 99 16320000 OBRAS E INSTALAA$AES Seguridade 62.304 0,00
000265 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 31152 0.00
000266 4490.52 99 16010000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 342,673 0,00
000267 4490.52 99 16320000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 41.536 0,00
10 302 1008 2022 Manutenciio das Acdes e Servigos Piblicos de Satide - Média e Alta Complexidade -MAC/Especializada - SUS 51920 0,05
Objetivo: Assegurar a continuidade ¢ a qualidade das agdes e servigos de Atenglio Fspccxalllada no Ambllo do SUS, por meio da das ativid iadas pelo Bloco
de Média e Alta Cy de (MAC), indo o acesso da popul; a is ¢ i (CEO,
CAPS, CER, SAMU, UPA, Laboratério de Andlises Clinicas, Poli liclinica); Servigo E: ializado para Terapia Multifi | de Crianga com TEA, entre outros.

000297 4490.52 99 16000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 51.920 0,00
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s Prefeitura Municipal de Piancé
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANELE GESTAO OR(,AMFNTARlA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

D ativo IX - Di ivo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
i onal Funcinal Programética ) S i o ) Domm .
Flcmcnto de Dcsp@wApl icagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentéria %
02100 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.600.155 238
10 301 1008 2023 Manutengiio das Agdes e Servicos Piblicos de Saiide - Atengfio Priméria - RECURSOS PROPRIOS 51.920 0,05
Objetivo: Garantir a continuidade das agdes ¢ servigos de Alcncao Priméria & Sa(ide com recursos proprios do i 0 acesso da It a cuidados iais de

a porta de entrada do SUS com qualidade ¢ resolutividade; atender ao Programa Nascer

Pianco conforme Lei Mumupal 1285/2017 zll:rnd.a pela Lei Municipal 1311/2019

000316 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 51.920 0,00
10 301 1008 2024 Manutengfio das Agdes e Servigos Piblicos de Saiide - Outros Programas do SUS 2,077 0,00
Objetivo: Assegurar a inuidade e o i dos diversos icos do SUS, por meio da manutengio das agdes e servigos de satide vinculados a politicas
i ibuindo para a i do acesso, a i i do cuidado e a melhoria dos indicadores de satide da populagdo.
000330 4490.52 99 16000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 2077 0,00
10 305 1008 2025 Manutencdio das Agles e Servigos Piblicos de Saide - Vigilincia em Sadde - SUS 519 0,00
Objetivo: Garantir a continuidade das agdes de Vigilincia em gaude o ﬁmhllo do SUS, pmmovcndo a prevengdio, 0 controle ¢ a resposta efetiva a riscos e agravos & saide da
populagdo, por meio da manutengao dos servigos de vigi sanitéria, e de satide do trabalhador.
000345 4490.52 99 16000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 519 0,00
10 301 1008 2026 Manutengiio das Agdes e Servigos Piiblicos de Saiide - Atengéio Primdria - SUS 20.768 0,02
Objetivo: Garantir a continuidade e a qualldadc dos servigos de Atenglio Primdria 4 Satide no dmbito do SUS, assegurando o acesso integral, continuo ¢ resolutivo da populagiio as
agdes de p G e bésico de salde; atender o Programa Nascer Piancé conforme Lei Municipal 1285/201 alterada
pela Lei Municipal 1311/2019.entre outros
000367 4490.52 99 16000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 20.768 0,00
10 302 1008 2027 Manutenglio das Agdes e Servigos Piblicos de Satide-Média e Alta Complexidade -MAC/Especializada -RECURSOS PROPRIOS 41.536 0,04
Objetivo: Assegurar a continuidade e a qualidade das agdes e s:rvxgos de Médm e Alla Complexidade (MAC) e Atenglio Especializada no dmbito do SUS, utilizando recursos
prdprms do municipio, garantindo © acesso da ap especializados com eficiéncia, equidade e integralidade, inclusive Servigo
para Terapia de Crianga com IEA
000386 4490.52 99 1300100" EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 41.536 0,00
10 305 1008 2028 Manutengio das Acdes e Servigos Pablicos de Sadde -Vigilincia em Saiide- RECURSOS PROPRIOS 519 0,00
Objetivo: Garantir a continuidade das accm de Vigilancia em Saiide financiadas com recursos pr{\pnos do i api ¥ i e controle de riscos &
satide da populaglio, por meio da manutengdo dos servigos de vigilancia sanitiria, ambiental ¢ da satide do
000401 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 519 0,00
10 303 1008 2029 Manutengiio das Agbes e Servigos Piblicos de Satide-Assisténcia Farmacéutica - RECURSOS PROPRIOS 1.038 0,00
Objetivo: Assegurar a inuidade da Assisténcia F ica com recursos proprios do municipio, garantindo o acesso regular e lificado a i iai
promovendo o uso racional e o suporte terapéutico necessério para a atenglio integral 4 satde da populagio.
000410 4490.52 99 15001002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 1.038 0,00
10 301 1008 2031 Manutencdio das Agdes e Servigos Piiblicos de Saiide-Atenclo Priméria — Emendas Parlamentares 15.576 0,01
Objetivo: Assegurar a id: ocusteioea i dos servigos da Atenglio Priméria a Saiide no ambito do SUS, por meio de repasses financeiros oriundos de Emendas
Parlamentares, ofertados nas unidades basicas e demais pontos de atenclo da rede
000421 4490.52 99 16000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 15.576 0,00
v
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Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMEN TARIA

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027

Classi I Funcinal P
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos
02.100 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 302 1008 2032 Manutengiio das Acdes e Servigos Piblicos de Satide-Média e Alta Complexidade -MAC/Especializada - Emendas Par
Objetivo: Garantir a continuidade ¢ o aprimoramento dos servigos de saide de média ¢ alta complexidade oferecidos no dmbito do SUS (Sistema Unico de Saiide), por meio do
custeio repassado as unidades de saiide, oriundos de Emendas Parlamentares
000429 4490.52 99 16000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade

Esfera

| www. publicsoft.com. br - PublicSoft Contabilidade - versdo 2026.20.2.0 483)3022-0800

Dotagdo
Orgamentdria %
2.600.155 238
15.576 0,01
15.576 0,00
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SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJLE GESTAO ORC/\MTNTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

D ativo IX - D ivo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
Classi Funcinal P i = o i B -
| Hcmunlo de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera
02.1 10 SFCRETARIA DF DFSFhVOLVlMFNTO SOCIAL E CIDADANIA
08 244 1009 2034 das Atividades da S«: de imento %cnl (] Cldndunn
Objetivo: Garantir o das idad i finalisticas da S de D i Social e Cidadania, visando &
execugdio de politicas puhhca\ voltadas 4 promoglio da assisténcia social, mcluxan social, garnn(lz de direitos, combate & vulnerabilidade e fortalecimento da cidadania.
000459 4490.51 99 16650000 OBRAS E INSTALAA$AES Seguridade
000460 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade
000461 4490.52 99 16650000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade
08 243 1009 2038 Manutengdio do Servigo de A em Familia A

Objetivo: Acolher criangas e adolescentes afastados de suas familias de origem por medida de protego. Acolher em familias acolhedoras previamente cadastradas, cuja avaliagdo da
equipe técnica indique a possibilidade de retomo a familia de origem, nuclear ou extensa, visando assim a reintegrago familiar evitando a institucionalizago ou, na sua
impossibilidade, o encaminhamento para adog3o.

000491 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade
08 243 1009 2039 Gestio ¢ Manutenciio da Casa Lar
Objetivo: Acolher criangas e adolescentes de 0 a 18 anos sob medida protetiva. Acolher, provisério e excepcional, com o oh)clnu de .n.nlher e garantir pmleqao integral, prevenir o

agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; restab vinculos familiares, p a éncia ¢ promover o acesso &
rede sécioassistencial e demais 6rgdo da rede de protegio.
000497 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade
08 243 1009 2040 Fortalecimento das Atividades do Conselho Tutelar
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente do Conselho Tutelar, por meio da de suas atividad inistrati ionais e de di
garantindo a protecfio integral dos direitos de criangas e adolescentes, conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (L(/\)
000510 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade

| www publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 <83)3022-0800

Dotagio }
_ Orgamentdria % |
113704 0,10
106955 0,10
83.072 0,00
3.115 0,00
20.768 0,00
1.038 0,00
1038 000
5192 0,00
5.192 0,00
519 0,00
519 0,00
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SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMEN] I'ARIA
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D 'n, IX - Dt‘ ivo da Despesa de (,ﬂpltal Exercicio: 2027
B sificagdo Institucional Funcinal P ca_ i e - ) Dotaglo |
Flcmcnm de Dcspcsa/Ap icagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentaria %
02120  FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL 140.702 0,13
08 245 1009 2043 Bloco da Protegdio Social Bésica 1.557 0,00
Objetivo: prevenir situagdes de risco por meio do lvimento de ialidades ¢ aquisi co de vinculos famili ] itdrios, voltados &
que vive em situaglio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privaglio (auséncia de renda, precdrio ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e, ou,
fragilizagdio de vinculos afetivos ? relacionais ¢ de pertencimento social, bem como a manutenciio dos servigos ofertados ou referenciados pelos Centros de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS, considerando a rede existente, entre cles o PAIF, o SCFV para todos os ciclos da vida servigo no domicilio para as pessoas com deficiéncia e
idosas.
000533 4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 519 0,00
000534 4490.52 99 16610000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 1.038 0,00
08 122 1009 2044 Gestio Administrativa do Fundo de Assistenci Social 4.154 0,00
Objetivo: Manter as atividades socioassistenciais dos servigos, programas e projetos do SUAS, bem como Familia Acolhedora, entre outros
000548 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 4.154 0,00
08 245 1009 2045 Bloco de Gestiio do SUAS - IGD SUAS 519 0,00
Objetivo: Avalur a quahdadc da gcsl!o i dos servigos, projetos e iais, bem como da articul: i ial no dmbito
social, a izagdo do SUAS, a capaci o moni ¢ a avaliagdo, entre outros com vistas a produsdo de dados para que
a Politica Pub]xca de Assisténcia Social scja efctivada ¢ a qualidade de gestdo, em como manter a Vigildncia 1, Educagio do SUAS - Capacita
SUAS ¢ Gestlio do Trabalho no SUAS
000556 4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 519 0,00
08 244 1009 2046 Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Famflia e Cadastro Unico 1.038 0,00
Objetivo: Manter, desenvolver ¢ ampliar as ages relacionadas & gesto do Programa Bolsa Familia e organizagdo da estrutura fisica dos espagos de atendimento aos beneficidrios;
Agbes para o aperfeicoamento ¢ aprimoramento da gestdo; Incentivo a capacitagdes ¢ aperfeigoamento nos sistemas (SIBEC, SICON) e demais sistemas de
operacionalizaglio do CADUNICO; Deslocamento das equipes para as agdes de cadastramento e atualizaglo cadastral, insergdo de familias no cadastro (nico; realizagdo de
campanhas de inclusdo, revisdo e atualizaclio cadastral, Junlu aos beneficidrios du BP( Pmmodo de agdes parcerias com a rede Inter setorial; Implementaglio de
programas complementares com atuaglio no apoio ao das familias bene ias, lvidos de acordo com sua demanda e seu perfil, especialmente nas
dreas de: capacitagdo profissional; geragdo de trabalho e renda; entre outras almdadcs complementares ao IGDBF.
000569 4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 1.038 0,00
08 245 1009 2047 Bloco da Protecio Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) 2596 0,00
Objetivo: Ofertar proteglo social integral de Média e/ou Alta C i a familias e individuos em situagdio de risco pessoal e social com direitos violados, que tenham ou n3o
vinculos familiares e comunitérios mmpndm ou extremamente fragilizados por meio de servigos de acompanhamento e orientaglo especializados, ofertados ou
referenciados pelos Centros de ¢ da Assisténcia Social - CREAS, considerando a rede existente, entre ¢ clcs o PA FI, Medidas Sécio Educativa-
MSE, Abcrdagcm Social, entre outros, bem como por meio de servigos que garantam o acoll com p id: de vinculos il
i das pessoas didas; atender pessoa em situagdo de rua, pessoas com dd'clém:m idosas e suas familias.
000586 4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 519 0,00
000587 4490.52 99 16610000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Seguridade 2077 0,00
www. publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versho 2026.20.2.0 <§3)3022-0800 Page 14 of zsj
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ivo da Despesa de Capital

Exercicio: 2027

I Funcinal Pi

Classi e
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos
02.120 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
08 243 5000 2049 Primeira Infincia no SUAS - Crianga Feliz
Objetivo: Promover o desenvolvimento integral das criancas na primeira infincia, considerando sua familia ¢ seu contexto de vida; promover o desenvolvimento humano a partir do
apoio ¢ do do i infantil integral na primeira infincia; apoiar a gestante ¢ a familia na preparagio para o nascimento e nos cuidados
perinatais; colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos ¢ o papel das familias para o desempenho da fungo de cuidado, protegiio ¢ educagio de
criangas na faixa etéria de até seis anos de idade; mediar o acesso da gestante, de criangas na primeira infincia ¢ de suas familias a politicas ¢ servigos publicos de que
necessitem.
000605 4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT
08 245 1009 2050 Execuciio de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social
Objetivo: Viabilizar a aplicagdo de recursos p de Emendas P a drea da éncia Social, com o objetivo de fortalecer a rede socioassistencial,
apoiar servigos, programas, projetos ¢ beneficios voltados & proteglio social bésica e especial, contribuindo para a redugio das desigualdades sociais ¢ a promoglio da
cidadania.
000615 4490.51 99 16600000 OBRAS E INSTALAA$AES
000616 4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
08 122 1009 2051 PROCADSUAS
Objetivo: O Programa de For E do A do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social, tem o objetivo de Qualificar ¢ fortalecer o
Cadastro Unico como tecnologia social de identificagdo de familias em situagdo de vulnerabilidade a partir da corregdo das distorgdes na sua base de dados, criando
oportunidade para acesso a servigos, beneficios ¢ programas sociais a pessoas que necessitam da Assisténcia Social e outras politicas piblicas, mas que ainda estio fora do
Cadastro Unico ou estio com dados desatualizados, ou seja, ampliar a capacidade de desenvolvimento das atividades de inclusdo, atualizag@o, revisdo e averiguagio
cadastral, nas unidades do SUAS e estabelecer o cadastramento em domicilio para regularizagio dos registros das familias e seus integrantes
000625 4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Esfera

Seguridade

Seguridade
Seguridade

Seguridade

| www. publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 8313022-0800

Dotagdo |
Orcamentdria % |
140702 0,13
519 000

519 000
129800 0,12

103840 000

25960 000
519 000

519 000
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D ivo IX Dy ivo da Despesa de (,apnal Exercicio: 2027
o cional Funcinal Programdtica e “Dotagio
Flcmenlo de I)espesa/Aphcaebcs de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentdria %

02130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES
12 361 1007 1008 Estruturacio do Sistema Munkip-l de Educagiio do Ensino Fundamental

Objetivo: Garantir a i i e lvi do sistema icipal de ensino I a oferta de educaglio de qualidade, inclusiva ¢
equitativa, com infraestrutura adequada, valorizagdo dos profissionais da educagio ¢ préticas pcdag$glcas inovadoras que atendam és necessidades dos estudantes,
melhorando as instalagdes fisicas através da reforma e de: quadras, gindsios cspomvos campos de futebol, etc., construir ¢/ou
reformar escolas, bibliotecas, laboratérios, sal:u de nula, creches, lab io de i ica; adquirir i bili em geral, escolar e outros
velculos, efc., e, assim, ibuir e uddveis com i fisicas e is para 0 csludo, colaborando para a saide e o conforto dos
alunos, em uml‘ormndnde com o Plano Mumupal de Educaglio du Municipio

000626 4490.51 99 15001001 OBRAS E INSTALAA}AE Fiscal
000627 4490.51 99 15401030 OBRAS E INSTALAA$A: Fiscal
000628 4490.51 99 15421030 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal
000629 4490.51 99 15690000 OBRAS E INSTALAALACES Fiscal
000630 4490.51 99 15710000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal
000631 4490.52 99 15001001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000632 4490.52 99 15401030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000633 4490.52 99 15421030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000634 4490.52 99 15690000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000635 4490.52 99 15710000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
27 812 1007 1009 Fortalecimento da Infraestrutura Esportiva Municipal

Objetivo: Promover a i dai c»pomva 1, espagos dos e acessiveis para a prética esportiva, incentivando
a mclusno social, a \aud: eo bem-eslar da pnpulaqao além de fomentar o d il de ativi ivas de base e de alto rendimento, através de aquisiciio de

¢/ou reforma da infraestrutura esportiva voltada para o csponc educacional, recreativo e de lazer, incluindo gindsio de
e:ponm quadm pthspomvn, campos de futebol, pma de atletismo, praca da juventude (4rea para a prética de esporte e lazer, podendo se tornar também um ambiente de

), arenas esp da reforma do Estidio Municipal o BARBOSAO, entre outros. Tudo para incentivar a pritica de atividades
, melhorar a qualidade de vida dos municipes de Piancé, ampliando ¢ criando novas opedes de lazer.

000636 4490.51 99 15001000 OBRAS E leALAI\tA-Ls Fiscal
000637 4490.51 99 17000000 OBRAS E INSTALAAA<ES

000638 4490.51 99 17010000 OBRAS E INSTALAA$A Fiscal
000639 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000640 4490.52 99 17000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal
000641 4490.52 99 17010000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal

www.publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 {83)3022-0800

4.988.991 457
2.123.528 1,95

51.920 0,00
31152 0,00
25.960 0,00
1.038.400 0,00
674.960 0,00
15.576 0,00
10.384 0,00
15.576 0,00
207.680 0,00
51.920 0,00
763224 0,70
51.920 0,00
103.840 0,00
519.200 0,00
31152 0,00
25.960 0,00
31152 0,00
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D strativo IX - D strativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
Classificagdo Institucional Funcinal Programética Dotagio
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentéria o
02.130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES 4988991 4,57
12 365 5000 1010 Estruturagiio do Sistema Municipal de Educacdo Infantil 2035264 1,87

Objetivo: Garantir a organizaglo, fortalecimento ¢ desenvolvimento o sistema municipal de educagdo infantil, promovendo a oferta de educagdo de qualidade, inclusiva ¢ acessivel
rimeira infincia, com infraestrutura adequada, valorizago dos p ¢ préticas pedagd ue cam o integral ¢ o

para criancas na q

bem-estar das criangas, através d.x construgdo, reconstruglo, Jmpll 30 ¢/ou reforma de creches e pré-escolas, dreas recreativas, brinquedoteca, quadras de esporte,

biblioteca infantil ¢ i para sauddveis com condigdes fisicas ¢ estruturais para o estudo e o conforto do alunado infantil, em

conformidade com o Plano \Aumupal para Primeira Infincia
000642 4490.51 99 15001001 OBRAS E INSTALAAAES Fiscal 51920 000
000643 4490.51 99 15401030 OBRAS E INSTALAATAES Fiscal 3152 0,00
000644 4490.51 99 15421030 OBRAS E INSTALAAAES Fiscal 25.960 0,00
000645 4490.51 99 15690000 OBRAS E INSTALAAAE Fiscal 1.038400 0,00
000646 4490.51 99 15710000 OBRAS E INSTALAA$A: Fiscal 674.960 0,00
000647 4490.52 99 15001001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 31152 0,00
000648 4490.52 99 15401030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 10.384 0,00
000649 4490.52 99 15421030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 15.576 0,00
000650 4490.52 99 15690000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 103.840 0,00
000651 4490.52 99 15710000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 51.920 0,00
12 361 1007 2052 Manter as Atividades do Ensino Fundamental - MDE 5192 0,00

Objetivo: Manter as atividades desenvolvidas pelo ensino fundamental, contribuindo para a formagdo do cidaddio, mediante o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo
como meios bisicos o pleno dominio da leitura, da escrita ¢ do célculo e a compreensdo do ambiente natural e social, atender ao programa denominado bolsa a

conforme lei municipal 1279/2017(alterada pela lei municipal 1300/2019), em com o plano de educaglio do atender a Lei

n° 1638/2025 Programa Educador Social Voluntério para as fungdes de cuidador
000674 4490.52 99 15001001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 3115 000
000675 4490.61 99 15001001 A()l,’[S]/‘\er\f() DE IMA“VEIS Fiscal 2077 0,00
12 361 1007 2053 Manutengdio das Agbes do Sakirio Educagio - QSE 2077 000

Objetivo: Assegurar a utilizagdo dos recursos da Quota Estadual do Salério-Educagdo (QSE) no financiamento de agdes voltadas 4 melhoria da qualidade da educagdo bésica publica,
por meio do apoio & manuteng#o, desenvolvimento do ensino e valorizaglio dos profissionais da educagdo.
000686 4490.52 99 15500000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 2077 000
12 361 1007 2057 Manutengfio das Atividades de Outros Programas Bisicos do FNDE - ENSINO FUNDAMENTAL s 000
Objetivo: Assegurar a execuglo ¢ 0 apoio as atividades de programas suplementares do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educaglio (FNDE) voltados a0 ensino fundamental,
com foco na promogiio do acesso, permanéncia, qualidade do ensino e melhoria das condigdes de aprendizagem dos estudantes da rede piblica
000720 4490.52 99 15690000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 3115 000
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Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
Classificag: ituci Funcinal F ati Dotagdo
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentéria %
02130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES 4.988.991 4,57
12 365 5000 2059 Manutengiio das Atividades da Educagdo Infantil - MDE 1038 000
Objetivo: Assegurar a manutengdo ¢ o desenvolvimento das atividades da educagdo infantil, nas etapas de creche ¢ pré-escola, por meio da aplicagdo dos recursos vinculados &
ManutengZo e Desenvolvimento do Ensino (M i i para o funci das unidades educacionais ¢ a p G0 da i e do
desenvolvimento integral das criangas.
000738 4490.52 99 15001001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANE! Fiscal 1038 0,00
12 365 5000 2061 Desenvolvimento das Atividades da Educagdo Infantil - FUNDEB 30% 26479 0,02
Objetivo: Asscgurar a ¢ o funci das atividades da educagdo infantil, nas etapas de creche e pré-escola, por meio da aplicagdo dos 30% dos recursos do
FUNDEB destinados a outras despesas educacionais, contribuindo para a oferta de um atendimento de qualidade s criangas da rede piblica, em conformidade com o
Plano Municipal para Primeira Infancia
000764 4490.52 99 15401030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 519 0,00
000765 4490.52 99 15411030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 10384 0,00
000766 4490.52 99 15421030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANEN Fiscal 10384 0,00
000767 4490.52 99 15431030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 5192 0,00
12 361 1007 2063 Manutengio das Atividades da Educagio do Ensino Fundamenta - FUNDEB 30% 14537 0,01
Objetivo: Assegurar a eo 1 das ativi do ensino fund: I nas redes piblicas de ensino, por meio da aplicagiio de até 30% dos recursos do
FUNDEB destinados a despesas com custeio e investimento, contribuindo para a melhoria das condigdes de funcionamento das escolas ¢ da qualidade do ensino, em
conformidade com o Plano Municipal de Educagdo do Municipio.
000798 4490.52 99 15401030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 2077 000
000799 4490.52 99 15411030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 1038 0,00
000800 4490.52 99 15421030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANEN Fiscal 10384 0,00
000801 4490.52 99 15431030 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 1038 000
27 812 1007 2064 Fomento as A des Esportivas Municipais 1.038 0,00
Objetivo: Promover o desenvolvimento do esporte no municipio por meio do apoio e incentivo a ativi esportivas itdrias, educacionais e de lazer, ibuindo para a
inclusdo social, a melhoria da qualidade de vida, a formagdo cidadd e o fortalecimento da cultura esportiva local.
000812 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 1038 0,00
12 361 1007 2065 Manutencdio da Secretaria de Educagiio e Esporte 8307 001
Objetivo: Assegurar o funci i ivo, técnico e ional da Secretaria de Educagdo e Esporte, visando a coordenagdo, supervisdo e execugdo das politicas piblicas
voltadas a educaglio e ao esporte, garantindo suporte as unidades escolares, projetos ionais e atividad: portivas no dmbito ici
000830 4490.52 99 15001001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANEN Fiscal 5192 000
000831 4490.52 99 17550000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 1038 000
000832 4490.61 99 15001001 AQUISIAA fO DE IMA“VEIS Fiscal 2077 0,00
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Pianco
SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
" Classific itucional Funcinal F it Dotagio
Elemento de Despesa/A plicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentria %
02.130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES 4.988.991 457
12 365 5000 2074 Manutengiio das Atividades de Outros Programas Bisicos do FNDE - ENSINO INFANTIL 5.192 0,00
Objetivo: Assegurar a execugdo e o apoio s atividades dos programas suplementares do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagiio (FNDE) voltados & educagdo infantil,
com foco na melhoria do acesso, permanéncia, qualidade do atendimento e desenvolvimento integral das criangas nas instituigdes publicas de educagdo infantil, em
conformidade com o Plano Municipal para Primeira Infancia
Fiscal 5.192 0,00

000878 4490.52 99 15690000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
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“ 1o Prefeitura Municipal de Piancé
SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

De strativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
Classificagho Institucional Funcinal Programética Dotagio
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentaria %
02140  SEC. DE CULTURA E TURISMO 1.511.909 139
15 695 1010 1011 Melhorias em Infraestrutura Turistica e Cultural 1.417.416 1,30
Objetivo: Promover a melhoria e modernizaglio da infraestrutura turistica e cultural local, visando a valorizagio dos atrativos naturais, culturais e histéricos, o aumento da capacidade
le atendimento aos visitantes, ¢ o fortalecil do 0 3 1 do setor turistico ¢ cultural. Construir: Portal Turistico, Praga de Eventos
para realizagdo de eventos com vistas ao desenvolvimento sociocultural ¢ resgates as atividades ligadas a cultura; construgio e revitalizaglio de pragas, construgio de
monumento ~Imagem de Cristo, revitalizar o Museu Coluna Preste, revitalizaglio do Mirante Santo Antdnio, entre outras melhorias para populagdo de Piancé
000882 4490.51 99 15001000 OBRAS E INSTALAA}AES Fiscal 51.920 0,00
000883 4490.51 99 17000000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal 934.560 0,00
000884 4490.51 99 17010000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal 145376 0,00
000885 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 46.728 0,00
000886 4490.52 99 17000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 207.680 0,00
000887 4490.52 99 17010000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 31152 0,00
04 695 1010 2076 Manutenciio da Secretaria de Cultura ¢ Turismo 5.191 0,00
Objetivo: Assegurar o funcionamento administrativo, técnico e operacional da Secretaria de Cultura e Turismo, garantindo a execugdo, coordenaglo e supervisdo das politicas
pliblicas voltadas & promogaio cultural, preservagio do patrimonio ¢ a0 i vel do turismo local.
000904 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 3115 000
000905 4490.52 99 17550000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 1.038 0,00
000906 4490.61 99 15001000 AQUISIA$A fO DE IM. IS Fiscal 1.038 0,00
13 392 1010 2078 Implementacfio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) 89.302 0,08
Objetivo: Executar a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) - Lei n° 14.399/2022, por meio da aplicaglio de recursos federais transferidos para estados e
municipios, visando apoiar agdes de fomento, valorizago, preservago ¢ difusdo da diversidade cultural brasileira, garantindo o acesso a produgdo, a fruicdo ¢ A formagdo
cultural em todo o territério.
000927 4490.51 99 17190000 OBRAS E INSTALAA$AES Fiscal 10.384 0,00
000928 4490.52 99 17190000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 78918 0,00
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial
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Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.
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oo Prefeitura Municipal de Piancé
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORGAMEN TARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
Classifi Tnsti 1 Funcinal S G Dotagio
Elemento de I)LSpLS'\ Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recume Esfera Orgamentéria %
2077 0,00

02160 SECRETARIA DE REPRESENTACAO DO MUNICIPIO DE PIANCO EM JOAO PESSOA
04 122 2002 2080 Manutengdio do Escritério de Representaciio do Municipio de Pianc em Jodo Pessoa PB
Objetivo: Manter na Capital do Estado, atividades permancntes de interligagfio entre os Poderes Executivo, Legislativo ¢ Judicidrio estadual de interesse do Municipio de Piancé,

2077 0,00

para buscar ampliar op de i e emp ¢ estimular o desenvolvimento, através da articulagdo e da agilizagdo de caminhamentos legais na Capital,
necessérios ao Poder Executivo Municipal
000949 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 2.077 0,00
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito
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Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORGAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - de Diretrizes Orgamentarias
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital

cicio: 2027

Classifi Institucional Funcinal 7 Dotagio _'
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentiria
02.170 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR (PROCON) 2077 0,00
04 125 2002 2081 Manutengiio da Secretaria ici de Defesa do C idor-PROCON 2.077 0,00
Objetivo: Asscgurar o funcionamento continuo ¢ eficaz da Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor — PROCON, visando garantir a protegdo dos direitos do consumidor, a
mediaglio de conflitos nas relagdes de consumo e a promogo da educagio para o consumo consciente no municipio
000959 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 2077 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito
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Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Pianc6
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2027
Classificagio Instituci | Funcinal P fti Dotagdo
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos Esfera Orgamentéria %
02.180  SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 41.536 0,04
18 542 2002 2082 Manutengiio Secretaria de Meio Ambiente 41.536 0,04
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Secretaria de Meio Ambiente, visando a protegdo dos recursos naturais, 2 promogao da sustentabilidade ambiental ¢ a0
desenvolvimento de politicas piblicas voltadas a preservagio e 4 educagao ambiental no municipio; criagdo de dreas verdes e espagos abertos e outras agdes que assegurem
a protegdo do meio ambiente e o bem estar dos municipes.

000968 4490.51 99 15001000 OBRAS E INSTALAA$A-ES Fiscal 31.153 0,00

000969 4490.52 99 15001000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fiscal 10.383 0,00
Total Geral 22.711.882,00

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORGAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:18:53
A 2 P
s
.,,-'_'%‘LI;NY:—,,_ Dt L £ : e
CLAR LEFAO-MARTINS SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIQEDUARDO VENANCIO
BELTRAO BEZERRA DE . NETO PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANGAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial
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Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.
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Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORGAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por A¢des Governamentais

Exercicio: 2027

Classificaglio Institucional Funcinal Programatica

Dotagio
Orgamentdria %

01010
01031

01031

02.010

CAMARA MUNICIPAL

2002 1001 Reforma e Ampliagio do Prédio da Cimara Municipal
Objetivo: Dar condigdes de melhores instalagdes ¢ da Camara

2002 2001 Manter as Atividades do Poder Legislativo

Objetivo: Manter as agdes
SECRETARIA-CHEFE DE GABINETE

pela Camara 1, bem como adquirir veiculo para as necessidades da mesma.

04122 2002 2002 Manter as Atividades do Gabinete do Prefeito

04 131

04 122

04 244

02.020
04122

02.030
04124

02.040
04122

02.050
04 121

Objetivo: Assegurar o pleno funci das atividades institucionai inistrativas ¢ politicas do Gabinete do Prefeito, indo o suporte o d das agdes de
govemno, ao atendi & populago e & articulagdo entre os diversos érglios da administragdo municipal.

2002 2003 Agdes de Divulgagiio e cﬂmunimno Governamental

Objetivo: Assegurar a transparéncia, o acessod i ¢ o fortalecimento da relagio entre a administragdo péblica ¢ a populagdo, por meio da divulgagdo de agdes governamentais,

social em dife meios e canais oficiais
2002 2004 Contribuiciio a Lnlldldﬁ de Representagiio Municipalista
Objetivo: entidades de representagdo municipalista, visando a articulagdo de interesses locais, o intercambio de boas priticas de gestdo, a defesa das pautas municipalistas € o apoio
técnico & administragdio pablica (contribuir para a Federagdo dos M j ¢ outras A M que lutam pelas questdes ligadas a0 Municipalismo FAMUP,
CNM e outros)
Subvengiio Social a Fazenda da Esperanga

2002 2005

Objetivo: Conceder subvenclio a Fazenda da Esperanga, entidade sem fins lucrativos cujo objetivo ¢ cuidar dos usurios de substincias psicoativas (drc
voltem ao convivio da sociedade sem o problema do vicio.

SEC. DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

2002 2006 Manutengdio da Secretaria de Articulagio Institucional ¢ Desenvolvimento Econdmico

Objetivo: Assegurar o funcionamento eficaz da Secretaria de Arti itucional e Dy
administraglo publica

SECRETARIA DE CONTROLE

er COm que 0S Mesmos

Econdmico, promovendo a integragdo entre os diversos setores da

ERNO E CORREGEDORIA

2002 2007 Manter as Atividades da Secretaria de Controle Interno ¢ Corregedoria
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo ¢ u.mu.nu: da s-.\ulana de Conlrolu Interno ¢ Corregedoria, por meio da das dad e
do para o for da transf ia, da i al e do controle da legalidade, eficiéncia e regularidade dos atos da administragdo puhlh.a
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2002 2008 Manutengiio da Procuradoria Geral do Municipio
Objetivo: Atender as agdes desenvolvidas pela Procuradoria Juridica do as fungdes de c ia ¢ juridico e técnico-legislativo do Poder Executivo, assistindo

o Prefeito no controle interno da legalidade dos atos da Administragdio Publica, defesa dos interesses do municipio, seja tributdria, como também de garantir o cumprimento
das leis por parte do governo ou dos servidores

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PUBLICA

2002 2009 Manutencio das atividades da Secretaria de Admlnls(nclo e Gestiio Piblica

Objetivo: Garantir o bom fi da méquina ipal, através da gestlo eficiente de recursos humanos, materiais, patrimoniais ¢ tecnologicos, além de
promover o desenvolvimento e a capacitaglo dos servidores, a fim de otimizar a prestag3o de servigos piiblicos a populagio

www. publicsoft.com br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.20.2.0 ~(83)3022-0800

3.815.081,00 3,50
67.496,00 0,06

3.747.585,00 343

2.001.588,00 1,83
1.159.445,00 1,06

738.302,00 0,68

62.304,00 0,06

41.537,00 0,04

168.220,00 0,15
168.220,00 0,15

196.257,00 0,18
196.257,00 0,18

183.795,00 0,17
183.795,00 0,17

1.840.566,00 1,69
1.840.566,00 1,69
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
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ot T Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por Agdes Governamentais

Exercicio: 2027

2 Dotagio
C Funcinal § Orgamentiria
02060 SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA 10.146.213,00 930
28 843 0001 0001 Amortizagiio de Encargos da Divida Contratada 83.072,00 0,08
Objetivo: Realizar o pagamento do principal ¢ encargos de financiamento.
28 841 0001 0002 Amortizagiio ¢ Encargos com a Divida do INSS 4.028.992,00 3,69
Objetivo: Pagamento mensal dos compromissos assumidos por contrato de refinanciamento de divida junto ao INSS
28 843 0001 0003 Pagamento de Divida Junto a ENERGISA 10.384,00 0,01
Objetivo: Quitar parcelamento de divida feito junto a ENERGISA
28 843 0001 0004 Pagamento da Divida junto a CAGEPA 1557600 0,01
Objetivo: Quitar Parcelamento da Divida junto a CAGEPA
28 845 0001 0005 Contribuigdes a0 PASEP 970.909,00 0389
Objetivo: Recolher mensalmente as contribuigdes devidas a0 PASEP
28 062 0001 0006 Compromissos Decorrentes de Sentencas Judiciais 3.504.601,00 321
Objetivo: Garantir o cumprimento das obrigagdes financeiras ¢ legais decorrentes de sentengas judiciais i em julgado, do o ¢ ivel dos
débitos do em com a | vigente, preservando a regularidade fiscal e a credibilidade m\uluum\al (Pagar as .smﬂ judiciais lmn<|lAdA\ e
julgadas e RPV- Requesi¢io de Pequeno Valor)
28 843 0001 0007 Amortizagiio ¢ Encargos da Divida com o PASEP 176.528,00 0,16
Objetivo: Quitar divida junto a0 PASEP
04 123 2002 2010 Manter as Atividades da Secretaria de Finangas, Pl ¢ Gestiio O ia 1.218.561,00 1,12
Objetivo: A»Ltuml o pleno funcionamento da Secretaria de Financas, Plancj ¢ Gestio C indo a gestdo eficiente dos recursos pablicos, o planejamento
ipal e a execugdo iria com I fiscal e foco nos resultados.
04 126 2002 2011 Mnnnlcncln do Programa SIAFIC 137.590,00 0,13
Objetivo: Manter Programa SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentdria, Administragdo Financeira ¢ Controle, Jo dados org drios do municipio em
um mesmo ambiente virtual com a finalidade de transparéncia em relagdo aos recursos publicos.
02070 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL, SUSTENTAVEL E AGRONEGOCIOS 2.446.610,00 224
20 606 1010 1002 Fortalecimento da Infraestrutura Rural Sustentével 1.287.616,00 1,18
Obijetivo: Melhorar as condigoes de vida no meio rural e mlpulsmnar a produgdio agricola por meio da o d sdo ¢ bilidade da i rural em
agricolas ¢ com P 2 ¢/ou abertura de estradas vicinais, passagens molhadas, mata burros, pontes; |mp|anlagz'm ampliaglio ¢
modemizagdo da infraestrutura hidrica .llm\é\ da ia e/ou rec de agudes, barreiros, ba ens, cisternas, stalz de pogos
(amazonas, artesiano imbdes); aquisigio de veiculos, maquinas e implementos agricolas, entre outras
26 782 1010 2012 Manutengiio e chul ficagdio da Malha Vidria Rural (Manutengio de Estradas Vi 39.458,00 0,04
Objetivo: Promover a recupera da malha vidria rural, garantindo a melhoria das condigdes de trifego, o acesso seguro e eficiente ds dreas rurai, € 0
fortalecimento da mobilidade, cnnlnhumdn para o desenvolvimento socioes co ¢ a integ das di agricolas.
20 122 2002 2013 Manter as atividades da Secretaria de il Rural, S e Agr 1.078.000,00 0,99
Objetivo: Manter a as atividades da Secretaria de Desenvolvimento Rural e S avel e d agdes voltadas para a aplicagio de mecanismos de garantia da
qualidade orgdnica, o fomento & inovagdo no agronegéeio, o apoio a0 uso ¢ manejo sustentdvel; apoiar o pequeno produtor rural através de corte de terras, aquisicdo de
defensivos agricolas, insumos, sementes, distribui¢io de mudas frutiferas, kits de irrigagdio, assisténcia técnica; promover a recuperaglo de agudes, barreiros ¢ barragens
disponibilizando o uso da 4gua para o consumo préprio ou para a produgo de alimentos ¢ a criaglo de animai, entre outros; implanta¢do do Selo de Inspegiio Municipal
&
/,
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Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias
Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por Agdes Governamentais

Exercicio: 2027

g z Dotagdo
‘ C Funcinal P Orgamentaria %
02070 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL, SUSTENTAVEL E AGRONEGOCIOS 2.446.610,00 224
20 606 1010 2014 Apoio ao Fundo de Seguro Safra 41.536,00 0,04
Objetivo: Garantir o suporte financeiro e institucional ao Fundo Seguro Safra, assegurando a protegdo dos agricultores familiares contra perdas d de eventos cl
adversos, p a alimentar, a ca no meio rural ¢ o fortalecimento da agricultura familiar no municipio.
02.080 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA 8.965.738,00 822
16 482 1010 1003 Construcdo e/ou Reconstrugiio de Unidades Habitacionais 623.040,00 057
Objetivo: Construir e/ou reconstruir unidades habitacionais para familias que residem em dreas de risco, na zona urbano ¢ rural, garantindo aquelas familias que vivem em condides
sub-humanas, o direito 4 moradia, a fim de diminuir o déficit habitacional e garantir um direito assistido pela constituicdo do nosso pais, construindo casas para quem ja tem
um lar.
15 451 1010 1004 Requalificaciio da Infraestrutura Urbana Sustentivel 2.489.045,00 228
Objetivo: Plancjar e executar obras de impl: i ¢/ou mod ¢80 da infraestrutura urbana, com foco na sustentabilidade, a ilidade ¢ melhoria da qualidade de
da I através de pavimenta ¢ qualificagio de ruas ¢ vias urbanas (asfdltica ¢/ou em paralelepipedo); drenagem em pontos criticos na sede do mun
recuperagdo, esgotamento e urbanizaglio de ruas; construgdo, ampliagio e/ou reforma de pragas, jardins, parques infantis e canteiros; construgdo, reforma, e/ou ampliagio de
galerias; recapeamento asfiltico; Construglo e/ou Ampliaglo de Cemitério Pablico; Reforma ¢/ ou Ampliagdo do Mercado Piblico Municipal; Conclusio da Construgdo do
aquisigdo de equi para o Piblico, aquisicio de maquinas, veiculos ¢ equipamentos entre outros servicos ¢ agdes que melhorem a vida dos
municipes de Pianco
15 122 2002 2015 Manutencdio das Atividades da Secretaria de Infraestrutura 4.239.979,00 389
Objetivo: Asscgurar o funcionamento continuo ¢ cficiente da Secretaria de Infra por meio da das atividades , técnicas e ionai a
execuglo de projetos, a conservagdo dos bens pablicos ¢ a melhoria da infraestrutura urbana e rural do municipio.
18 542 1010 2016 Manutencdio da Destinagiio Final dos Residuos Sélidos em Aterro Sanitirio 415.360,00 038
Objetivo: Garantir a operaglio continua e eficiente do aterro smu’mo al do a d adequada dos residuos sélidos urbanos, promovendo a
protegdo do meio ambiente, a satide pablica ¢ o ivel do iy
25752 1010 2017 Manutengiio ¢ Melhoria da lluminagiio Piblica 1.198.314,00 1,10
Objetivo: Garantir a operaglio continua, manutenglio preventiva e corretiva, bem como a melhoria da rcdc de |lum|ndgﬂn puhln.a, promovendo a seguranga, a qualidade de vida ¢
\uloruagﬁu dm espagos urbanos, com foco na eficiéncia gética e na bilidad publica por limpadas de LED e outras agdes
pliblica do de Piancé
02.090 SECRETARIA DE SAUDE 5.925.106,00 543
10 301 1008 1005 Expansdo ¢ Melhoria da Infraestrutura de Saide 1.157.816,00 1,06
Objetivo: Ampliar ¢ izar a infi  de saiide muni melhores condigdes para a prestagdo de servigos de satide piblica, garantindo o acesso qualificado
da a eficiéncia no ¢ a melhoria da qualidade dos servigos oferecidos, através da de Melh [ Agdes de
Saneamento Basico, Melhorias Habitacionais, Implantagio ¢ Ampliagdo do Sistema de Abastecimento D'dgua (infr hidrica), iaglio ¢/ou reforma de
prédios para a saide ( a exemplo de um Hospital Infantil, Centro de Ortopedia); aquisi¢do de equi ¢ veiculos buléncia/ou unidade mével, motos...), entre outras
10 301 1008 2018 Manutengio as Atividades da Secretaria de Saide 4.539.881,00 4,16

Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo ¢ eficiente da Secretaria de Satde, garantindo a oferta regular e qualificada dos servigos de saiide & populagdo, promovendo a atengdo
integral e o bem-estar coletivo.
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Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por A¢des Governamentais Exercicio: 2027
Dotag3
[ Classificago Institucional Funcinal Programética (,m,ﬁ,,’"‘f;,}‘; J
02.090 SECRETARIA DE SAUDE 5.925.106,00 543
10 302 1008 2019 Contribuigfio ao Conséreio de Saide do Vale do Piancé 31.152,00 0,03
Objetivo: Contribuir com o funci do Consrcio de Saiide da Regido do Vale do Piancé oferencendo os servigos de satide de forma a beneficiar a populagio do
municipio de Pianco
10 305 1008 2020 Amigo Pet Piancé — Protecdo ¢ Cuidado Animal 196257,00 0,18
Objetivo: Promover a protegdo, o bem-estar ¢ a satde dos animais de pequeno porte no municipio de Piancd, por meio de agdes de controle populacional, atendimento veterindrio,
P de adogdo resy 1 ¢ educaglo fortalecendo a convivéncia harmoniosa entre a populagdo € 0s animais.
02100  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 38.574.441,00 3536
10 301 1008 1006 Bloco de Estruturaglio da Rede de Servicos Piblicos de Saiide - Atengo Primiria 1.246.081,00 1,14

Objetivo: Fortalecer a estrutura da Atengdo Priméria & Saiide por meio da ampliagdo ¢ qualifi da rede de servigos de saide através de: construglio de academia de

satide, Unidades bisica de Saide-UBS, aquisigdo de Kit para para UBS, vefculo, mobilidrio em geral, entre outros equipamentos

necessdrios para um bom funcionamento de rede de atenglio primdria, garantindo acesso, resolutividade e cuidado continuo & populaglio, com foco na promogo, prevengio ¢
atendimento integral & satide.
10 302 1008 1007 Bloco de Estruturagiio da Rede de Servigos Piblicos de Sadde - Atencio Especializada 1.152.625,00 1,06
Objetivo: Ampliar e qualificar a oferta de servigos de Atenglio Especializada a Saiide, por meio da estruturagdo fisica, tecnolégica e funcional da rede, garantindo acesso a diagnésticos,

tratamentos e cuidados especializados com eficiéncia, equidade e através de e reformas de prédios piiblicos da satide como: Policlinica,
Centro de Imagem, CER, SAMU, CAPS, entre outro; Renovar a frota de veiculo do SAMU, adquirir Unidade Odontologica Movel, aquisigdo de equipamentos diversos e
mobilidrio em geral, objetivando propiciar  populagdo acesso a servigos qualificados, integrando-os aos demais niveis de atencdo a saide ambulatoriais especializadas
10 303 1008 2021 Manutengiio das Agdes e Servigos Piiblicos de Satide - Assisténcia Farmacéutica - SUS 586.176,00 054
Objetivo: Garantir o acesso continuo ¢ qualificado aos medicamentos ¢ insumos essenciais no &mbito do SUS, por meio da das agdes da Assisténcia F: ¢
assegurando a promog3o do uso racional de medicamentos ¢ o suporte terapéutico necessério a atengdo a saide da populagio.
10 302 1008 2022 Manutengiio das Acdes e Servigos Piiblicos de Satde - Média e Alta Complexidade -MAC/Especializada - SUS 19.163.657,00 17,56

Objetivo: Assegurar a continuidade ¢ a qualidade das agdes ¢ servigos de ‘\lcn',éo Especializada no ambito do SUS, por meio da das pelo Bloco de

Média ¢ Alta C i (MAC), 0 acesso da e i especializados, (CEO, CAPS,
CER, SAMU, UPA, Laboratério de Andlises Clinicas, Policlinica); Scrvlco Especializado para Tuapm Vlulllfummlml de Crianga com TI'A entre outros.
10 301 1008 2023 Manutengio das Agdes e Servigos Piiblicos de Saiide - Atengfio Primiria - RECURSOS PROPRIOS 1.250.752,00 LIS

io, do 0 acesso da poy a cuidados essenciais de

Objetivo: Garantir a continuidade das ag(\n ¢ servigos de A(mgdu Priméria & Satide com recursos proprios do municil

prevenglo, di fortalecendo a porta de entrada do SUS com qualidade e resolutividade; atender ao Programa Nascer
Piancé conforme Lei \1un|upal I"S‘ 2017 allLrada pela Lei Municipal 131172019
10 301 1008 2024 Manutengdo das A¢des e Servigos Piblicos de Saide - Outros Programas do SUS 103.837,00 0,10
Objetivo: Assegurar a dade ¢ o funci dos diversos estratégicos do SUS, por meio da manutengdo das agdes ¢ servigos de salide vinculados a politicas
especificas, b liagdo do acesso, a dade do cuidado e a melhoria dos indicadores de satide da populagdo.
10 305 1008 2025 Manutengdio das As'bﬂe \er\lcll‘ Piblicos de Saide - Vigilincia em Saide - SUS 1.022.304,00 094
Objetivo: Garantir a continuidade das agdes de Vigilncia em Satde no dmbito do SUS, promovendo a prevenglo, o controle ¢ a resposta efetiva a riscos ¢ agravos  saide da
populagiio, por meio da manutengdo dos servigos de vigildncia l6gica, sanitdria, ambiental e de saide do

A
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'AO ORGAMENTARIA

Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por Agdes Governamentais Exercicio: 2027
— . et Dotagdo
C Funcinal P Orgamentaria J
02.100 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 38.574.441,00 3536
10 301 1008 2026 Manutencio das Agdes ¢ Servigos Piblicos de Saide - Atengio Priméria — SUS 6.576.703,00 6,03
Objetivo: Garantir a continuidade ¢ a qualidade dos servigos de Atenglo Primria a Satide no dmbito do SUS, assegurando o acesso integral, continuo ¢ resolutivo da populagdo s agdes
de promogdo, prevengdo, e basico de saiide; atender o Programa Nascer Piancé conforme Lei Municipal 1285/201 alterada pela Lei
Municipal 1311/2019.entre outros
10 302 1008 2027 Manutencdo das Agdes ¢ Servigos Piblicos de Satide-Média ¢ Alta Complexidade -MAC/Especializada -RECURSOS PROPRIOS 1.627.691,00 149
Obijetivo: Assegurar a continuidade ¢ a qualidade das agdes e servios de Média ¢ Alta Complexidade (MAC) e Atengdo Especializada no émbito do SUS, utilizando recursos proprios
do municipi 0 acesso da agdo a e lizados com eficiéncia, equidade e integralidade, inclusive Servigo Especializado para
Terapia Multifuncional de Crianga com TEA
10 305 1008 2028 Manutencio das A¢des e Servigos Piblicos de Saiide -Vigilincia em Saidde- RECURSOS PROPRIOS 211.313,00 0,19
Objetivo: Garantir a continuidade das agdes e Vigildncia em Saiide financiadas com recursos préprios do lecendo a prevengdo, moni ¢ controle de riscos &
saude da populagio, por meio da manutengdio dos servigos de vigilincia epid sanitéria, i ¢ da saide do Ihad
10 303 1008 2029 Manutengio das Agdes e Servicos Piiblicos de Saide-Assisténcia Farmacéutica - RECURSOS PROPRIOS 239.869,00 0,22
Objetivo: Assegurar a inui da Assisténcia F éutica com recursos proprios do municipio, garantindo o acesso regular e ifi a i e: is, p de
0 uso racional e o suporte terapéutico necessério para a atenglo integral a saiide da populagio.
10 122 1008 2030 Manutencio das Agdes e Servigos Piblicos de Sadde — Gestdio do SUS -~ PISO DE ENFERMAGEM 3.966.673,00 3,64
Objetivo: Garantir a manutenglo € a adequdgau dos servigos de enfermagem no &mbito do SUS, assegurando o cumprimento do Piso Salarial Profi | Nacional da
os do a qualidade ¢ a do a
10 301 1008 2031 Manutengio das Agdes ¢ Ser\ icos Piblicos de Satide-Atenglio Primdria — Emendas Parlamentares 467.280,00 0,43

Objetivo:

10 302 1008 2032
Objetivo:

10 301 5000 2033
Objetivo:

Assegurar a continuidade, o custeio ¢ a qualificaglio dos servigos da Atengdio Priméria & Saiide no mbito do SUS, por meio de repasses financeiros oriundos de Emendas
Parlamentares, ofertados nas unidades bésicas ¢ demais pontos de atengdo da rede

Manutengdo das Agdes e Servicos Piiblicos de Saiide-Média e Alta Complexidade -MAC/Especializada - Emendas Parlamentares 882.640,00 081
Garantir a continuidade e o aprimoramento dos servigos de satide de média e alta complexidade oferecidos no dmbito do SUS (Sistema Unico de Saiide), por meio do custeio

repassado as unidades de satde, oriundos de Emendas Parlamentares

Manutengdo das Ades para Primeira Infincia- Primeiros Cuidados 76.840,00 0,07
Assegurar a de ¢ a qualificaglo das agdes de p prevengdo e cuidado integral & saide de criangas de 0 a 6 anos, por meio do fortalecimento das priticas da
atengdo priméria, com foco no d I saudvel, o nutriglio adequada ¢ apoio as familias desde os primeiros dias de

vida, em conformidade com o Plano Municipal da Primeira Infincia.

02.110  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 5.201.335,00 477

08 244 1009 2034
Objetivo:

08 244 1009 2035

Manutengiio das Atividades da Sec. de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania 843.697,00 0,77
Garantir o i ca inui das ionais ¢ fi icas da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, visando & execuglo

de politicas piblicas voltadas & promogfio da assisténcia social, inclusio social, garantia de direitos, combate & vulnerabilidade e fortalecimento da cidadania.

Manutencdio das Atividades dos Conselhos Municipais da Politica de Agdio e Promogdio Social e Afins 18.171,00 0,02

Objetivo: Manter, fiscalizar fortalecer e aprimorar os Conselhos Municipais: Conselho dos Direitos da Crianga e Adolescente- CMDCA, Conselho da Pessoa Idosa, Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional-CMSEA, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com deficiéncia-CMPD, Conselho da Mulher entre outros integrantes da Politica
de Assisténcia Social e dar o para e defesa dos direitos fundamentais
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Exercicio: 2027

Classificag@o Institucional Funcinal P

Dotagdo
Orgamentéria %

02.110
08 243

08 241

08 243

08 243

08 243

08 244

02.120
08 244

08 245

08 122

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

1009 2036 Manutengiio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-FMDCA

Objetivo: Assegurar o funcionamento e a gestdo eficiente do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, garantindo suporte financeiro a programas, projetos e agdes
voltadas & promogdio, protegdio e defesa dos direitos das criangas e adolescentes, em consondncia com as diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

1009 2037 Manutengiio do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso

Objetivo: Assegurar o funcionamento ¢ a gestio adequada do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, projetos ¢ agdes voltados & promogdio,
protegdo e garantia dos direitos das pessoas idosas, com foco na inclusdio social, no envelhecimento .amu e na melhoria da qual:dudc de vida.

1009 2038 Manutenciio do Servigo de A i em Familia A

Objetivo: Acolher criangas ¢ adolescentes afastados de suas familias de origem por medida de protegdio. Acolher em familias acolhedoras previamente cadastradas, cuja avaliagio da
equipe técnica indique a possibilidade de retorno & familia de origem, nuclear ou extensa, visando assim a reintegragdo familiar evitando a institucionalizagdo ou, na sua
impossibilidade, o encaminhamento para adogdo.

1009 2039 Gestiio e Manutengiio da Casa Lar

Objetivo: Acolher criangas ¢ adolescentes de 0 a 18 anos sob medida protetiva. Acolher, provisdrio ¢ L\\.gpumul com o objetivo de acolher ¢ garantir protesdo integral, prevenir o
agravamento de snu‘lwu de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; vinculos fz do a convivéncia € promover 0 acesso
rede sécioassistencial ¢ demais 6rgdo da rede de protegio.

1009 2040 Fortalecimento das AII\‘Ididcs do Conselho Tutelar

Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente do Conselho Tutelar, por meio da manutengdo de suas atividades ivas, op ede i indo a
protecdo integral dos direitos de criangas e adolescentes, conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

1009 2041 Fortalecimento do Programa Renda Solidéria

Objetivo: Assegurar a continuidade do Programa Renda Soliddria destinado a concessdo de bolsa auxilio, em raziio da vulnerabilidade social, por meio da transferéncia direta de
recursos financeiros a familias em situaglio de desemprego e que nio estejam em Lnndlgt\u de garantir a sua \uh\l\lmud e, ou,a ala sua umllla como forma de complementar
a renda, promover a inclusdo social ¢ contribuir para a redugio da pobreza e das d em ¢ com a lei n° 1384/2021 de 26 de fevereiro de
2021, e do decreto n® 13/2021 de 31 de margo de 2021.

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

1009 2042 Gestdio de Beneficios Eventuais

Objetivo: Assistir cidaddos ¢ as (amllms por muo dos beneficios eventuais da Politica de Assisténcia Social, de cardter suplementar ¢ ¢ prov is6rio, em virtude de nascimento, morte,
situagdes de vul l e de pliblica, pela Lei N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS,
alterada pela Lei N° 12.435, de 06 de julho de 2011, ¢ integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; atender também o Programa
Nascer Piancé conforme Lei Municipal 1285/2017 alterada pela Lei Municipal 1311/2019 e a Lei Municipal 1274/2017 (Programa Assistencial Kit Bebe), entre outros

bes s.
1009 2043 Bloco da Protegiio Social Bésica

Objetivo: prevenir situagdes de risco por meio do des i de lidades ¢ ¢ o fortaleci de vinculos familiares ¢ itérios, voltados & pop que
vive em situagio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privaglo (auséncia de renda, precério ou nulo acesso aos servios piblicos, dentre outros) ¢, ou, fragilizagio
de vinculos afetivos ? relacionais e de pertencimento social, bem como a manutenglio dos servigos ofertados ou referenciados pelos Centros de Referéncia da As
Social - CRAS, considerando a rede existente, entre eles o PAIF, o SCFV para todos os ciclos da vida servigo no domicilio para as pessoas com deficiéncia e idosas.

1009 2044 Gestio Administrativa do Fundo de Assistenci Social

Objetivo: Manter as atividades socioassistenciais dos servigos, programas ¢ projetos do SUAS, bem como Familia Acolhedora, entre outros
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5.201.335,00 47
4.671,00 0,00

4.671,00 0,00

34.265,00 0,03

59.188,00 0,05

290.751,00 027

3.945.921,00 3,62

1.954.777,00 1,79
159.915,00 0,15

199.371,00 0,18

656.267,00 0,60

Page 6 of 12

77




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagédo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé

SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por A¢des Governamentais Exercicio: 2027
si t T Foocioal B Dotagio
cl Funcinal F Orgamentaria %
02.120  FUNDO MUNICIPAL DA A TENCIA SOCIAL 1.954.777,00 1,79
08 245 1009 2045 Bloco de Gestiio do SUAS - IGD SUAS 20.766,00 0,02
Objetivo: Avaliar a qualidade da gestao da dos servigos, p projetos e benefici i iais, bem como da articulagdo intersetorial no dmbito municipal,
possibilitando a vigilancia social, do SUAS, a ¢ © moni ¢ a avaliaglo, entre outros com vistas a produgdio de dados para que a
Politica Pablica de Assisténcia Social seja efetivada ¢ a qualidade de gestdo, em como manter a Vigildncia Socioa ial, Educagio F do SUAS - Capacita
SUAS e Gestlo do Trabalho no SUAS
08 244 1009 2046 Bloco de Gestiio do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 145.374,00 0,13
Objetivo: Manter, desenvolver ¢ ampliar as agdes relacionadas & gestdo do Programa Bolsa Familia ¢ organizaglio da estrutura fisica dos espagos de atendimento aos beneficidrios;
Agdes para o aperfeigoamento ¢ aprimoramento da gestdo; Incentivo a capacitagdes ¢ aperfeigoamento nos sistemas (SIBEC, SICON) ¢ demais sistemas de operacionalizagio
do CADUNICO; Deslocamento das equipes para as agdes de cadastramento e atualizagdo cadastral, insergdio de familias no cadastro nico; realizagio de campanhas de
inclusdo, revisdo e atualizagio cadastral, junto aos hmeiluﬁnm do BPC; Promoglo de agdes parcerias com a rede Inter setorial; e
com atuagdo no apoio ao i das familias b idl i de acordo com sua demanda e seu perfil, I nas dreas de:
profissional; gerago de trabalho e renda; entre outras atividades complementares ao IGDBF.
08 245 1009 2047 Bloco da Protegiio Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) 220.659,00 020
Objetivo: Ofertar protegio soual integral de Média e/ou Alta Complexidade, a familias  individuos em situaglo de risco pessoal ¢ social com direitos violados, que tenham ou ndo
vinculos mmpldus ou por meio de servigos de ¢ orientagdo especi ofertados ou refe i
pelos Centros de éncia Esper da Assisténcia Social - CREAS, considerando a rede existente, entre cles o PAEFI, Mgdldm Sécio [*ducalwa MSE, r\burd
Social, entre outros, bem como por meio de servicos que garantam o acolhimento institucional com privacidade, o fortalecimento de vinculos clou
desenvolvimento das pessoas atendidas; atender pessoa em situago de rua, pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias.
08 122 1009 2048 Fortalecimento do Controle Social (Conselho de Assisténcia Social) 623000 001
Objetivo: Fortalecer o controle social ¢ a partcipagdo da sociedade proporci 30 CMAS condigdes de gestlio com vistas ao exercicio do controle social da politica municipal de
social ¢ no d ho das fungdes de i iplinar, avaliar e fiscalizar a qualidade dos servigos prestados pela rede socioassistencial, bem
como a reali da conferénci ici e éncia social e ¢ itagdo para lheiros de assisténcia social.
08 243 5000 2049 Primeira Infincia no SUAS - Crianca Feliz 14537400 0,13
Objetivo: Promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infincia, considerando sua familia ¢ seu contexto de vida; promover o desenvolvimento humano a partir do
apoio ¢ do do Ivimento infantil integral na primeira inf? poiar a gestante e a familia na parao ¢ nos cuidados
colaborar no exercicio da pun.nmhdads: fortalecendo os vinculos ¢ o papel das familias para o desempenho da funglo de cuidado, proteglio ¢ educagdo de criangas na ld»\a
ctéria de até seis anos de idade; mediar o acesso da gestante, de criangas na primeira infincia ¢ de suas familias a politicas e servigos pablicos de que necessitem.
08 245 1009 2050 Execugiio de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social 36344000 033
Objetivo: Viabilizar a aplicagdo de recursos provenientes de Emendas Parl destinados & drea da Assisténcia Social, com o objetivo de fortalecer a rede socioassistencial, apoiar
servigos, programas, projetos e beneficios voltados & proteglo social basica e especial, contribuindo para a reduglo das desigualdades sociais ¢ a promoggo da cidadania.
08 122 1009 2051 PROCADSUAS 37.381,00 0,03
Objetivo: O Programa de i E; ial do A i do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social, tem o objetivo de Qualificar e fortalecer o Cadastro
nico como (Lcnoloya social de identificagdo de familias em situagdo de vulnerabilidade a partir da corregdo das distorgdes na sua base de dad riando oportunidade para
acesso a servigos, beneficios e programas sociais a pessoas que necessitam da Ass téncia Social e outras politicas puhlnas mas que ainda estdio fora do Cadastro Unico ou
estio com dados desatualizados, ou seja, ampliar a de das ida de inclusdo, atua 0, revislo e averiguagdo cadastral, nas unidades do
SUAS ¢ estabelecer o cadastramento em domicilio para rLsuIarmxyﬂo dos registros das familias ¢ seus integrantes
02130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES 22.464211,00 20,59
" 4 p
/
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Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias

Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por Ag¢des Governamentais Exercicio: 2027
s e N 3 Dotaglio
(el Funcinal F Orgamentiria %

22.464.211,00 20,59

02.130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES
2.123.528,00 1,95

12 361 1007 1008 Estruturagdo do Sistema 'Vlumclpnl de Educacdio do Ensino Fundamental

Objetivo: (Idfanllf a i i ed Ivi do sistema icipal de ensino fund: I, a oferta de educagdo de qualidade, inclusiva e :qulmlnd.
com a adequada, valori dns da educaglio e praticas pedagogicas |nmadum~ que atendam as id: dos as
|nslalacbcs fisicas através da construgdio, reconstrugdio, reforma e recuperago de: quadras, ginasios esportivos , campos de futebol, etc., construir e/ou reformar escolas,

bibliotecas, laboratérios, salas de aula, creches, laboratério de informatica; adqumr equipamentos ¢ mobilidrio em geral, transporte escolar e outros veiculos, etc., €, assim,
contribuir e proporcionar ambientes sauddveis com i fisicas e para o estudo, do para a saude e o conforto dos alunos, em conformidade com o
Plano Municipal de Educagio do Municipio
27 812 1007 1009 Fortalecimento da Infraestrutura Esportiva Municipal
Objetivo: Promover a i i e da infraestrutura esportiva icipal indo espagos ad; dos ¢ fveis para a pratica esportiva, incentivando a
|nc|us;'|0 social, a satde ¢ o bem-estar da papulzcﬁo além de fomentar o i de atividades esportivas de base e de alto rendimento, através de aquisi¢do de
esportivos, e/ou reforma da infraestrutura esportiva voltada para o esporte educacional, recreativo e de lazer, incluindo ginasio de
exponec quadra poliesportiva, campl)s de futebol, pista de atletismo, praga da juventude (drea para a prética de esporte e lazer, pudc,ndu se tornar lambem um dmblenle de
convivéncia comunitria), arenas esportivas, conclusdo da reforma do Estadio Municipal o BARBOSAO, entre outros. Tudo para a pritica de ativida P s
melhorar a qualidade de vida dos municipes de Pianc6, ampliando e criando novas opgdes de lazer.
12365 5000 1010 Estruturagio do Sistema Municipal de Educagdo Infantil

763.224,00 0,70

2.035.264,00 1,87

Objetivo: Garantir a i lecit e des Ivi do slslcma icipal de gdugagéu infantil, promovendo a oferta de educaqéu de quahdadt inclusiva e acessivel para
criangas na primeira infincia, com i adequada, vi dos e praticas p que integral ¢ 0 bem-estar das
cnancas ;mavés da conalm\i{u muns(rugau amplmao e/ou nforma de \.ruht.o ¢ pré-escolas, areas recreativas, brmqucdolcca quadras de esporte, biblioteca infantil ¢

com ¢ cOes fisicas e para o estudo e o conforto do alunado infantil, em conformidade com o

par:
Plano Vlumupul para anura Inlancla

12361 1007 2052 Manter as Atividades do Ensino Fundamental - MDE 3.680.089,00 337

Objetivo: Manter as atividades idas pelo ensino fund: 1 ibuindo para a formagio do cidaddio, mediante o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como
meios bésicos o pleno dominio da leitura, da escrita ¢ do célculo ¢ a compreensdo do ambiente natural ¢ social, atender ao programa denominado bolsa agricultor conforme
lei municipal 1279/2017(alterada pela lei municipal 1300/2019), em conformidade com o plano icipal de educagdo do j atender a Lei Municipal n° 1638/2025

Programa Educador Social Voluntario para as fungdes de cuidador
12361 1007 2053 Manutengiio das Acdes do Salirio Educaciio - QSE
Objetivo: Assegurar a utilizagdio dos recursos da Quota Estadual do Saldrio-Educagdo (QSE) no de agdes voltadas & melhoria da qualidade da educaglio basica pablica,
por meio do apoio & do ensino e valori los profissionais da educago.
12 361 1007 2054 Manutengdio do Programa Dlnhelm Direto na Escola - PDDE
Objetivo: Assegurar a execuglo do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), fortalecendo a gestdo escolar
12306 1007 2055 Manutengiio do Programa Nacional de Alimentagfo Escolar - PNAE FUNDAMENTAL
Objetivo: Assegurar o fornecimento regular e adequado de ali escolar aos do ensino da rede puiblica de ensino, por meio da execugio do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), visando a melhoria das condigdes nutricionais, a seguranga alimentar ¢ o apoio ao desenvolvimento escolar.
12 361 1007 2056 Manutengiio do Transporte Escolar
Objetivo: Garantir a inuidade e a qualidade do S} escolar para estudantes do ensino fundamental da rede piblica, assegurando o acesso regular, seguro e eficiente as
unidades de ensino, contribuindo para a permanéncia ¢ a assiduidade escolar.
12 361 1007 2057 Manutengio das Atividades de Outros Programas Bisicos do FNDE - ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo: Assegurar a execugdo e 0 apoio as ativil de do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) voltados ao ensino fundamental, com p A /
5

679.112,00 0,62

5.710,00 0,01

191.066,00 0,18

837.988,00 0,77

103.838,00 0,10
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Exercicio: 2027

TR 3 S Dotagdo
C Funcinal ¥ Orgamentiria %
02.130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES 22.464.211,00 20,59
foco na promoglo do acesso, permanéncia, qualidade do ensino e melhoria das condigdes de i dos da rede publica
12 364 1007 2058 Mantengfio do Transporte de Estudantes do ENSINO SUPERIOR 657.307,00 0,60
Objetivo: Assegurar o transporte regular ¢ seguro de estudantes do ensino superior, especialmente para aqueles residentes em dreas rurais, distritos ou localidades afastadas dos centros
urbanos.
12 365 5000 2059 das Atividades da Infantil - MDE 107.991,00 0,10
Objetivo: Assegurar a manutengdo ¢ o desenvolvimento das Mmdzdt\ da rduuagau infantil, nas etapas de creche e pré-escola, por meio da aplicaglio dos recursos vinculados a
Manutengiio e Desenvolvimento do Ensino (MDE), d das para o das unidades eay 4o da aprendi e do
desenvolvimento integral das criangas.
12 365 5000 2060 Manutenciio das Atividades da Educagiio Infantil - CRECHE FUNDEB 70% 976.096,00 0389
Objetivo: Assegurar a manutengdo e o funcionamento das atividades da educagdo infantil na etapa de creche, por meio da aplicagdo dos recursos do FUNDEB — 70% destinados &
remuneraglo dos profissionais da educaglio em efetivo exercicio nas unidades publicas, garantindo a oferta de um atendimento de qualidade as criangas de 0 a 3 anos, em
conformidade com o Plano Municipal para Primeira Infincia
12 365 5000 2061 Desenvolvimento das Atividades da Educagiio Infantil - FUNDEB 30% 153.163,00 0,14
Objetivo: Assegurar a manutengio e o i das ati s da educaglo infantil, nas etapas de creche e pré-escola, por meio da aplicagiio do\ 30% dos recursos do l
destinados a outras despesas educacionais, contribuindo para a oferta de um atendimento de qualidade as criangas da rede pablica, em com o Plano M
para Primeira Infincia
12 361 1007 2062 Manutengiio das Atividades da Educagiio do Ensino Fundamenta - FUNDEB 70% 7.299.952,00 6,69
Objetivo: Assegurar a das atividades do ensino fund: | nas redes pliblicas de ensino, por meio da aplicagdo de no minimo 70% dos recursos do FUNDEB destinados &
remuneraglo dos profissionais da educaglio em efetivo exercicio, contribuindo para a valorizagdo desses profissionais ¢ a melhoria da qualidade da educado bésica
12 361 1007 2063 Manutenciio das Atividades da Educagio do Ensino Fundamenta - FUNDEB 30% 552.946,00 051
Objetivo: Assegurar a manutengdo e o desenvolvimento das atividades do ensino fundamental nas redes piblicas de ensino, por meio da aplicagdo de até 30% dos recursos do FUNDEB
destinados a despesas com custeio ¢ investimento, contribuindo para a melhoria das condigdes de funcionamento das escolas e da qualidade do ensino, em conformidade com
o Plano Municipal de Educag3o do Municipio.
27 812 1007 2064 Fomento as Atividades Esportivas Municipais 43.093,00 0,04
Objetivo: Promover o d I do esporte no municipio por meio do apoio e incentivo a duc ¢ de lazer, contribuindo para a
incluso social, a melhoria da qualidade de vida, a formagao cidadi e o fortalecimento da cultura esportiva local.
12 361 1007 2065 Manutengiio da Secretaria de Educagfio e Esporte 178.08500 0,16
Objetivo: Assegurar o funci inistrativo, técnico e ional da Secretaria de Fducagdo e Esporte, visando & coordenagdo, supervisdo ¢ execusdo das politicas publicas
voltadas & educagdo e ao esporte, garantindo suporte s unidades escolares, projetos educacionais e . no dmbito
12 361 1007 2066 Manutengiio das Atividades do Transporte Escolar- Convénio Governo do Estado 103.840,00 0,10
Objetivo: Garantir a oferta regular e segura do transporte escolar aos estudantes da rede piblica de ensino, por meio da execugdo de convénio firmado com o Governo do Estado,
assegurando o acesso ds instituigdes de ensino ¢ contribuindo para a reduglio da evaslio ¢ melhoria do escolar, em conf com o Plano de
Educagao do Municipio.
12 366 1007 2067 Manutengdio das Atividades da Educaciio de Jovens e Adulto (EJA) - FUNDEB 70% 668.730,00 0,61
Obijetivo: Assegurar a manutenglo das atividades da Educaglo de Jovens ¢ Adultos (EJA) nas redes piblicas de ensino, contribuindo para a valorizaglo desses profissionais ¢ para a
oferta de uma educagdo inclusiva e de qualidade, em com o Plano N | de Educagdo do Municipio.
12 365 5000 2068 Manutenciio das Atividades da Educaciio Infanti I- PRE- ESCOLA - FUNDEB 70%
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s, | Prefeitura Municipal de Pianco
‘I SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
S Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias
Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por A¢des Governamentais

Exercicio: 2027

T 7 e Dotagio
I & el Orgamentiria J
02.130  SEC.DE EDUCACAO E ESPORTES 22.464.211,00 20,59
Objetivo: Assegurar a manutenglio das atividades da educaglio infantil na etapa de pré-escola, por meio da aplicagdo de no minimo 70% dos recursos do FUNDEB destinados a
remuneragdio dos profissionais da educaglio em efetivo exercicio, contribuindo para a valorizagio do magistério e para a oferta de um ensino de qualidade as criangas de 4 a 5
anos na rede pablica, em conformidade com o Plano Municipal para Primeira Infancia
12 365 5000 2069 Manutengio do Transporte Escolar - ENSINO INFANTIL 34.267,00 0,03
Objetivo: Garantir o transporte escolar seguro ¢ continuo para criangas da educagdo infantil da rede piblica, facilitando o acesso as creches e pré-escolas, especialmente para aquelas
residentes em 4reas rurais ou de dificil acesso, contribuindo para a frequéncia regular ¢ a permanéncia na etapa inicial da educagdo bésica, em conformidade com Plano
Municipal para Primeira Infancia.
12 306 5000 2070 Manutengdo do Programa Nacional de Alimentagiio Escola - PNAE CRECHE 74.765,00 0,07
Objetive: Garantir o fornecimento regular e adequado de alimentaglo escolar as criangas atendidas na educagdo infantil (creches) da rede piblica, por meio da execugdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), visando a promogdio da seguranga alimentar, do desenvolvimento nutricional e do apoio ao desenvolvimento integral das criangas
12 306 5000 2071 Manutengiio do Programa Nacional de Alimentaciio Escola - PNAE PRE-ESCOLA 51.920,00 0,05
Objetivo: Garantir o fornecimento regular ¢ adequado de alimentaglio escolar as criangas atendidas na etapa de pré-escola da educagdo infantil da rede publica, por meio da execugdo do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PN alimentar, o nutricional ¢ o apoio a0 desenvolvimento integral das criangas,
em conformidade com o Plano Municipal de Educagdo do Mumupxo
12 306 1007 2072 Manutengio do Programa Nacional de Alimentagiio Escolar - PNAE EJA 43.613,00 0,04
Objetivo: Garantir o fornecimento regular ¢ adequado de alimentagfio escolar aos estudantes da Educagdo de Jovens ¢ Adultos (EJA) da rede piblica, por meio da execugdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), visando a promogdo da seguranca alimentar, da saide nutricional e do apoio ao processo educativo desses estudantes, em
conformidade com o Plano Municipal de Educago do Municipio
12 306 1007 2073 Manutengiio do Programa Nacional de Alimentagiio Escola - PANE AEE 10.384,00 0,01
Objetivo: Garantir o fornecimento regular e adequado de al escolar aos d: que recebem Atendi ' E izado (AEE) na rede piblica, por meio da
c\eundo do Programa \duonal de /\hmenlagan scolar 1PNALD promovendo a \ckmanga alimentar, a saGde numunml e 0 apoio ao desenvolvimento integral dos
com especiais, em i com o Plano Municipal de Educagio do
12 365 5000 2074 das Ativi s de Outros Prog Bisicos do FNDE - ENSINO INFANTIL 103.838,00 0,10
Objetivo: Assegurar a execuclo e 0 apoio as i dos p do Fi undn Nacional de Desenvolvimento da Educaglo (FNDE) voltados & educagdo infantil, com
foco na melhoria do acesso, i lidade do i e integral das criangas nas instituigdes piblicas de educago infantil, em conformidade
com o Plano Municipal para Primeira Infancia
12 361 1007 2075 Agbes do Ciclo de A i (Crianga A i ~FUNDEB 70% 893.023,00 0,82
Objetivo: Desenvolver ¢ fortalecer priticas pedagégicas voltadas ao ciclo de i por meio da impl de ias de ensino, di
formagdio de professores e oferta de recursos didéticos, com o objetivo de garantir que todas as criancas adquiram a leitura ¢ a escrita na idade adequada. (Atendendo a adesio
ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada feito juntamente com o Governo Federal)
02.140  SEC. DE CULTURA E TURISMO 331976800 3,04
15695 1010 1011 Melhorias em Infraestrutura Turistica ¢ Cultural 1.417.416,00 1,30

Objetivo: Promover a melhoria e moderniz

» da infraestrutura turistica e cultural Imal visando a valorizaglio dos atrativos naturais, culturais e histéricos, o aumento da capacidade de
i do e\cnvol\'lm e o es 1 do setor turistico e cultural. Construir: Portal Turistico, Praga de Eventos para

sta: i | e resgates as atividades ligadas a cultura; construglio e revitalizaglo de pragas, construgdo de monumento
Imagem de Cristo, revitalizar o Museu Coluna Preste, revitalizagio do Mirante Santo Amomo entre outras melhorias para populagio de Piancé
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SR S SR Dotagio
L C Funcinal Orgamentdria %
02.140  SEC. DE CULTURA E TURISMO 331976800 304
04 695 1010 2076 Manutengdo da Secretaria de Cultura ¢ Turismo 422.627,00 039
Objetivo: Assegurar o funci i , técnico e ional da Secretaria de Cultura e Turismo, garantindo a execuglo, coordenagdo e supervisdo das politicas pablicas
voltadas & promogéo cultural, preservagdo do patriménio ¢ ao desenvolvimento sustentavel do turismo local.
13392 1010 2077 Fomento de Eventos Sociais, Turisticos ¢ Culturais 1.269.966,00 1,16
Objetivo: Promover a valorizagio da cultura local, o fortaleci da identidade regional e o d Ivi do turismo sus por meio da n.x]uz',Ao de eventos culturais,
sociais e turfsticos; festas regionais/ populares como: festas juninas, festejos natalinos (Auto de Natal,) cipagio da cidade, ¢ I s0s, civicos entre outros,
13 392 1010 2078 Implementacfio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) 209.759,00 0,19
Objetivo: Executar a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB) - Lei n° 14.399/2022, por meio da aplicagiio de recursos federais transferidos para estados e
municipios, visando apoiar agdes de fomento, valorizagdo, preservagdo ¢ difusiio da diversidade cultural brasileira, garantindo o acesso & produgo, & fruigéo ¢ a formagéo
cultural em todo o territério.
02.150  SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES. 221.181,00 020
14 422 2002 2079 Manutengio da Secretiria de Politicas Piblicas para as Mulheres 221.181,00 020
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo ¢ eficiente da Secretaria de Politicas Piblicas para as Mulheres, visando & formulag3o, coordenagdo e implementaglo de agdes voltadas &
promogio da igualdade de género, ao enfrentamento  violéncia, valorizagio da diversidade e garantia de direitos para mulheres ¢ populagdes LGBTQIAPN+, com foco na
inclusio, ia e justiga social; da Casa de Apoio as Mulheres Vitimas de Violéncia; Criago do Centro Ser Mulher.
02.160 SECRETARIA DE REPRESENTACAO DO MUNICIPIO DE PIANCO EM JOAO PESSOA 203.526,00 0,19
04 122 2002 2080 Manutengdo do Escritério de Representagio do Municipio de Piancé em Jodo Pessoa PB 203.52600 0,19
Objetivo: Manter na Capital do Estado, atividades de ligagao entre os Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio uladu.xl de interesse do Municipio de Piancé, para
buscar ampliar e investi e ¢ estimular o i , através da lagio e da de legais na Capital,
necessérios a0 Poder Executivo Municipal.
02.170  SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR (PROCON) 203.526,00 0,19
04 125 2002 2081 Manutengdo da Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor-PROCON 20352600 0,19
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo e eficaz da Secretaria Municipal de Defesa do C idor — PROCON, visando garantir a protegdo dos direitos do consumidor, a
4o de conflitos nas relagdes de consumo e a promogo da educagfio para o consumo consciente no municipio.
02.180  SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 312562,00 029
18 542 2002 2082 Manutengdio Secretaria de Meio Ambiente 312.562,00 029
Objetivo: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Se ria de Meio Ambiente, visando a pmlcgé\u dos recursos naturais, a p da ili bi | e a0
desenvolvimento de politicas piblicas voltadas & preservagdo e a educagdo ambiental no municipio; ¢do de 4reas verdes e espagos abertos e outras agdes que assegurem a
protegdo do meio ambiente ¢ 0 bem estar dos municipes.
99.990 RESERVA DE CONTINGENCIA 965.712,00 0,89
99999 2002 9999 Reserva de Contingéncia 965.712,00 089

Objetivo: Atender aos passivos contigentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos estabelecidos no anexo de riscos fiscais
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANE).E GESTAO ORCAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:19:14 Total Geral
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A estimativa da margem de expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado constitui
requisito previsto na Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),
com a finalidade de assegurar que a criagdo ou ampliacdo de despesas permanentes esteja

devidamente acompanhada de fontes de financiamento sustentaveis.

Nos termos do § 3° do art. 17 da LRF, considera-se aumento permanente de receita aquele
decorrente da elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majora¢do ou criagdo de
tributos ou contribui¢des. Para fins deste demonstrativo, considera-se também como ampliagao
da base de calculo o crescimento real da atividade econdmica, refletindo o incremento da

arrecada¢ao municipal.

Por sua vez, entende-se como despesa obrigatdria de cardter continuado aquela derivada de lei,
medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixe para o ente publico a obrigagao
legal de sua execugdo por periodo superior a dois exercicios, conforme disposto no caput do

art. 17 da LRF.

A estimativa da margem de expansdo para o exercicio de 2027 foi elaborada com base nas
receitas administradas pelo Municipio, especialmente aquelas sob gestdo da Secretaria
Municipal de Finangas, considerando o elevado grau de vinculagdo das demais receitas

orcamentarias, o que limita sua utilizag¢do para o financiamento de novas despesas obrigatorias.
Para a projecdo do aumento de receita, foram considerados, dentre outros fatores:

- a expectativa de crescimento das transferéncias constitucionais, em especial do Fundo de

Participacdo dos Municipios (FPM), inclusive em decorréncia de alteragcdes no sistema

tributario nacional;
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- 0 aperfeicoamento da administragdo tributaria municipal, mediante atualizacdo dos cadastros
imobilidrio e fiscal, bem como revisdo dos créditos tributarios e das taxas municipais, com

vistas a adequagdo ao custo real dos servigos publicos prestados.

No que se refere as despesas obrigatorias de carater continuado, foram considerados os

impactos decorrentes de:

- crescimento vegetativo da folha de pagamento dos servidores ativos e inativos, inclusive em

funcdo da politica de valorizagdo do salario minimo e revisao geral anual;

- provimento de cargos efetivos vagos ou criados por lei, bem como eventuais reestruturagdes

de carreiras ja autorizadas ou em fase de implementacao;
- manutencdo e expansdo dos programas governamentais de carater continuado.

Dessa forma, a estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado para o exercicio de 2027 observa o equilibrio entre o crescimento projetado das
receitas e o aumento esperado das despesas permanentes, em conformidade com os principios

da responsabilidade na gestao fiscal.

A previsdo de receitas para o exercicio de 2027 constitui processo técnico que envolve a anélise
de diversos fatores economicos, institucionais e conjunturais, os quais influenciam diretamente
o comportamento da arrecadacdo municipal. Ressalta-se que tais fatores podem sofrer variagdes
ao longo do tempo, nem sempre sendo passiveis de mensuracdo precisa, especialmente em

municipios com limitagdes de séries histdricas e estatisticas consolidadas.

G b
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Dessa forma, as estimativas apresentadas devem ser compreendidas como projegdes
fundamentadas em metodologias técnicas, representando valores provaveis dentro de um

intervalo de confianca, ndo se configurando como previsdes absolutas.

A estimativa da receita fiscal para o exercicio de 2027 foi elaborada com base na seguinte

metodologia:
a) Impostos

A previsdo das receitas tributarias foi realizada com base no comportamento da arrecadacao
dos trés ultimos exercicios, na arrecadacdo observada no exercicio em curso e nas perspectivas
de variagdo econdmica e legislativa que possam influenciar o desempenho da receita, em

consonancia com o disposto no art. 30 da Lei Federal n® 4.320/1964.
b) Transferéncias Correntes (FUNDEB e demais transferéncias)

As receitas provenientes de transferéncias constitucionais e legais, especialmente aquelas
vinculadas ao Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM) e ao FUNDEB, foram estimadas
com base nas projegoes divulgadas pelos 6rgaos oficiais competentes, notadamente o Tesouro

Nacional.
¢) Demais Receitas

As demais receitas orcamentarias foram atualizadas com base na proje¢ao inflacionaria medida
pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), considerando-se a projegdo

oficial de 3,84% para o exercicio de 2027. A / //

/

No que se refere aos indicadores fiscais, adotam-se os seguintes conceitos: *
86




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Resultado Primario

Corresponde a diferenga entre as receitas e despesas primdrias, excluidas as receitas e despesas
financeiras, tais como operagdes de crédito, amortizacdes da divida, juros e encargos, bem

como rendimentos de aplicagdes financeiras.
Resultado Nominal

Representa o resultado primario acrescido dos juros e encargos da divida publica, evidenciando

a variacao do endividamento publico no periodo.

Para a proje¢ao das metas fiscais, foram considerados os indices oficiais de inflagao divulgados

pelo Governo Federal, conforme segue:

- 2026: 4,50%
- 2027: 3,84%
- 2028: 3,57%
- 2029: 3,50%

Tais indices foram utilizados tanto para a estimativa das receitas quanto para a atualizacdo das
metas fiscais em valores correntes e constantes, permitindo maior consisténcia nas projegcoes

orcamentdrias e fiscais.
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METAS E RISCOS FISCAIS

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, estabeleceu que os entes da federagdo devem manter

o equilibrio entre receitas e despesas. Esse compromisso tem inicio com a

elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, quando sdo definidas as metas fiscais, estimadas as
receitas e fixadas as despesas de forma compativel, além da identificagdo dos principais riscos capazes

de afetar as contas publicas.
Os riscos fiscais podem ser classificados em duas categorias principais.

Os riscos orcamentarios referem-se a possibilidade de as receitas e despesas previstas nao se
confirmarem, ou seja, de ocorrerem desvios entre os valores estimados e os efetivamente realizados

durante a execugdo orgamentaria.

Ja os passivos contingentes dizem respeito a obriga¢des potenciais decorrentes de eventos passados,
cuja efetivacao depende da ocorréncia de fatos futuros, sendo mais comuns aqueles relacionados a
demandas judiciais e situacdes de calamidade piblica ou emergéncia, que possam exigir atuacao

imediata do Poder Publico.

De acordo com os registros da Procuradoria Juridica do Municipio, as agdes em tramitacdo podem
resultar em desembolsos financeiros no decorrer do exercicio, sendo prevista a consignacdo de dotacao

especifica na Lei Orcamentaria Anual para atendimento das seguintes situagdes:

Gl b
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e possiveis agdes judiciais relacionadas a responsabilidade do Municipio, inclusive de natureza

tributaria e trabalhista;

e passivos ainda ndo contabilizados, que possam vir a ser reconhecidos como divida publica, a

exemplo de obrigacdes previdenciarias;
e depositos judiciais decorrentes de agdes envolvendo o Municipio;

o despesas emergenciais decorrentes de situacdes de calamidade publica ou eventos adversos, tais
como secas, enchentes ou outras ocorréncias que demandem agdes imediatas da Administragédo

Publica.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Caso ocorram riscos or¢amentarios durante a execugdo do orcamento de 2027, sera realizada a
reavaliagcdo bimestral das receitas e despesas, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000,

com o objetivo de assegurar o cumprimento das metas fiscais estabelecidas na LDO.

Essareavaliagdo, associada a avaliagao do cumprimento das metas fiscais realizada a cada quadrimestre,
permitird a adogdo de medidas corretivas ao longo do exercicio, mediante a realocag@o ou reducdo de

despesas.

Na hipotese de ocorréncia de situagdes de calamidade publica ou emergéncia devidamente reconhecidas,

o Poder Executivo podera adotar medidas excepcionais previstas na legislagdo vigente, inclusive a

abertura de créditos adicionais ¢ a utilizagao da reserva de contingéncia./%/ ///
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Na hipotese de concretizagdo de desequilibrio fiscal, o Poder Executivo podera utilizar a reserva de

contingéncia, conforme previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Persistindo a situacdo, poderdo ser adotadas medidas de limitagio de empenho e movimentagdo

financeira, na forma estabelecida nesta Lei.

90




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diario oficial

Servigo de Divulgagéo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXVI - Edigao Extra, 06 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de Piancé
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias

Demonstrativo de Riscos ¢ Metas Fiscais Exercicio: 2027
AMF - (LRF, art. 4°, §3°) RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
1 Descrigao Valor Descrigao Valor ‘
Demanda Judicial 200.000 Contingenciamento ¢ Limitagao de Empenho 200.000
Calamidade Publica 200.000 Abertura de Crédito a Partir da Reserva de 200.000
Contingéncia
SUBTOTAL 400000 SUBTOTAL 400000
‘ DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS 1
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Assisténcia Diversas 300.000 Abertura de Crédito a partir de Reserva de 300.000
Contingéncia
Frustagdo de Arrecadagio 200.000 Contingenciamento e Limitagdo de Empenho 200.000
SUBTOTAL 500000 SUBTOTAL 500000
| TOTAL RS 900.000,00 TOTAL R$ 900.000,00 |

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - SECRETARIA DE FINANGAS, PLANEJ.E GESTAO ORCAMENTARIA - em 10 de abril de 2026 as 11:21:48

7 P
s
CLAR | O-MARTINS SEBASTIAO VENTURA NITAO JULIOEDUARDO VENANCIO
BELTRAO BEZERRA DE NETO 4 PINHEIRO
MELO SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-477.984.084-87 CRC/PB
4.395/0-7

'www.publicsoft. com.br - PublicSoft Contabilidade - versdo 2026.20.2.0 -(83)3022-0800 Page 1 of |
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