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LEI N° 1682/2026.

Autoria: Poder Executivo.

Institui o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Populagio LGBTQIAPNB+ do
Municipio de Piancé - PB, e da outras

providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE PIANCO, Estado da
Paraiba, usando das atribui¢des conferidas pelo art. 64, inciso V, da Lei Organica do

Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal, em Sessdo Extraordindria realizada no dia
08/10/2026, APROVOU por unanimidade, ¢ Ele SANCIONA e PROMULGA, a seguinte
LEL

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituido o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ do Municipio de Piancé — PB, 6rgdo colegiado de carater permanente,
consultivo, propositivo, fiscalizador e de participacdo social, vinculado

administrativamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populacdo

LGBTQIAPNB+ exercera suas atribuicdes com autonomia no desenvolvimento de suas
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competéncias, observado o ordenamento juridico vigente, sem prejuizo da vinculagdo

administrativa prevista no caput deste artigo.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ do Municipio de Piancé — PB tem por finalidade promover,
acompanhar, propor e contribuir para a efetivacdo dos direitos humanos da populagao
LGBTQIAPNB+, mediante a participacdo social, articulagdo intersetorial e
acompanhamento das politicas publicas municipais relacionadas a promog¢do da

igualdade, da dignidade humana e da ndo discriminacgao.

Art. 3°. A atuacdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao

LGBTQIAPNB+ observara, dentre outros, os seguintes principios:
I — dignidade da pessoa humana;
II — igualdade e ndo discriminacao;
III — promocgao e protecao dos direitos humanos;
IV — cidadania e participagdo social;
V —respeito a diversidade sexual e de género;
VI — universalidade e equidade no acesso as politicas publicas;

VII - enfrentamento das formas de violéncia, discriminagdo, preconceito e

exclusio;

VIII - transparéncia e publicidade dos atos administrativos, ressalvadas as
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IX — articulacdo intersetorial entre as politicas publicas;
X — respeito a autonomia, a privacidade e a autodeterminagao das pessoas.

Art. 4°. S30 objetivos do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+:

I — contribuir para a promog¢do da igualdade de direitos e oportunidades da

populacio LGBTQIAPNB+;

IT — estimular a formulagdo e o aperfeicoamento de politicas ptblicas municipais

destinadas a promocao e protecao dos direitos da populacio LGBTQIAPNB+;

III — contribuir para o enfrentamento da discriminag@o e das violéncias motivadas

por orientacdo sexual, identidade ou expressdo de género;

IV — incentivar a participagdo da populagio LGBTQIAPNB+ na formulagao,

acompanhamento e avaliacdo das politicas ptiblicas municipais;

V — promover a articulagdo entre Poder Publico, sociedade civil e demais

institui¢des que atuem na promog¢ao dos direitos humanos;

VI — estimular agdes educativas, culturais e de conscientizacdo relacionadas a

promogao dos direitos humanos e ao respeito a diversidade;

VII — contribuir para a ampliagdo do acesso da populagdo LGBTQIAPNB+ as

politicas publicas municipais.
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CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 5°. Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+:

I — propor diretrizes para a formulagdo de politicas piiblicas municipais destinadas

a promogao e defesa dos direitos da populacio LGBTQIAPNB+;

II — acompanhar e avaliar a implementagado de politicas, programas, projetos e agdes

municipais relacionados a promog¢ao da igualdade e dos direitos humanos;

III — apresentar recomendagdes aos orgaos e entidades da Administragdo Publica

Municipal sobre matérias relacionadas as suas finalidades;

IV — contribuir para a elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo de planos,

programas e agdes municipais relacionados a populagdo LGBTQIAPNB+;

V — contribuir para a organizagdo e realizacdo de conferéncias, foruns, audiéncias

publicas, semindrios, debates e outros espagos de participacdo social;

VI - promover ou apoiar campanhas educativas e acdes de conscientizacdo sobre

direitos humanos, diversidade, igualdade e prevenc¢do da discriminagdo e da violéncia;

VII - articular-se com os 6rgaos municipais das areas de assisténcia social, saude,
educacdo, cultura, seguranga alimentar, trabalho, desenvolvimento econdmico, esporte,

lazer, juventude e demais areas pertinentes;
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VIII - articular-se, quando necessario, com orgaos publicos estaduais e federais,
instituicdes de ensino e pesquisa, Ministério Publico, Defensoria Publica, Poder
Judiciario, entidades da sociedade civil e demais instituigdes relacionadas a defesa dos

direitos humanos, observadas as respectivas competéncias legais;

IX — acompanhar demandas coletivas relacionadas a promocgdo e protecdo dos
direitos da populagdo LGBTQIAPNB+ e propor encaminhamentos aos Orgaos

competentes;

X — acolher, orientar € encaminhar aos 6rgaos publicos ou instituigdes competentes
relatos de possiveis violagdes de direitos, observados os limites de sua competéncia

institucional;

XI — estimular a producdo e divulgacao de informacdes e estudos sobre politicas

publicas relacionadas a populacio LGBTQIAPNB+, quando disponiveis;

XII — propor medidas destinadas ao aperfeicoamento da prestagdo de servigos

publicos municipais para assegurar atendimento digno, igualitario e ndo discriminatdrio;

XIII — acompanhar, no ambito de suas atribui¢des, a execucao de politicas publicas

municipais relacionadas a populacio LGBTQIAPNB+;
XIV — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XV — exercer outras atribuigdes compativeis com suas finalidades, previstas em lei

ou em seu Regimento Interno.
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§ 1°. O exercicio das competéncias previstas neste artigo ndo confere ao Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Populagdo LGBTQIAPNB+ atribui¢des de policia,
investigacdo criminal, persecucdo penal, julgamento, aplicagio de sancdes
administrativas ou exercicio de fungdes proprias dos orgdos do Poder Judiciério,
Ministério Publico, Defensoria Publica, Policia ou demais instituicdes legalmente

competentes.

§ 2°. Os encaminhamentos realizados pelo Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Populagido LGBTQIAPNB+ nao substituem os procedimentos

administrativos, policiais, judiciais ou extrajudiciais previstos na legislagao.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 6°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ sera composto por 8 (0ito) membros titulares e respectivos suplentes,
assegurada a composi¢do paritaria entre Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil, da

seguinte forma:

I — 4 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelos 6rgaos

ou entidades definidos em ato do Poder Executivo;

IT — 4 (quatro) representantes da Sociedade Civil, escolhidos mediante processo
publico, democratico, transparente, acessivel e participativo, na forma desta Lei e do

Regimento Interno.
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§ 1°. A composic¢do prevista no caput deste artigo podera ser ajustada por legislacao
posterior, caso estudos ou avaliacdo da realidade local demonstrem a necessidade de
alteracdo do niimero de representantes, preservada a paridade entre Poder Publico

Municipal e Sociedade Civil.

§ 2°. Na defini¢do das representagdes Governamentais deverdo ser consideradas,
sempre que compativel com a estrutura administrativa existente, areas relacionadas a

assisténcia social, satide, educagdo, cultura e outras politicas publicas pertinentes.

§ 3°. A representacdo da Sociedade Civil devera assegurar, tanto quanto possivel, a
participagdo direta de pessoas LGBTQIAPNB+ e de organizagdes, coletivos, movimentos
sociais, entidades ou grupos com atuagdo relacionada a promocgao e defesa dos direitos

humanos e da populagdo LGBTQIAPNB+.

§ 4°. A inexisténcia ou o reduzido nimero de organizagcdes formalmente
constituidas no Municipio ndo impedira a participagdo da Sociedade Civil, devendo o
processo de escolha admitir, nos termos do Edital e do Regimento Interno, candidaturas
ou representacdes de coletivos, movimentos sociais, grupos comunitdrios € pessoas com
atuagdo comprovada ou reconhecida na 4rea, observados critérios objetivos e

transparentes.

Art. 7°. Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados pelos

titulares dos respectivos 6rgdos e designados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 8°. Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos mediante processo

publico convocado por Edital, assegurados:
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I — ampla divulgacao do processo de escolha;

I — definicdo prévia de critérios objetivos de participacdo e habilitacao;
III - igualdade de condigdes entre os participantes;

IV — transparéncia na apuracgao e divulgagdo dos resultados;

V — acessibilidade dos procedimentos;

VI - possibilidade de apresentacdo de impugnagdes ou recursos, na forma do edital;

VII — participagdo direta da populagdo LGBTQIAPNB+ e de suas organizagdes,

coletivos e movimentos, conforme os critérios estabelecidos no processo de escolha.

Paragrafo unico. O Edital de Convocacdo deverd estabelecer os requisitos de
participag¢do, documentos necessarios, prazos, forma de votacdo ou escolha, critérios de

desempate e demais procedimentos necessarios a realizagdo do processo.

Art. 9°. Para cada membro titular serd designado um suplente, que o substituira em

suas auséncias e impedimentos e assumird a titularidade na hipotese de vacancia.

Art. 10. O mandato dos Conselheiros serd de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma)
reconducio consecutiva, observado o procedimento de escolha ou indicagdo

correspondente a representagao.

Paragrafo unico. O exercicio do mandato dos Conselheiros ndo gera direito a
remuneragdo, gratificagdo, vantagem ou qualquer espécie de contraprestacao financeira,

sendo considerado servico publico relevante.
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Art. 11. Perdera o mandato o Conselheiro que:
I — renunciar expressamente;

II — deixar de representar o 6rgdo, entidade, organizag¢ao ou segmento pelo qual foi

escolhido, quando essa condi¢do for requisito para a representagao;

III — faltar, injustificadamente, a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 5
(cinco) alternadas no periodo de 1 (um) ano, ressalvadas as hipoteses previstas no

Regimento Interno;

IV — praticar conduta incompativel com as atribuigdes do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Populagio LGBTQIAPNB+, assegurados o contraditorio e a

ampla defesa;

V — incorrer em outras hipdteses de perda de mandato previstas no Regimento

Interno, desde que compativeis com esta Lei.

Paragrafo unico. A perda do mandato deverd ser formalmente declarada pelo
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populacio LGBTQIAPNB+, assegurados

o contraditério e a ampla defesa, na forma do Regimento Interno.

Art. 12. Ocorrendo vacancia do cargo de titular, o respectivo suplente assumird a

titularidade até o término do mandato.

§ 1°. Na hipodtese de vacancia simultanea de titular e suplente da representagdo
Governamental, o orgdo responsavel deverd indicar novos representantes, no prazo

maximo de 15 (quinze) dias.
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§ 2°. Na hipotese de vacancia simultanea de titular e suplente da representagdo da
Sociedade Civil, sera observado procedimento de substitui¢do definido no Regimento
Interno ou, quando necessario, novo processo de escolha, a ser realizado no prazo maximo

de 30 (trinta) dias.

CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA E DA ORGANIZACAO

Art. 13. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ elegerd, dentre os seus membros titulares, o Presidente e o Vice-

Presidente, na forma estabelecida pelo Regimento Interno.

§ 1°. O Regimento Interno podera estabelecer alternancia entre representantes do
Poder Publico Municipal e da Sociedade Civil no exercicio da Presidéncia e da Vice-

Presidéncia.

§ 2° A eleicdo da Presidéncia e da Vice-Presidéncia observard o principio da

paridade e os demais critérios definidos no Regimento Interno.

Art. 14. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ funcionara por meio de:

I — Plenario;
II — Presidéncia;
IIT — Comissdes Permanentes ou Temporarias;

IV — Grupos de Trabalho;
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V — Secretaria Executiva, quando prevista no Regimento Interno e disponibilizada

pela Administragdo Municipal.

Art. 15. O Plendrio ¢ a instancia maxima de deliberagcdo do Conselho Municipal de

Defesa dos Direitos da Populacio LGBTQIAPNB+.

Art. 16. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ reunir-se-a:

I — ordinariamente, na periodicidade definida em seu Regimento Interno,

observado o minimo de 1 (uma) reunifio a cada trimestre;

II — extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por

requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 1°. As reunides serdo preferencialmente publicas, ressalvadas as hipdteses em que
a preservacao da privacidade, da intimidade ou de dados pessoais exigir restricdo de

acesso, nos termos da legislagdo aplicavel.

§ 2°. A convocacao das reunides devera ser divulgada com antecedéncia razoavel,

contendo data, horario, local ou meio de realizagdo e pauta.

Art. 17. O quérum para instalagcdo e deliberacdo das reunides serd definido no

Regimento Interno, observada a paridade entre os segmentos representados.

§ 1°. As deliberacdes serdo tomadas, como regra, por maioria simples dos membros
presentes, salvo as matérias para as quais esta Lei ou o Regimento Interno estabelecam

quoérum qualificado.
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2°. Em caso de empate, o Regimento Interno disciplinara a forma de desempate,
p g p p

assegurada a observancia da paridade.

Art. 18. As reunides do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ serao registradas em atas, que deverao conter, no minimo, a data, local
ou meio de realizagdo, participantes, matérias apreciadas, deliberacdes e resultados das

votacgoes.

Art. 19. As atas, resolugdes e demais atos do Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Populacio LGBTQIAPNB+ serdo divulgados pelos meios oficiais
disponiveis, ressalvadas as informagdes protegidas por sigilo legal ou que contenham

dados pessoais cuja divulgacdo ndo seja autorizada ou juridicamente cabivel.

Art. 20. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ podera constituir Comissdes e Grupos de Trabalho destinados ao estudo

e a elaboracdo de propostas sobre matérias especificas relacionadas as suas competéncias.

Paragrafo unico: As Comissdes e Grupos de Trabalho poderdo contar, quando
necessario, com convidados, especialistas e representantes de Orgdos ou instituigdes

publicas e privadas, sem direito a voto, conforme estabelecido no Regimento Interno.

CAPITULOV
DA PROTECAO DE DADOS E DA PRIVACIDADE

Art. 21. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ devera observar, no exercicio de suas atribui¢des, a legislacdo aplicavel
a protecao de dados pessoais, especialmente a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de

2018 — Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD).
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§ 1°. O acolhimento e o encaminhamento de relatos de possiveis violagdes de
direitos deverdo observar a necessidade, a finalidade, a adequacdo, a seguranca e os

demais principios aplicaveis ao tratamento de dados pessoais.

§ 2°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagio LGBTQIAPNB+
devera evitar a divulgacdo publica de informagdes que permitam identificar vitimas,
denunciantes ou terceiros envolvidos, quando a divulgagdo puder causar risco, exposi¢cao

indevida ou violagao de direitos.

§ 3°. O tratamento de dados pessoais sensiveis devera ocorrer somente nas hipoteses
autorizadas pela legislacdo aplicavel e mediante adogdo das medidas necessérias a

protecdo da privacidade e da seguranca das informacdes.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 22. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ elaborard e aprovara seu Regimento Interno no prazo de até 90

(noventa) dias, contado da data de sua instalacao.
Paragrafo unico. O Regimento Interno devera disciplinar, entre outras matérias:
I — organizagdo e funcionamento do Plendrio;
II — competéncias da Presidéncia e da Vice-Presidéncia;
III — funcionamento das comissdes e grupos de trabalho;

IV — convocagdo e realizacao das reunides;
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V — quoruns de instalacdo e deliberacao;

VI — procedimentos de votagao;

VII - substituicao de conselheiros;

VIII - hipdteses e procedimentos de perda de mandato;

IX — participagdo de convidados;

X — elaboragdo e aprovagdo de atas e resolucdes;

XI — mecanismos de transparéncia e participagdo social;

XII - procedimentos de prote¢ao de dados pessoais e preservacao da privacidade;

XIII - demais matérias necessarias ao adequado funcionamento do Conselho

Municipal de Defesa dos Direitos da Populagio LGBTQIAPNB+.

CAPITULO VII
DA INFRAESTRUTURA E DO APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 23. O Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania, prestard o apoio administrativo, técnico e
institucional necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Populagdo LGBTQIAPNB+, observada a disponibilidade administrativa e

or¢amentaria.
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§ 1°% O apoio previsto no caput deste artigo compreenderd, conforme

disponibilidade:

I — disponibilizagdo de espago fisico ou meio adequado para realizagdo das

reunides;

II — apoio administrativo para convocagao, registro e organizacdo das reunioes;
III — apoio para divulgacao dos atos e atividades do Conselho;

IV — suporte técnico e administrativo necessario ao desenvolvimento de suas

atividades.

§ 2°. A instituicdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ por esta Lei ndo implica, por si sO, criagdo de cargos, fungdes

gratificadas, 6rgdos, unidades administrativas ou estruturas permanentes adicionais.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 24. No prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicagdo desta Lei, o
Poder Executivo adotard as providéncias necessarias a mobilizagdo e convocacdo do

processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil.

Art. 25. O processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil devera ser
realizado no prazo de até 90 (noventa) dias contados da publica¢do desta Lei, observados

os principios da publicidade, transparéncia, participacdo, acessibilidade e democracia.
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Art. 26. Concluido o processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil e
realizadas as indicacdes dos representantes do Poder Publico Municipal, os membros do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagdo LGBTQIAPNB+ serdo

formalmente designados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 27. A instalagdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Populagao
LGBTQIAPNB+ ocorrera no prazo de até¢ 30 (trinta) dias apos a designacdo de seus

membros.

Paragrafo inico. Na reunido de instalacdo sera realizada, quando cabivel, a elei¢do
da Presidéncia e da Vice-Presidéncia, nos termos desta Lei e do Regimento Interno

provisorio ou das regras estabelecidas para a instalagao.

Art. 28. Até a aprovacdo do Regimento Interno definitivo, o Conselho Municipal
de Defesa dos Direitos da Populagdo LGBTQIAPNB+ podera adotar regras provisorias
de funcionamento aprovadas por maioria de seus membros, desde que compativeis com

esta Lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES ORCAMENTARIAS E FINAIS

Art. 29. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orcamentarias proprias consignadas na Lei Orgamentaria Anual — LOA do

Municipio de Pianco - PB, observada a disponibilidade or¢amentéria e financeira.
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§ 1°. A execucdo de acdes que impliquem criagdo ou aumento de despesa devera
observar a legislagdo orgamentaria e financeira aplicavel, inclusive quanto a estimativa
do impacto or¢camentario-financeiro ¢ a demonstragdo de adequagdo e compatibilidade
com o Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO e a Lei

Orcamentaria Anual — LOA, quando exigiveis.

§ 2°. Esta Lei ndo cria automaticamente fundo municipal, programa orcamentario

especifico ou fonte vinculada de recursos.

Art. 30. A execugdo das acdes ¢ atividades decorrentes desta Lei observara as
dotacdes orcamentarias existentes e os limites estabelecidos na legislacdo fiscal,

financeira e orcamentaria vigente.

Art. 31. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, mediante Decreto, no

que couber.
Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal, em 8 de outubro de 2026.
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